
dirigenza SANITARIA Allegato 1/A

£ €

FONDO 2002 consolidato 1.091.941.932 563.940,94
(approvato con deliberazione n. 68 del 31 gennaio 2005)
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0,00

TOTALE FONDO 2002 CONSOLIDATO CON INCREMENTI CCNL 3.11.2005 580.884,94
(approvato con deliberazione n. 120 del 30 marzo 2006)

4) Incremento del fondo ai sensi del CCNL 3.11.2005, art. 37, commi 3, 4 e 5; art. 38, commi 3, 4 e 5; anno 2003 43.584,00

(come da Tabella B1)
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TOTALE FONDO AL 30.12.2003 CONSOLIDATO CON INCREMENTI CCNL 3.11.2005 642.723,94
(approvato con deliberazione n. 120 del 30 marzo 2006)

6) Quota da decurtare per effetto dei conglobamenti disposti dall'art. 41 con effetto dal 01.01.2004 -270.284,03

(art. 49, comma 5, CCNL 3.11.2005) come da tabella 2

7)

-1.190,75

(art. 49, comma 5, CCNL 3.11.2005) come da tabella 2

TOTALE FONDO CONSOLIDATO AL 01.01.2004 IN APPLICAZIONE DEL CCNL 3.11.2005 371.249,16
(approvato con deliberazione n. 120 del 30 marzo 2006)

DAL 01.01.2004

8) Incremento del Fondo pari ai risparmi della Retribuzione Individuale di Anzianità (RIA) del personale cessato dal servizio nel 2004 0,00

9) incremento fondo ai sensi del CCNL 5 luglio 2006, art. 3 comma 8, anno 2004, come da tabella alleg. 1 11.135,45

TOTALE FONDO CONSOLIDATO AL 31.01.2004 IN APPLICAZIONE DEL CCNL 5.07.2006 382.384,61

Adeguamento fondo in applicazione CCNL 6 maggio 2010

Fondo per il finanziamento della retribuzione di posizione, equiparazione, specifico trattamento e indennità di direzione di 

struttura complessa

Fondo ex art. 8 del CCNL 6 MAGGIO 2010

Quota della RIA da decurtare, in quanto  utilizzata per i dirigenti con meno di 5 anni di anzianità, come  disposto dall'art. 41, con effetto 

dal 01.01.2004
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TOTALE FONDO CONSOLIDATO AL 31.12.2004 IN APPLICAZIONE DEL CCNL 5.07.2006 382.384,61

a decorrere dal 01.01.2005

1) storno quota di competenza della Fondazione IRCCS Ospedale Maggiore, Policlinico, Mangiagalli e Regina Elena -253.514,21
a decorrere dal 01.02.2005, come da protocollo sottoscritto in data 4 settembre 2006
(approvato con deliberazione n. 390 del 8 novembre 2006)

FONDO DI COMPETENZA ANNO 2005  ICP 128.870,40
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-164,71

(pro-quota 2005)

3) storno quota degli incrementi delle posizioni del 2004 di cui all'art. 3 comma 8 del CCNL 5.07.2006, di competenza della Fondazione -7.590,01

IRCCS Ospedale Maggiore, Policlinico, Mangiagalli e Regina Elena, a decorrere dal 01.02.2005 (pari a 12/13)

(come da tabella alleg. 1)

4) Incremento fondo ai sensi del CCNL 5 LUGLIO 2006, art. 3, comma 8, anno 2005, come da tabella alleg. 1 3.217,44

a decorrere dal 01.02.2005 (pari a 12/13)

5) Incremento fondo ai sensi del CCNL 5 LUGLIO 2006, art. 3, comma 8, anno 2005, come da tabella alleg. 1 0,82
a decorrere dal 31.12.2005 (pari a 1/365° di € 319,15)

6) Incremento fondo ai sensi dell'art. 9, comma 4, del CCNL 5.07.2006, a decorrere dal 31.12.2005, come da tabella allegato 2 1,15
(pari ad 1/365 di € 419,62)

7) Incremento fondo ai sensi dell'art. 9, comma 5, del CCNL 5.07.2006, a decorrere dal 31.12.2005, come da tabella allegato 2 1,15
(pari ad 1/365 di € 419,62)

TOTALE FONDO CONSOLIDATO AL  31.12.2005 IN APPLICAZIONE CCNL 5.07.2006 124.336,24

10) quota RIA anno 2005 non utilizzabile in quanto finalizzata al finanziamento del personale assunto nel 2005 con meno di 5 anni -107,50
come da linee di indirizzo regionale approvate con deliberazione della Giunta Regionale n. 002307 del 05.04.2006

(come da tabella 3)

TOTALE FONDO  DISPONIBILE  ANNO 2005 dopo applicazione CCNL 5.07.2006 124.228,74
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FONDO ICP DISPONIBILE  AL 31.12.2005 124.228,74

A decorrere dal 01.01.2006

1) riassegnazione quota di competenza della Fondazione IRCCS Ospedale Maggiore, Policlinico, Mangiagalli e Regina Elena 253.514,21
a decorrere dal 01.02.2005, come da protocollo sottoscritto in data 4 settembre 2006
(approvato con deliberazione n. 390 del 8 novembre 2006)

2) storno quota di competenza della Fondazione IRCCS Ospedale Maggiore, Policlinico, Mangiagalli e Regina Elena -271.916,51
a decorrere dal 01.01.2006, come da protocollo sottoscritto in data 4 settembre 2006
(approvato con deliberazione n. 390 del 8 novembre 2006)

3) riassegnazione quota degli incrementi delle posizioni del 2004 di cui all'art. 3 comma 8 del CCNL 5.07.2006, di competenza della 7.590,01
Fondazione IRCCS Ospedale Maggiore, Policlinico, Mangiagalli e Regina Elena, a decorrere dal 01.02.2005 (pari a 12/13)

(come da tabella alleg. 1)

4) storno quota degli incrementi delle posizioni del 2004 di cui all'art. 3 comma 8 del CCNL 5.07.2006, di competenza della Fondazione -8.222,51
IRCCS Ospedale Maggiore, Policlinico, Mangiagalli e Regina Elena, a decorrere dal 01.01.2006 (pari a 13/13)

(come da tabella alleg. 1)

TOTALE FONDO 2006 DI COMPETENZA ICP 105.193,94

5) Storno quota incrementi  fondo ai sensi del CCNL 5 LUGLIO 2006, art. 3, comma 8, anno 2005, come da tabella alleg. 1 -3.217,44
a decorrere dal 01.02.2005 (pari a 12/13)

6) Incrementi  fondo ai sensi del CCNL 5 LUGLIO 2006, art. 3, comma 8, anno 2005, come da tabella alleg. 1 3.485,56
a decorrere dal 01.01.2006 (pari a 13/13)

7) Storno quota di incremento fondo ai sensi del CCNL 5 LUGLIO 2006, art. 3, comma 8, anno 2005, come da tabella alleg. 1 -0,82

a decorrere dal 31.12.2005 (pari a 1/365° di € 319,15)

8) Incremento  fondo ai sensi del CCNL 5 LUGLIO 2006, art. 3, comma 8, anno 2005, come da tabella alleg. 1 319,15
a decorrere dal 01.01.2006 (pari a 365/365)

9) Storno Incremento fondo ai sensi dell'art. 9, comma 4 e 5, del CCNL 5.07.2006, a decorrere dal 31.12.2005, come da tabella allegato 2 -2,30
pari a 1/365 

10) Incremento fondo ai sensi dell'art. 9, comma 4  del CCNL 5.07.2006, a decorrere dal 01.01.2006, come da tabella allegato 2 419,62

Incremento fondo ai sensi dell'art. 9, comma 5  del CCNL 5.07.2006, a decorrere dal 01.01.2006, come da tabella allegato 2 419,62
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a) storno pro-quota  del personale cessato nell'anno 2005 164,71

b) incremento consolidato RIA del personale cessato nel 2005 -488,15
c) incremento pro-quota della RIA del personale cessato nel 2006 0,00
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TOTALE FONDO DI COMPETENZA ICP ANNO 2006 in applicazione CCNL 5.07.2006 106.293,89
(approvato con deliberazione n. 409 del 1 ottobre 2007)

TOTALE FONDO DI COMPETENZA ICP ANNO 2006 consolidato in applicazione CCNL 5.07.2006 106.293,89

12) Quota RIA  2006 non utilizzabile in quanto finalizzata a compensare neo assunti dirigenti SANITARIA del 2006, come da disposizioni -859,99
regionali DGR n. 2307 del 5.04.2006 (prospetto allegato 2)

TOTALE FONDO DI  ICP DISPONIBILE ANNO 2006 in applicazione CCNL 5.07.2006 105.433,90

TOTALE FONDO DI COMPETENZA ICP ANNO 2006 consolidato in applicazione CCNL 5.07.2006 106.293,89

dal 01.01.2007

1) Incremento fondo ai sensi dell'art. 20, comma 3, del CCNL 17 ottobre 2008, come da prospetto allegato 1 6.376,36

2) Incremento del Fondo pari ai risparmi della Retribuzione Individuale di Anzianità  (RIA) del personale cessato: 

a) storno pro-quota RIA personale cessato 2006 0,00

b) incremento consolidato RIA del personale cessato nel 2006 su base annua 0,00

c) incremento pro-quota della RIA del personale cessato nel 2007 0,00

112.670,25

3) Quota RIA  2007 non utilizzabile in quanto finalizzata a compensare neo assunti dirigenti sanitari  del 2007, come da disposizioni -2.257,46
regionali DGR n. 2307 del 5.04.2006 (prospetto allegato)

110.412,79
(approvato con deliberazione n. 76 del 6 febbraio 2009)

TOTALE FONDO DISPONIBILE ANNO 2007 IN APPLICAZIONE CCNL 17 OTTOBRE 2008

TOTALE FONDO DI COMPETENZA ICP ANNO 2007 consolidato IN APPLICAZIONE CCNL 17.10.2008
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112.670,25
(approvato con deliberazione n. 76 del 6 febbraio 2009)

non sono previsti incrementi contrattuali nel 2008  per effetto del CCNL II biennio economico 2008-2009

dal 1 gennaio 2009

1)
56.000,00

2)

82.000,00

TOTALE VALORIZZAZIONE INCREMENTO FONDO PER EFFETTO DEGLI AFFERIMENTI DEI PRESIDI DI SESTO E CINISELLO 138.000,00

3) Incremento fondo per effetto della prima istituzione incarico di direzione di Struttura Complessa del Servizio Farmacia

ex art. 53 del CCNL 8.06.2000

a) quota indennità di posizione base annua 16.386,89

b) quota indennità di struttura complessa base annua 10.218,00

totale base annua 26.604,89

quota di incremento del 2009 a decorrere dal 1 marzo 2009 (11 mesi su 13) 22.511,83

4) Incremento del Fondo pari ai risparmi della Retribuzione Individuale di Anzianità  (RIA) del personale cessato: 

ex art. 9 CCNL 8.06.2000

a) storno pro-quota RIA personale cessato 2007 0,00

b) incremento consolidato RIA del personale cessato nel 2007 su base annua 0,00

c) incremento pro-quota della RIA del personale cessato nel 2008 385,99

273.568,07

(approvato con deliberazione n. 355 del 7 maggio 2010)

dal 1 gennaio 2009

5) 5.894,85

come da prospetto allegato 1

279.462,92

Incremento fondo in applicazione dell'art. 3, comma 3, del CCNL 6 maggio 2010, e dell'art. 8, comma 2, del medesimo 

CCNL

TOTALE FONDO  CONSOLIDATO ANNO 2009  IN APPLICAZIONE CCNL 6 maggio 2010

Incremento  fondi per effetto afferimento personale PO CINISELLO Balsamo dal 1.01.2009 come da DCR n 580/2008  e successivo decreto 

dellla DG Sanità  Regione Lombardia n. 15764 del 29.12.2008

Incremento  fondi per effetto afferimento personale PO di SESTO San Giovanni  dal 1.01.2009 come da DCR n 580/2008  e successivo 

decreto dellla DG Sanità  Regione Lombardia n. 15764 del 29.12.2008

TOTALE FONDO ANNO 2009 ADEGUATO CON AFFERIMENTI del 1 gennaio 2009  e prima istituzione servizio di 

Farmacia

TOTALE FONDO CONSOLIDATO ICP ANNO 2007-2008  IN APPLICAZIONE CCNL 17.10.2008
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279.462,92

dal 1 gennaio 2010

1) storno incremento fondo per effetto della prima istituzione incarico di direzione di Struttura Complessa del Servizio Farmacia

ex art. 53 del CCNL 8.06.2000

a) quota indennità di posizione base annua 16.386,89

b) quota indennità di struttura complessa base annua 10.218,00

totale base annua 26.604,89

quota di incremento del 2009 a decorrere dal 1 marzo 2009 (11 mesi su 13) -22.511,83 

2) Incremento fondo per effetto della prima istituzione incarico di direzione di Struttura Complessa del Servizio Farmacia

ex art. 53 del CCNL 8.06.2000

a) quota indennità di posizione base annua 16.386,89

b) quota indennità di struttura complessa base annua 10.218,00

totale base annua 26.604,89

quota di incremento del 2010 a decorrere dal 1 gennaio 2010 2009 (13 mesi su 13) 26.604,89

3) Incremento del Fondo pari ai risparmi della Retribuzione Individuale di Anzianità  (RIA) del personale cessato: 

ex art. 9 CCNL 8.06.2000

a) storno pro-quota RIA personale cessato 2008 -385,99 

b) incremento consolidato RIA del personale cessato nel 2008 su base annua 661,70

c) incremento pro-quota della RIA del personale cessato nel 2009 -1.072,98 

282.758,71

282.758,71

(approvato con deliberazione n. 654 del 27 settembre 2010)

1) Incremento del fondo per afferimento Cinisello e Sesto San Giovanni con deliberazione n. 630 del 10 novembre 2011 30.403,91

313.162,62

TOTALE FONDO ANNO 2010 ADEGUATO CON AFFERIMENTI del 1 gennaio 2009  e prima istituzione servizio di 

Farmacia in applicazione CCNL 6 maggio 2010

TOTALE FONDO ANNO 2010 ADEGUATO CON AFFERIMENTI del 1 gennaio 2009 

TOTALE FONDO ANNO 2010 ADEGUATO CON AFFERIMENTI del 1 gennaio 2009  e prima istituzione servizio di 

Farmacia in applicazione CCNL 6 maggio 2010

TOTALE FONDO ANNO 2009 ADEGUATO CON AFFERIMENTI del 1 gennaio 2009  e prima istituzione servizio di 

Farmacia in applicazione CCNL 6 maggio 2010
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