
Fondo fasce ex art. 9 CCNL 31.07.2009 Allegato 1/A

£ €

FONDO 2001 11.825.718.525 6.107.473,92

(approvato con deliberazione n. 1035 del  9 luglio 2002)

1) accordo regionale del 17.09.2002 € 103 X N.2416 DIPENDENTI 481.836.917            248.848,00

2) incremento fondo pari all'importo dei risparmi della RIA in godimento al personale cessato dal servizio

a decorrere dal 1 gennaio 2002 (art. 3, comma 3, lett.a) CCNL 20.09.2001 II biennio ECONOMICO)

a) quota accantonata pari alle mensilità residue della RIA in godimento del personale cessato dal 1.01.2001 30.280.804 15.638,73

b) quota intera RIA  personale cessato nel 2001 assegnato in ragione d'anno in via permanente 59.573.374 30.767,08

3) indennità di funzione di coordinamento corrisposta in via permanente ed in prima applicazione ai 487.500.003 251.772,74

collaboratori professionali sanitari categ. D con reali funzioni di coordinamento al 31.08.2001

(art. 10, comma 2, CCNL 20 settembre 2001 II biennio economico)

€ 1678,48 x 150 coordinatori -al 31.12.2001  delib.n.1984 del 31.12.2002

4) incremento fondo delle quote di indennità professionale specifica spettanti ai tecnici di radiologia 136.798.173 70.650,36

medica -ex indennità di rischio radiologico- anno 2002

al 31.12.2001, stornate dal fondo art. 38 (art. 5 del C.C.N.L. 20 settembre 2001 -II biennio economico)

€ 103,29x12x57 dipendenti

FONDO 2002  approvato con delibera n.365 del 14 luglio 2003 13.021.707.796 6.725.150,83

1) incremento fondo pari all'importo dei risparmi della RIA in godimento al personale cessato dal servizio

a decorrere dal 1 gennaio 2003 (art. 3, comma 3, lett.a) CCNL 20.09.2001 II biennio ECONOMICO)

a)  storno quota accantonata pari alle mensilità residue della RIA in godimento del personale cessato dal 1.01.2001 -30.280.804 -15.638,73

b) incremento quota accantonata pari alle mensilità residue della RIA in godimento del personale cessato dal 1.01.2002 56.297.244 29.075,10

c) quota intera RIA  personale cessato nel 2001 assegnato in ragione d'anno in via permanente 67.285.770              34.750,20

 FONDO 2003  approvato con delibera n. 96  del 20 febbraio 2004 13.115.010.005 6.773.337,40

Fondo per il finanziamento delle fasce retributive, delle posizioni organizzative, della parte comune delle ex indennità di qualificazione 

professionale 

FONDO EX ART.31 CCNL 19 APRILE 2004

ADEGUAMENTO ai sensi dell'art. 9 del  CCNL 31 LUGLIO 2009 -  biennio economico 2008/2009
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 FONDO 2003  approvato con delibera n. 96  del 20 febbraio 2004 13.115.010.005 6.773.337,40

1) rivalutazione automatica in rapporto al nuovo valore delle fasce attribuite ai dipendenti in applicazione del CCNL del 19 aprile 2004

(art. 31 comma 3) tabelle C e D dall'01.01.2002 114.916,83                  

dall'01.01.2003 224.263,77                  

2) incremento ai sensi dell'articolo n.31  comma n.4       del CCNL del 19 aprile del 2004 a decorrere dall'01.01.2003 di € 6,05  mensili 190.411,65           
x 13 mensilita' per 2421 dipendenti

cosi' suddivise :

€ 2,00 mensili x13 mensilitàper 2421 dipendenti         = 62.946,00     ex art.18 (passaggi vert.BS - C Puericultrici generici massoterapisti)

€ 4,05 mensili x13 mensilitàper 2421 dipendenti         = 127.465,65   ex art.19 (passaggi ruolo amministrativo e tecnico e posizioni amm.)

3) incremento ai sensi dell'articolo n.31  comma n.5 lettera b dall'01.01.2003 dell'indennita' professionale di cui € 516,46  annue di  cui all'articolo n.28 105.874,30
   (aumenti dell'indennità professionale specifica infermieri generici puericultrici  massofisioterapisti)    così suddivisi:                                                                                                             .

102 puericultrici 52.678,92

96 inf. Generici 49.580,16

7 massofisioterapisti 3.615,22

4) incremento ai sensi dell'articolo n.31  comma n.5 lettera c dall'01.01.2003 del valore corrispondente all'importo economico necessario al passaggio 4.990,54               
dalla categoria D a Ds del personale di cui all'articolo 19 comma 1 lettera b e c (personale con funzioni di coordinamento al (31/08/2001)

cacolato quale differenza fra  l'aumento stipendiale e l'importo della fasce corrisposte

TOTALE FONDO 2003 integrato con gli incrementi previsti dal CCNL 19.04.04 7.413.794,49
(approvato con deliberazione n. 607 del 5 novembre 2004)

200.000,00       

TOTALE disponibilita' FINALE FONDO ANNO 2003 7.613.794,49    
a decorrere dal 01.01.2004

1) incremento fondo pari all'importo dei risparmi della RIA in godimento al personale cessato dal servizio

a decorrere dal 1 gennaio 2004 (art. 3, comma 3, lett.a) CCNL 20.09.2001 II biennio ECONOMICO,

così come confermato dall'art. 31 del CCNL 19.04.2004) 

a)  storno quota accantonata pari alle mensilità residue della RIA in godimento del personale cessato dal 1.01.2002 -29.075,10

b) incremento quota accantonata pari alle mensilità residue della RIA in godimento del personale cessato dal 1.01.2003 23.948,30

c) quota intera RIA  personale cessato nel 2002 assegnato in ragione d'anno in via permanente 63.162,58
2)

-114.916,83 

FONDO ANNO 2004 7.556.913,44    

Quota dell'incremento contrattuale (art. 32 CCNL 19.04.2004) assegnata a tale fondo e stornata dal fondo produttività (art. 30) in 

applicazione dell'accordo decentrato del 22/10/2004 (approvato con deliberazione n. 607/2004)

strono quota di rivalutazione automatica in rapporto al nuovo valore delle fasce attribuite ai dipendenti in applicazione del CCNL 

del 19 aprile 2004 di competenza esclusivamente del 2002, già corrisposta nel 2003

2 FONDO ART. 31 ALL. 2A 14/08/201213:56nuovi FONDI COMPARTO_con_COI_2011_2012



Fondo fasce ex art. 9 CCNL 31.07.2009 Allegato 1/A

FONDO ANNO 2004 7.556.913,44    

3)

60.000,00

FONDO CONSOLIDATO  ANNO 2004 7.616.913,44    
(approvato con deliberazione n. 214 del 28 aprile 2005)

4) incremento fondo in applicazione dell'art. 2 e 5, comma 2, del CCNL 5 giugno 2006, come da prospetto allegato 1 122.337,28
a decorrere dal 01.01.2004

TOTALE FONDO CONSOLIDATO al 31.12.2004 con applicazione ccnl 5.06.2006 7.739.250,72    

Quota dell'incremento contrattuale (art. 32 CCNL 19.04.2004) assegnata a tale fondo e stornata dal fondo produttività (art. 30) in 

applicazione dell'accordo decentrato del 22/10/2004 (art. 1.2.4 approvato con deliberazione n. 607 del 5 novembre 2004)
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FONDO CONSOLIDATO  AL 31.12.2004 con applicazione ccnl 5.06.2006 7.739.250,72

1) DAL 01.01.2005

-125.221,93

-179.352,92

-292.627,36

-24.066,58

-30.711,36

-48.858,12

-7.357,87

-1.188,46

-4.806,79

-16.932,59

7.008.126,74    

2) storno quota di competenza della Fondazione IRCCS Ospedale Maggiore, Policlinico, Mangiagalli e Regina Elena -3.327.843,28
a decorrere dal 01.02.2005

(approvato con deliberazione n. 70 del 23 febbraio 2006)

FONDO CONSOLIDATO DI COMPETENZA ICP ANNO 2005 3.680.283,46    

3) incremento fondo pari all'importo dei risparmi della RIA in godimento al personale cessato dal servizio

a decorrere dal 1 gennaio 2004 (art. 3, comma 3, lett.a) CCNL 20.09.2001 II biennio ECONOMICO,

così come confermato dall'art. 31 del CCNL 19.04.2004) 

a)  storno quota accantonata pari alle mensilità residue della RIA in godimento del personale cessato dal 1.01.2003 -23.948,30

b) incremento quota accantonata pari alle mensilità residue della RIA in godimento del personale cessato dal 1.01.2004 44.626,54

c) quota intera RIA  personale cessato nel 2003 assegnato in ragione d'anno in via permanente 49.164,57

TOTALE  FONDO DI COMPETENZA ICP ANNO 2005 3.750.126,27    

Deduzione per congelamento fasce:

per progressione verticale art. 12 ccnl 20/09/2001 delibera n. 582/2003

per passaggi verticale da D a Ds delibera n. 599/04 - art. 19 CCNL 19.04.2004

per passaggi verticale da Bs a C delibera n. 683/04 - art. 18 CCNL 19.04.2004

TOTALE FONDO EFFETTIVAMENTE DISPONIBILE IN APPLICAZIONE DEI CONGELAMENTI CONTRATTUALI AL 

01.01.2005

per progressione verticale C a D per n. 19 amministrativi CIA 22/10/04 - art. 19 comma 1 lett. D) CCNL 19.04.2004

per progressione verticale A a B  per n. 6 dipendenti CIA 22/10/04  - art. 19 comma 1 lett. D) CCNL 19.04.2004

per progressione verticale Bs a C per n. 27 dip. ruolo tecnico delib. n. 137/05  - art. 19 comma 1 lett. D) CCNL 19.04.2004

per progressione verticale D a Ds  per n. 15 amministrativi CIA 22/10/04 - art. 19 comma 1 lett. D) CCNL 19.04.2004

per progressione verticale B a Bs  per n. 2 dip u.o. tecnica CIA 22/10/04  - art. 19 comma 1 lett. D) CCNL 19.04.2004

per progressione verticale B a Bs  per n. 2 amministrativi CIA 22/10/04  - art. 19 comma 1 lett. D) CCNL 19.04.2004

per progressione. verticale B/Bs a C per n. 27 amministrativi  delib. n. 114/05  - art. 19 comma 1 lett. D) CCNL 19.04.2004
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TOTALE E FONDO DI COMPETENZA ICP ANNO 2005 3.750.126,27    

4) incremento fondo in applicazione dell'art. 2 e 5, comma 2, del CCNL 5 giugno 2006, come da prospetto allegato 1

a decorrere dal 01.02.2005 di competenza esclusiva ICP (pari ad 11/12 + rateo 13^ di 66.254,50) 61.158,00

5)

-54.522,33

a decorrere dal 01.02.2005, pari a 11/12 di 59.478,90 (come da prospetto allegato 2)

6) incremento fondo in applicazione dell'art. 2 e 5, comma 2, del CCNL 5 giugno 2006, come da prospetto allegato 1 13,78

a decorrere dal 31.12.2005 (pari ad 1/365 di 5.030,74)

3.756.775,72    

(approvato con deliberazione n. 216 del 27 aprile 2007)

storno quota dell'incremento del fondo ex art. 5 CCNL 5 GIUGNO 2006, dell'anno 2004, di competenza 

della Fondazione IRCCS Ospedale Maggiore, Policlinico, Mangiagalli e Regina Elena

FONDO  ICP disponibile al 31.12.2005 in APPLICAZIONE CCNL 5 GIUGNO 2006
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3.756.775,72    

A DECORRERE DAL 01.01.2006:

(approvato con deliberazione n. 216 del 27 aprile 2007)

1) riassegnazione quota del di competenza della Fondazione IRCCS Ospedale Maggiore, Policlinico, Mangiagalli e Regina Elena 3.327.843,28
precedentemente stornata con  decorrere dal 01.02.2005 (approvato con deliberazione n. 70 del 23 febbraio 2006)

2)

-3.621.029,21

3)

54.522,33

a decorrere dal 01.01.2006, pari a 11/12 di 59.478,90 (come da prospetto allegato 2)

4)

-59.478,90
a decorrere dal 01.01.2006, pari a 12/12 (come da prospetto allegato 2)

FONDO DI COMPETENZA ICP dal 01.01.2006 3.458.633,22    

5) strono dell'incremento fondo in applicazione dell'art. 2 e 5, comma 2, del CCNL 5 giugno 2006, come da prospetto allegato 1 -61.158,00

a decorrere dal 01.02.2005 di competenza esclusiva ICP (pari ad 11/12 + rateo 13^ di 66.254,50)

6) incremento fondo in applicazione dell'art. 2 e 5, comma 2, del CCNL 5 giugno 2006, come da prospetto allegato 1 66.254,50

a decorrere dal 01.01.2006 di competenza esclusiva ICP (pari ad 12/12 + rateo 13^ di 66.254,50)

7) storno dell'incremento fondo in applicazione dell'art. 2 e 5, comma 2, del CCNL 5 giugno 2006, come da prospetto allegato 1 -13,78
a decorrere dal 31.12.2005 (pari ad 1/365)

8) incremento fondo in applicazione dell'art. 2 e 5, comma 2, del CCNL 5 giugno 2006, come da prospetto allegato 1 5.030,74
a regime a decorrere dal 01.01.2006

storno quota dell'incremento del fondo ex art. 5 CCNL 5 GIUGNO 2006, dell'anno 2004, di competenza della 

Fondazione IRCCS Ospedale Maggiore, Policlinico, Mangiagalli e Regina Elena

storno quota definitiva a regime di competenza della Fondazione IRCCS Ospedale Maggiore, Policlinico, Mangiagalli e Regina 

Elena a decorrere dal 01.01.2006.

FONDO CONSOLIDATO DI COMPETENZA ICP AL 31.12.2005 CON APPLICAZIONE CCNL 5 GIUGNO 

2006

riassegnazione della quota dell'incremento del fondo ex art. 5 CCNL 5 GIUGNO 2006, dell'anno 2004, di 

competenza della Fondazione IRCCS Ospedale Maggiore, Policlinico, Mangiagalli e Regina Elena
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9) incremento fondo pari all'importo dei risparmi della RIA in godimento al personale cessato dal servizio

a decorrere dal 1 gennaio 2005 (art. 3, comma 3, lett.a) CCNL 20.09.2001 II biennio ECONOMICO,

così come confermato dall'art. 31 del CCNL 19.04.2004) 

a)  storno quota accantonata pari alle mensilità residue della RIA in godimento del personale cessato dal 1.01.2004 -44.626,54

b) incremento quota accantonata pari alle mensilità residue della RIA in godimento del personale cessato dal 1.01.2005 10.413,22

c) quota intera RIA  personale cessato nel 2004  assegnato in ragione d'anno in via permanente 71.830,59

3.506.363,95    

10) incremento fondo in applicazione dell'art. 6 del CCNL 5 giugno 2006, pari al 50% della quota dello 0,51% del MS 2003 67.115,00

di competenza ICP a decorrere dal  01.01.2006 (50% di 134.230,00), come indicato nell'Atto di indirizzo regionale
del 28.02.2007 approvato con deliberazione n. 103/2007

11) incremento fondo in applicazione dell'Atto di indirizzo regionale del 28.02.2007, a decorrere dal 01.01.2006, 400.000,00
approvato con deliberazione n. 103/2007

3.973.478,95    

(approvato con deliberazione n. 216 del 27 aprile 2007)

dal 01.07.2006

1) incremento fondi pari alle qutoe di competenza ICP a seguito degli afferimenti dei poliambulatori milanesi

con effetto, a regime, dal 01.07.2006, come da DPGR n. 7553 del 29.06.2006:

AO NIGUARDA 194.035,01

AO SACCO 138.136,60

AO SAN CARLO 68.009,08

AO SAN PAOLO 97.605,00

AO FATEBENEFRATELLI 138.153,23

TOTALE INCREMENTI FONDO 635.938,92

4.609.417,87    

TOTALE  FONDO CONSOLIDATO DI COMPETENZA ICP ANNO 2006 con applicazione CCNL 5 GIUGNO 2006

TOTALE  FONDO DISPONIBILE ICP ANNO 2006 con applicazione CCNL 5 GIUGNO 2006 ed Atto di indirizzo regionale 

del 28.02.2007ed incrementi quote fondo afferiti 

TOTALE  FONDO DISPONIBILE ICP ANNO 2006 con applicazione CCNL 5 GIUGNO 2006 ed Atto di indirizzo regionale 

del 28.02.2007
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4.609.417,87    

(approvato con deliberazione n. 543 del 6 dicembre 2007)

2) 14.627,86

4.624.045,73    

dal 01.01.2007

1) Storno quote fondi ICP  a seguito degli afferimenti dei poliambulatori milanesi riferite al 2006 -635.938,82

2) incremento fondi pari alle qutoe di competenza ICP a seguito degli afferimenti dei poliambulatori milanesi

con effetto, a regime, dal 01.01.2007, come da DPGR n. 7553 del 29.06.2006:

AO NIGUARDA 388.070,02

AO SACCO 284.525,76

AO SAN CARLO 140.346,37

AO SAN PAOLO 195.210,00

AO FATEBENEFRATELLI 276.309,46

TOTALE INCREMENTI FONDO 1.284.461,61

3) Incremento fondi personale afferito a decorrere dal 01.07.2007, come da DPGR n. 6534 del 15.06.2007:

AO NIGUARDA (di cui 2.271,88 dal 01.01.2007 e 17.404,79 dal 01.07.2007) 19.676,67

AO FATEBENEFRATELLI 1.518,14

TOTALE INCREMENTO FONDO 21.194,81

4) incremento fondo pari all'importo dei risparmi della RIA in godimento al personale cessato dal servizio

a decorrere dal 1 gennaio 2006 (art. 3, comma 3, lett.a) CCNL 20.09.2001 II biennio ECONOMICO,

così come confermato dall'art. 31 del CCNL 19.04.2004) 

a)  storno quota accantonata pari alle mensilità residue della RIA in godimento del personale cessato dal 1.01.2005 -10.413,22

b) incremento quota accantonata pari alle mensilità residue della RIA in godimento del personale cessato dal 1.01.2006 22.322,82

c) quota intera RIA  personale cessato nel 2005  assegnato in ragione d'anno in via permanente 20.846,82

TOTALE FONDO DI COMPETENZA ICP ANNO 2007 CON INCREMENTI QUOTE AFFERITI POLIAMBULATORI 5.326.519,75

rivalutazione fondo in rapporto al nuovo valore delle fasce attribuite ai dipendenti che gravano sul fondo in applicazione di 

quanto previsto dall'art. 10 del CCNL 10 aprile 2008, con decorrenza 01.01.2006

TOTALE  FONDO DISPONIBILE ICP al 31.12.2006 con applicazione CCNL 10 APRILE 2008  ed Atto di indirizzo 

regionale del 28.02.2007ed incrementi quote fondo afferiti 

TOTALE  FONDO DISPONIBILE ICP al 31.12.2006 con applicazione CCNL 5 GIUGNO 2006 ed Atto di indirizzo regionale 

del 28.02.2007ed incrementi quote fondo afferiti 
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TOTALE FONDO DI COMPETENZA ICP ANNO 2007 CON INCREMENTI QUOTE AFFERITI POLIAMBULATORI 5.326.519,75

5) 220.393,33

5.546.913,08

1) dal 01.01.2008

incremento fondo pari all'importo dei risparmi della RIA in godimento al personale cessato dal servizio

a decorrere dal 1 gennaio 2007 (art. 3, comma 3, lett.a) CCNL 20.09.2001 II biennio ECONOMICO,

così come confermato dall'art. 31 del CCNL 19.04.2004 e dall'art. 10, comma 1, del CCNL 10 aprile 2008) 

a)  storno quota accantonata pari alle mensilità residue della RIA in godimento del personale cessato dal 1.01.2006 -22.322,82

b) incremento quota accantonata pari alle mensilità residue della RIA in godimento del personale cessato dal 1.01.2007 9.315,00

c) quota intera RIA  personale cessato nel 2006  assegnato in ragione d'anno in via permanente 49.923,00

2) storno Incremento fondi personale afferito a decorrere dal 01.07.2007, come da DPGR n. 6534 del 15.06.2007:

17.404,79

AO FATEBENEFRATELLI 1.518,14
totale -18.922,93

3) Incremento fondi personale afferito a decorrere dal 01.07.2007, come da DPGR n. 6534 del 15.06.2007:

quote a regime dal 01.01.2008

AO NIGUARDA 34.809,57

AO FATEBENEFRATELLI 3.036,28

totale 37.845,85

4)

( come da scheda analitica allegato1.2A)

10.429,12

5.685,03

51.105,60

41.240,16

TOTALE CONGELATO PER PROGRESSIONI VERTICALI -108.459,91

5.494.291,27
TOTALE FONDO DI COMPETENZA ICP a decorrere dal 01.01.2008  CON INCREMENTI QUOTE AFFERITI 

POLIAMBULATORI ed applicazione CCNL 10 aprile 2008

AO NIGUARDA (di cui 17.404,79  riferite al 01.07.2007 mentre i 2.271,88 rimangono consolidate sul fondo dal 01.01.2007) 

dal 01.02.2007 rivalutazione fondo in rapporto al nuovo valore delle fasce attribuite ai dipendenti che gravano sul fondo in 
applicazione di quanto previsto dall'art. 10 del CCNL 10 aprile 2008.

TOTALE FONDO DI COMPETENZA ICP ANNO 2007 CON INCREMENTI QUOTE AFFERITI POLIAMBULATORI ed 

applicazione CCNL 10 aprile 2008

progressione verticale B/Bs  a C  per n. 20  dipendenti 

progressione verticale da C  a D  per n. 24  dipendenti 

progressione verticale A a B  per n. 8  dipendenti 

progressione verticale B a Bs  per n. 9  dipendenti 

Congelamento valore fasce pari al valore del "piede" stipendiale di ogni passaggio, per progressione verticale ex art. 19, 

comma 1, lett. d) CCNL 19.04.2004. In applicazione del Contratto Integrativo Aziendale del 18 gennaio 2008, approvato con 

deliberazione n.  29 del 22 gennaio 2008:
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(approvato con deliberazione n. 333 del 28 luglio 2008)

5.494.291,27

(approvato con deliberazione n. 333 del 28 luglio 2008)

5) 19.890,65

5.514.181,92

dal 1 gennaio 2009

1) -19.890,65

2) 231.945,22

3) incremento fondo pari all'importo dei risparmi della RIA in godimento al personale cessato dal servizio

a decorrere dal 1 gennaio 2008 (art. 3, comma 3, lett.a) CCNL 20.09.2001 II biennio ECONOMICO,

a)  storno quota accantonata pari alle mensilità residue della RIA in godimento del personale cessato dal 1.01.2007 -9.315,00

b) incremento quota accantonata pari alle mensilità residue della RIA in godimento del personale cessato dal 1.01.2008 30.750,00

c) quota intera RIA  personale cessato nel 2007  assegnato in ragione d'anno in via permanente 15.764,00

totale 37.199,00

5.763.435,49

dal 01.01.2009 rivalutazione fondo in rapporto al nuovo valore delle fasce attribuite ai dipendenti che gravano sul fondo in 
applicazione di quanto previsto dall'art. 9, comma 2, del CCNL 31 luglio 2009

così come confermato dall'art. 31 del CCNL 19.04.2004 e dall'art. 10, comma 1, del CCNL 10 aprile 2008, e dall'art. 9, 

comma 1 del CCNL 31.07.2009)

TOTALE FONDO  ICP anno 2009  CON INCREMENTI QUOTE in  applicazione CCNL 31 luglio 2009

TOTALE FONDO DI COMPETENZA ICP a decorrere dal 01.01.2008  CON INCREMENTI QUOTE AFFERITI 

POLIAMBULATORI ed applicazione CCNL 10 aprile 2008

dal 01.01.2008 rivalutazione fondo in rapporto al nuovo valore delle fasce attribuite ai dipendenti che gravano sul fondo in 
applicazione di quanto previsto dall'art. 9, comma 2, del CCNL 31 luglio 2009

TOTALE FONDO  ICP consolidato a decorrere dal 01.01.2008  CON INCREMENTI QUOTE in  applicazione CCNL 31 

luglio 2009

storno rivalutazione fondo 2008 in rapporto al nuovo valore delle fasce attribuite ai dipendenti che gravano sul fondo in 
applicazione di quanto previsto dall'art. 9, comma 2, del CCNL 31 luglio 2009
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5.763.435,49

dal 1 gennaio 2009

4) 1.977.000,00

5) 1.468.000,00

6) -17.844,71

TOTALE VALORIZZAZIONE FONDO PER EFFETTO DEGLI AFFERIMENTI DEI PRESIDI DI SESTO E CINISELLO 3.427.155,29

7) -57.056,65 

TOTALE FONDO ICP ANNO 2009 con adeguamento per effetto efferimenti 9.133.534,13

8) 1.109.845,70

10.243.379,83

riduzione fondo  per effetto afferimento personale dell U.O. di Odontoiatria e Stomatologia di via Commenda alla Fondazione IRCCS 

Ospedale Maggiore Policlinico, Mangiagalli e Regina Elena, con effetto dal 01.04.2009, come da DCR n. 808/2009 e successivo 

decreto della DG Sanità della Regione Lombardia n. 3081 del 30 marzo 2009 e come da quantificazione approvata con Protocollo di 

intesa del 10 dicembre 2009 (pari a 9 mesi su 12)

Incremento fondo per effetto del processo di armonizzazione dei trattamenti economici del personale coinvolto nel processo di 

afferimento del 1 gennaio 2009, come da specifico finanziamento regionale disposto con decreto  n. 13912 del 14.12.2009

TOTALE FONDO  ICP anno 2009  CON INCREMENTI QUOTE in  applicazione CCNL 31 luglio 2009, 

nonchè con adeguamento per effetto degli afferimenti del 1 gennaio 2009 e 1 aprile 2009

Incremento  fondi per effetto afferimento personale PO CINISELLO Balsamo dal 1.01.2009 come da DCR n 580/2008  e successivo 

decreto dellla DG Sanità  Regione Lombardia n. 15764 del 29.12.2008

Incremento  fondi per effetto afferimento personale PO di SESTO San Giovanni  dal 1.01.2009 come da DCR n 580/2008  e 

successivo decreto dellla DG Sanità  Regione Lombardia n. 15764 del 29.12.2008

TOTALE FONDO  ICP anno 2009  CON INCREMENTI QUOTE in  applicazione CCNL 31 luglio 2009

Congelamento valore fasce pari al valore del "piede" stipendiale di ogni passaggio, per progressione verticale ex art. 19, comma 1, 

lett. d) CCNL 19.04.2004 -dalla ctage. a alla categ. B - in applicazione del Contratto Integrativo Aziendale dell'Azienda di Desio e 

Vimercate di cui si è preso atto con deliberazione n. 291 del 15 maggio 2009
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Fondo fasce ex art. 9 CCNL 31.07.2009 Allegato 1/A

10.243.379,83

dal 1 gennaio 2010

1) 57.056,65

2) -74.342,27 

RIDUZIONE DEFINITVA FONDO 2010 PER EFFETTO DELL'AFFERIMENTO -17.285,62 

3) incremento fondo pari all'importo dei risparmi della RIA in godimento al personale cessato dal servizio

a decorrere dal 1 gennaio 2008 (art. 3, comma 3, lett.a) CCNL 20.09.2001 II biennio ECONOMICO,

a)  storno quota accantonata pari alle mensilità residue della RIA in godimento del personale cessato dal 1.01.2008 -15.764,00

b) incremento quota accantonata pari alle mensilità residue della RIA in godimento del personale cessato dal 1.01.2009 27.790,32

c) quota intera RIA  personale cessato nel 2008 assegnato in ragione d'anno in via permanente 24.947,26

totale 36.973,58

10.263.067,79

(approvato con deliberazione n. 191 del 12 marzo 2010)

4) 100.000,00

10.363.067,79

Incremento fondo a seguito dell'accordo in via transattiva sull'applicazione dell'art. 40 del CCNL 7.04.1999, secondo 

quanto disciplinato con il  Contratto Integrativo Aziendale del 12 ottobre 2010, 

TOTALE FONDO  ICP anno 2010 ADEGUATO in applicazione CIA 12 ottobre 2010

Riduzione fondo  definitiva per effetto dell'afferimento del personale dell U.O. di Odontoiatria e Stomatologia di via Commenda alla 

Fondazione IRCCS Ospedale Maggiore Policlinico, Mangiagalli e Regina Elena, calcolato su su base annua, come da DCR n. 

808/2009 e successivo decreto della DG Sanità della Regione Lombardia n. 3081 del 30 marzo 2009 e come da quantificazione 

approvata con Protocollo di intesa del 10 dicembre 2009 (pari a 12 mesi)

così come confermato dall'art. 31 del CCNL 19.04.2004 e dall'art. 10, comma 1, del CCNL 10 aprile 2008, e dall'art. 9, comma 

1 del CCNL 31.07.2009)

TOTALE FONDO  ICP anno 2010 ADEGUATO per effetto degli afferimenti del  1 aprile 2009

Riaccredito quota fondo relativaall'afferimento personale dell U.O. di Odontoiatria e Stomatologia di via Commenda alla Fondazione 

IRCCS Ospedale Maggiore Policlinico, Mangiagalli e Regina Elena, con effetto dal 01.04.2009, come da DCR n. 808/2009 e 

successivo decreto della DG Sanità della Regione Lombardia n. 3081 del 30 marzo 2009 e come da quantificazione approvata con 

Protocollo di intesa del 10 dicembre 2009

TOTALE FONDO  ICP anno 2009  CON INCREMENTI QUOTE in  applicazione CCNL 31 luglio 2009, 

nonchè con adeguamento per effetto degli afferimenti del 1 gennaio 2009 e 1 aprile 2009
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Fondo fasce ex art. 9 CCNL 31.07.2009 Allegato 1/A

10.363.067,19

(approvato con deliberazione n. 191 del 12 marzo 2010)

DALL'1 GENNAIO 2011

29.506,75

10.392.573,94

10.392.573,94
(approvato con deliberazione n. ????????)

dal 1 gennaio 2012

storno ratei anno 2011 -29.506,75

44.260,12

10.407.327,31

incremento a regime per l'anno 2012

TOTALE FONDO ANNO 2012 ADEGUATO CON AFFERIMENTO COI dell' 1 aprile 2011 

TOTALE FONDO  ICP anno 2010 ADEGUATO in applicazione CIA 12 ottobre 2010

Accredito quota fondo relativaall'afferimento personale del COI di via Clericetti a questa azienda ospedaliera, con effetto dal 

01.04.2011, come da DCR n.115/2006 e successivo decreto della DG Sanità della Regione Lombardia n. 4092 del 9 maggio 2011, 

nonche  della nota 30 novemnre 2011 a cura delle Direzioni generali delle due aziende, con la quale le stesse condividono il conto 

economico (9 ratei)

TOTALE FONDO ANNO 2011 ADEGUATO CON AFFERIMENTO COI dell' 1 aprile 2011 

TOTALE FONDO ANNO 2011 ADEGUATO CON AFFERIMENTO COI dell' 1 aprile 2011 
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