DIRIGENZA MEDICA Allegato 1/C

Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualita della prestazione individuale

art. 11 CCNL 6 maggio 2010
Adeguamento fondo in applicazione CCNL 6 maggio 2010

FONDO 2002 consolidato

(approvato con deliberazione n. 724 del 23 dicembre 2004)

1) nessun incremento & previsto per il 2002 ai sensi del CCNL 3.11.2005

2) quota da stronare in applicazione di quanto previsto dall'art. 41, comma 2 e 3 ed art. 56 comma 3 del CCNL 3.11.2006 -1.758,98
pari ad € 1.245,24 per 515 dirigenti medici al 31.12.2003
Quota pari ad 1/365, a decorrere dal 31.12.2003 - Tabella 2

792.917,57

(approvato con deliberazione n. 130 del 10 aprile 2006)

3) quota gia stornata in applicazione di quanto previsto dall'art. 41, comma 2 e 3 ed art. 56 comma 3 del CCNL 3.11.2005 1.756,98

pari ad € 1.245,24 per 515 dirigenti medici al 31.12.2003, relativamente a 1/365, a decorrere dal 31.12.2003, da
riassegnare al fondo a decorrere dal 01.01.2004

4) quota da stornare in applicazione di quanto previsto dall'art. 41, comma 2 e 3 ed art. 56 comma 3 del CCNL 3.11.2005 -641.298,60
pari ad € 1.245,24 per 515 dirigenti medici al 31.12.2003
Quota piena a decorrere dal 01.01.2004 - Tabella 2

153.375,95

TOTALE FONDO 2004 CONSOLIDATO al 31.12.2004
(approvato con deliberazione n. 130 del 10 aprile 2006)
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DIRIGENZA MEDICA Allegato 1/C
FONDO CONSOLIDATO DAL 01.01.2005 1563.375,95
1) storno quota di campetenia della Fondazione IRCCS Ospedale'Maggiore, Policlinico, Mangiagalli e Regina Elena, I

come da protocollo sottoscritto in data 12.07.2006 . -86.074,58

a decorrere dal 01.02.2005

(approvato con deliberazione n. 301 del 4 settembre 2006)

TOTALE FONDO DI COMPETENZA ICP ANNO 2005

(approvato con deliberazione n. 301 del 4 settembre 2006)

2) Incremento fondo ai sensi dell'art. 12, comma 3 del CCNL 5.07.2005, a decorrere dal 31.12.2006, come da tabella allegato 2
(pari a 1/365 di 36.933,02)

. ; -

TOTALE FONDO ICP DISPONIBILE AL 31.12.2005 confermato anche |
(approvato con deliberazione n. 341 del 26 luglio 2007)

TOTALE FONDO ICP AL 31.12.2005 confermato anche per il 2006
a decorrere dal 01.01.2006

1) storno Incremento fondo ai sensi dell'art. 12, comma 3 del CCNL 5.07.2006, a decorrere dal 31.12.2005, come da tabella allegato 2
pari a 1/365° di 36.933,02

2) Incremento fondo ai sensi dell'art. 12, comma 3 del CCNL 5.07.2006, a decorrere dal 01.01.2006, come da tabella allegato 2

pari a 365/365
{come da protocolio sottoscritto in data 9 luglio 2007)

TOTALE FONDO ICP CONSOLIDATO ANNO 2006 in applicazione CCNL 5.07.2006

(approvato con deliberazione n. 341 del 26 luglio 2007)

| 67.301,37

-101,19

36.933,02

1 104.234,39
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DIRIGENZA MEDICA

TOTALE FONDO ICP CONSOLIDATO ANNO 2006 in applicazione CCNL 5.07.2006
(approvato con deliberazione n. 341 del 26 luglio 2007)

dal 01.07.2006

3) incremento fondi pari alle quote di competenza ICP a seguito degli afferimenti dei poliambulatori milanesi
con effetto, dal 01.07.2006, come da DPGR n. 7553 del 29.06.2006:

AO NIGUARDA 4.312,00
AO SACCO 501,58
AO SAN CARLO 0,00
AO SAN PAOLO 0,00
AO FATEBENEFRATELLI 0,00

TOTALE INCREMENTI FONDO

TOTALE FONDO DI COMPETENZA ICP PER ANNO 2006 in applzcaz:one CCNL 5.07. 2006 CON

INCREMENTI QUOTE AFFERITI POLIAMBULATORI

Allegato 1/C

4.813,58

109.047,97
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DIRIGENZA MEDICA

Allegato 1/C

dal 01.01.2007

1) Storno quote fondi ICP a seguito degli afferimenti dei poliambulatori milanesi riferite al 2006

2) incremento fondi pari alle quote di competenza ICP a seguito degli afferimenti dei poliambulatori milanesi
con effetto, a regime, dal 01.01.2007, come da DPGR n. 7553 del 29.06.2006:
AQO NIGUARDA
AO SACCO
AO SAN CARLO
AO SAN PAOLO
AO FATEBENEFRATELLI

TOTALE INCREMENT! FONDO

(approvata con dehberaznone n. 481 del 15.11. 2007)

3) Incremento fondo ai sensi dell'art. 26, comma 2, del CCNL 17 ottobre 2008:
€ 112,25 x 225 medici al 31.12.2005 - quota di competenza anno 2007

TOTALE FONDO PER ANNO 2007 consolidato con apphcazlone ccni 17 ottobre 2008

dal 01.01.2008

1) storno incremento del 2007 ai sensi dell'art. 26, comma 2, del CCNL 17 ottobre 2008

2) Incremento fondo ai sensi dell'art. 26, comma 2, del CCNL 17 ottobre 2008:
€ 208,46 x 225 medici al 31.12.2005 - quota di competenza anno 2008

TOTALE FONDO PER ANNO 2008 consolidato con applicazione ccnl 17 ottobre 2008

(approvato con deliberazione n. 74 del 6 febbraio 2009)

FONDO RISULTATO alleg. 1C

109.047,97
-4.813,58
8.624,00
1.003,16
0,00
0,00
0,00
9.627,16

25.256,25

- 139.117,80|

-25.256,25
46.903,50

[ 160.765,05
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DIRIGENZA MEDICA Allegato 1/C

TOTALE FONDO PER ANNO 2008 consolidato con applicazione ccnl 17 ottobre 2008

%
8,
H

160.765,05

dal 1 gennaio 2009 (fondo approvato con deliberazione n. 356 del 7 maggio 2010)

1) Incremento fondi per effetto afferimento personale PO CINISELLO Balsamo dal 1.01.2009 come da DCR n 580/2008 e

successivo decreto dellla DG Sanita Regione Lombardia n. 15764 del 29.12.2008 490.000,00}
2) Incremento fondi per effetto afferimento personale PO di SESTO San Giovanni dal 1.01.2009 come da DCR n 580/2008 303.000.00|

e successivo decreto dellla DG Sanitd Regione Lombardia n. 15764 del 29.12.2008 ’ !

TOTALE VALORIZZAZIONE INCREMENTO FONDO PER EFFETTO DEGLI AFFERIMENTI DEI PRESIDI DI SESTO E CINISELLO 793.000,00

riduzione fondo per effetto afferimento personale dell U.O. di Odontoiatria e Stomatologia di via Commenda alla :
3) Fondazione IRCCS Ospedale Maggiore Policlinico, Mangiagalli e Regina Elena, con effetto dal 01.04.2009, come da DCR 8.580.16

n. 808/2009 e successivo decreto della DG Sanita della Regione Lombardia n. 3081 del 30 marzo 2009 e come da e ’

quantificazione approvata con Protocollo di intesa del 16 marzo 2010 (pari a 9 mesi su 12) ?
4) Incremento fondo in applicazione dell'art. 11, comma 2, del Ccnl 6 MAGGIO 2010 79.406,50 t

pari ad € 145,70 x 545 dirigenti medici (compresi afferiti 1 gennaio 2009) |

TOTALE FONDO ANNO 2009 ADEGUATO CON AFFERiMEﬂT! del 1 gennaio 2009 e 1 apr:ie 2009 in

11.024.591,39

applicazione CCNL 6 MAGGIO 2010

(approvato con deliberazione n. 356 del 7 maggio 2010)
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DIRIGENZA MEDICA

TOTALE FONDO ANNO 2009 ADEGEATO CON AFFER!MENT% del 1 gennaio 2009 e 1 aprile 2009 in

applicazione CCNL 6 MAGGIO 2010
(approvato con deliberazione n. 356 del 7 magglo 2010)

dal 1 gennaio 2010

Riaccredito quota fondo relativaall'afferimento personale dell U.O. di Odontoiatria e Stomatologia di via Commenda alla

1) Fondazione IRCCS Ospedale Maggiore Policlinico, Mangiagalii e Regina Elena, con effetto dal 01.04.2009, come da DCR
n. 808/2009 e successivo decreto della DG Sanita della Regione Lombardia n. 3081 del 30 marzo 2009 e come da
quantificazione approvata con Protocollo di intesa del 16 marzo 2010 (9 mesi)

Riduzione fondo definitiva per effetto dell'afferimento del personale dell U.O. di Odontoiatria e Stomatologia di via
Commenda alla Fondazione IRCCS Ospedale Maggiore Policlinico, Mangiagalli e Regina Elena, calcolato su su base
annua, come da DCR n. 808/2009 e successivo decreto della DG Sanita della Regione Lombardia n. 3081 del 30 marzo
2009 e come da quantificazione approvata con Protocollo di intesa del 16 marzo 2010 (pari a 12 mesi)

2)

RIDUZIONE DEFINITVA FONDO 2010 PER EFFETTO DELL'AFFERIMENTO

appiicazume CCNL 6 MAGGEG 2010

Allegato 1/C

1.024.591,39

8.580,16

-11.440,28

-2.860,12

1.021.731,27
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