DIRIGENZA MEDICA Allegato 1/A

Fondo per il finanziamento per l'indennita di specificita medica, retribuzione di posizione, equiparazione, specifico trattamento e indennita di direzione di
struttura complessa

art. 9 CCNL 6 MAGGIO 2010
Adeguamento fondo in applicazione CCNL 6 maggio 2010

£ €
[FONDO 2002 consolidato 8 15.866.188.359 8.194.207,61
(approvato con deliberazione n. 724 del 23 dicembre 2004)
1)  Fondo consolidato con gia gli incrementi previsti dal CCNL integrativo del 10 febbraio 2004 15.866.188.359 8.194.207,61
2)  Incremento del fondo ai sensi del CCNL 3.11.2005, art. 37, commi 2, 4 e 5; art. 39, commi 2, 4 e 5; anno 2002 313.150,00
(come da Tabella A1)
3) Incremento del Fondo pari ai risparmi della Retribuzione Individuale di Anzianita (RIA) del personale cessato dal servizio nel 2002 127.018,84

TOTALE FONDO 2002 CONSOLIDATO CON INCREMENTI CCNL 3.11.2005 _ 8.634.376,45

(approvato con deliberazione n. 130 del 10 aprile 2006)

T
-

4)  Incremento del fondo ai sensi del CCNL 3.11.2005, art. 37, commi 3, 4 e 5; art. 39, commi 3, 4 e 5; anno 2003 747.731,00
(come da Tabelia B1)

5) Incremento del Fondo pari ai risparmi della Retribuzione Individuale di Anzianita (RIA) del personale cessato dal servizio nel 2003 157.246,70

ITOTALE FONDO AL 30.12.2003 CONSOLIDATO CON INCREMENTI CCNL 3.11.2005 9.539.354,15

(approvato con deliberazione n. 130 del 10 aprile 2006)

6)  Quota da decurtare per effetto dei conglobamenti disposti dall'art. 41 con effetto dal 31.12.2003 pari ad 1/365 -7.891,14
bl
(art. 54, comma 5, CCNL 3.11.2005) come da Tabella 2
7 Quota della RIA da decurtare, in quanto utilizzata per i dirigenti con meno di 5 anni di anzianita, come disposto dall'art. 41, con effetto

dal 31.12.2003, pari ad 1/365 -302,2
(art. 54, comma 5, CCNL 3.11.2005) come da Tabella 2

&
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8)
9)

10)

11)

DIRIGENZA MEDICA

Allegato 1/A

(approvato con deliberazione n. 130 del 10 aprile 2b06)
DECORRERE DAL 01.01.2004

riassegnazione quota di 1/365 conglobamenti ex art. 41

riassegnazione quota 1/365 RIA utilizzata per applicazione contrattuale medici con meno di 5 anni ex art. 41

Quota piena da decurtare per effetto dei conglobamenti disposti dall'art. 41, con effetto dal 01.01.2004
(art. 54, comma 5, CCNL 3.11.2005) come da Tabella 2

Quota piena della RIA da decurtare, in quanto utilizzata per i dirigenti con meno di 5 anni di anzianita, come disposto dall'art. 41, con
effetto dal 01.01.2004

(art. 54, comma 5, CCNL 3.11.2005) come da Tabella 2

TOTALE FONDO CONSOLIDATO AL 01.01.2004 IN APPLICAZIONE DEL CCNL 3.11.2005

8)

TOTALE FONDO CONSOLIDATO anno 2004 e sino AL 31.12.2004 IN APPLICAZIONE DEL CCNL 3.11.2005 6.723.767,41

9)

TOTALE nuovo FONDO CONSOLIDATO anno 2004 - AL 31.12.2004 IN APPL!CAZIONE DEL CCNL 5.07.2006 l 6.826.913,31

Incremento del Fondo pari ai risparmi della Retribuzione Individuale di Anzianita (RIA) del personale cessato dal servizio nel 2004

(approvato con deliberazione n. 130 del 10 aprile 2006)

incremento Fondo ai sensi del CCNL 5.07.2006, art. 5§ comma 8, anno 2004, come da tabella alleg. 1

(approvato con deliberazione n. 341 del 26 luglio 2007)

FONDO posiz alleg. 1A

N APPLICAZIONE DEL CCNL 3.11.2005 o |  9.531.160,81 |

7.891,14
302,20

-2.880.264.47

-110.303,44

6.548.786,24

174.981,17

103.145,90
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DIRIGENZA MEDICA

Allegato 1/A

FONDO CONSOLIDATO AL 31.12.2004 6.826.913,31
a decorrere dal 01.01.2005

1) - storno quota di competenza della Fondazione IRCCS Ospedale Maggiore, Policlinico, Mangiagalli e Regina Elena -3.346.033,02
a decorrere dal 01.02.2005, come da protocollo sottoscritto in data 12 luglio 2006
(approvato con deliberazione n. 301 del 4 settembre 2006)
FONDO DI COMPETENZA ICP ANNO 2005 3.480.880,29

2) Incremento del Fondo pari ai risparmi della Retribuzione Individuale di Anzianita (RIA) del personale cessato dal servizio nel 2005 22838,78
(Pro-quota)

3} storno quoiz degh incrementi delle posizioni del 2004 dicuiallart 5 comma B dei CCNL 5.07 2006, di compelenza delia Fsﬂdazfane l -45.211 ,68
IRCCS Ospedaie Maggiore, Policlinico, Mangiagalll e Regina Elena, a decorrere dal 01.02 2005 (paria 12/13)
{come da tabella alleg 1)

4) Incremento fondo ai sensi del CCNL 5 LUGLIO 2006, art. 5, comma 8, anno 2005, come da tabella alleg. 1 54.236,80
a decorrere dal 01.02.2005 (paria 12/13}

5) Incremento fondo ai sensi del CCNL 5 LUGLIO 2006, art. 5, comma 8, anno 2005, come da tabella alleg. 1 25,29
a decorrere dal 31.12.2005 {pari a 1/365°)

6) Incremento fondo ai sensi dell'art. 10, comma 4, del CCNL 5.07.2006, a decorrere dal 31.12.2005, come da tabella allegato 2 23,86
(pari ad 1/365°)

TOTALE FONDO ICP DISPONIBILE AL 31.12.2005 in applicazione CCNL 5.07.2006

(approvato con deliberazione n. 341 del 26 luglio 2007)

3.512.793,34

FONDO posiz alleg. 1A 21/09/201015:57adeguamento fondi DIRIGENZA MEDICA 2008-2010 con CCNL 6 MAGGIO 2010



DIRIGENZA MEDICA Allegato 1/A

a decorrere dal 01.01.2006

1) riassegnazione quota di competenza della Fondazione IRCCS Ospedale Maggiore, Policlinico, Mangiagalli e Regina Elena l 3.346.033,02
a decorrere dal 01.02.2005, come da protocolio soffoscritto in data 12 luglio 2006
{approvato con deltherazione n. 301 del 4 settembre 2006) |

2) storno quota di competenza della Fondazione IRCCS Ospedale Maggiore, Policlinico, Mangiagalli e Regina Elena ' -3.603.905,15

a decorrere dal 01.01.2008, come da protocolis soffoscritto in data 12 luglio 2006
tapprovato con deliberazione n. 301 del 4 seftembre 2006) — ‘ .

3) riassegnazione quota degli incrementi delle posizioni def 2004 di cui ail'art. § comma 8 del CCNL 5.07.2008, di competenza della | 45.079,92
Fondazione IRCOS Ospedate Magaiore, Policlinico, Mangiagalli & Regina Elena, a decorrers dal 01.02.2008 (pari a 12/13}

{come da tabellaglleg 13 . ‘ : j—l

4) storno guota degli incrementi delle posizioni del 2004 di cui al’art. 3 comma8 del CCNL 5.07.2006, di competenza della Fondazione -48.836,58
IRECS Ospedale Maggiore, Policlinico, Manaiagalli e Regina Elena, a decorrere dal 01.01.2006 (paria 13/13} ;
{come da tabeHa alieg 1) :

5)  Storno quota incrementi fondo ai sensi del CCNL 5 LUGLIO 2006, art. 5, comma 8, anno 2005, come da tabella alleg. 1 -54.236,80
a decorrere dal 01.02.2005 (paria 12/13)

6) Incrementi fondo ai sensi del CCNL 5 LUGLIO 2006, art. 3, comma 8, anno 2005, come da tabella alleg. 1 57.101,98
a decorrere dal 01.01.2006 (paria 13/13}

7)  Storno quota di incremento fondo ai sensi del CCNL 5 LUGLIO 2006, art. 3, comma 8, anno 2005, come da tabella alleg. 1 -25,29
a decorrere dal 31.12.2005 (pari a 1/365°

8) Incrementi fondo ai sensi del CCNL 5 LUGLIO 2006, art. 5, comma 8, anno 2005, come da tabella alleg. 1 9.757,15
a decorrere dal 01.01.2006 (pari a 365/365 di 25,29 del 31.12.2005))

9) Storno incremento fondo ai sensi delf'art. 10, comma 4, dei CCNL 5.07.2008, & decorrere dal 31.12.2008, come da tabeila allegato 2 -23,86
pari a 1/3657
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DIRIGENZA MEDICA

10) Incremento fondo ai sensi delf'art. 10, comma 4 del CCNL 5.07.20086, a decorrere dal 01.01.2006, come da tabelia allegato 2
{pari a 365/365 di 23,86 del 31.12.20085)

11) Incremenfo del Fondo pari al risparmi della Retribuzione Individuale di Anzianita (RIA) del personale cessato
ex art. 9 CCNL 8.06.2000:
a) storno pro-quota RIA personale cessato 2005
b} incremento consolidato RIA del personale cessato nel 2005
¢) incremento pro-quota della RIA del personale cessato nel 2006

TOTALE FONDO ICP ANNO 2006 consolidato in applicazione CCNL 5.07.2006

(approvato con deliberazione n. 341 del 26 luglio 2007)

12) Quota RIA 2006 non utilizzabile in quanto finalizzata a compensare neo assunti dirigenti medici del 2006, come da disposizioni
regionali DGR n. 2307 del 5.04.2006 (prospetto allegato)

TOTALE FONDO ICP DISPONIBILE ANNO 2006 in applicazione CCNL 5.07.2006

TOTALE FONDO ICP ANNO 2006 consolidato in applicazione CCNL 5.07.2006

dal 01.07.2006

12) incremento fondi pari alle quote di competenza ICP a seguito degli afferimenti dei poliambulatori milanesi
con effetto, dal 01.07.2006, come da DPGR n. 7553 del 29.06.2006:
AO NIGUARDA
AQO SACCO
AO SAN CARLO
AO SAN PACLO
AO FATEBENEFRATELLI

TOTALE INCREMENT! FONDO

19.844,46
41.702,44
0,00
12.152,08
5.482,30

Allegato 1/A

8.710,62

-22.838,78
56.164,29
14.980,72

3.320.754,58

-9.854,83

T
i
I
i
i
i

3.310.899,75

!

3.320.754,5

79.181,28

TOTALE FONDO ICP ANNO 2006 consolidato con applicazione CCNL 5 luglio 2006 ed incrementi -
o 3.399.935,86
quote fondo personale afferito

21/09/201015:57adeguamento fondi DIRIGENZA MEDICA 2009-2010 con CCNL 6 MAGGIO 2010
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DIRIGENZA MEDICA Allegato 1/A

ST

TOTALE FONDO ICP ANNO 2006 consolidato con applicazione CCNL 5 luglio 2006 ed incrementi
3.399.935,86

uote fondo personale afferito

dal 01.01.2007
1)  Storno quote fondi ICP a seguito degli afferimenti dei poliambulatori milanesi riferite al 2006 -79.541,28

2) incremento fondi pari alle quote di competenza ICP a seguitc degli afferimenti dei poliambulatori milanesi
con effetto, a regime, dal 01.01.2007, come da DPGR n. 7553 del 29.06.2006:

AO NIGUARDA 40.361,91

AO SACCO 76.449,23

AO SAN CARLO 0,00 eem——
AO SAN PAOLO : 24.304,15

AO FATEBENEFRATELLI 10.964,59

TOTALE INCREMENT! FONDO 152.079,88 ;—_l

TOTALE FONDO DI COMPETENZA ICP ANNO 2007 CON INCREMENTI QUOTE AFFERITI POLIAMBULATORI 3.472.474,46 ? m

(approvata con deliberazione n. 481 del 15.11.2007)

3) Incremento fondo ai sensi dell'art. 20, comma 3, del CCNL 17 ottobre 2008, come da prospetto allegato 1 221.337,72

4) Incremento del Fondo pari ai risparmi della Retribuzione Individuale di Anzianita (RIA) del personale cessato
ex art. 9 CCNL 8.06.2000:

a) storno pro-quota RIA personale cessato 2006 -14.980,72
b) incremento consolidato RIA del personale cessato nel 2006 su base annua 28.439,58
c¢) incremento pro-quota deila RIA del personale cessato nel 2007 46.123,83
TOTALE FONDO DI COMPETENZA ICP ANNO 2007 consolidato IN APPLICAZIONE CCNL 17.10.2008 3.753.394,87
5) Quote RIA non utilizzabile in quanto finalizzata a compensare neo assunti medici dei 2007, come da disposzioni -8.870,88

regionali DGR n. 2307 del §.04.2006, (prospetto allegato)

K TOTALE FONDO DISPONIBILE ANNO 2007 IN APPLICAZIONE CCNL 17 OTTOBRE 2008 3.744.423,88

(approvato con deliberazione n. 74 del 6 febbraio 2009)
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DIRIGENZA MEDICA Allegato 1/A

TOTALE FONDO ANNO 2007 e consolidato 2008 IN APPLICAZIONE CCNL 17 OTTOBRE 2008 3.744.423,88

(approvato con deliberazione n. 74 del 6 febbraio 2009)

non sono previsti incrementi contrattuali nel 2008 per effetto del CCNL Il biennio economico 2008-2009

dal 1 gennaio 2009

-

) Incremento fondi per effetto afferimento personale PO CINISELLO Balsamo dal 1.01.2009 come da DCR n 580/2008 e successivo 2.709.000.00
decreto dellla DG Sanita Regione Lombardia n. 15764 del 29.12.2008 : : ’

2)  Incremento fondi per effetto afferimento personale PO di SESTO San Giovanni dal 1.01.2009 come da DCR n 580/2008 e successivo 1.899.000.00
decreto dellla DG Sanita Regione Lombardia n. 15764 del 29.12.2008 ) ) ’

TOTALE VALORIZZAZIONE INCREMENTO FONDC PER EFFETTO DEGLI AFFERIMENTI DEI PRESID! DI SESTO E CINISELLO 4.608.000,00

3) riduzione fondo per effetto afferimento personale dell U.O. di Odontoiatria e Stomatologia di via Commenda alla Fondazione IRCCS
Ospedale Maggiore Policlinico, Mangiagalli e Regina Elena, con effetto dal 01.04.2009, come da DCR n. 808/2009 e successivo decreto .190.844.20 j
della DG Sanita della Regione Lombardia n. 3081 del 30 marzo 2009 e come da quantificazione approvata con Protocollo di intesa del 16 : ’ :
marzo 2010 (pari a 9 mesi su 12)

FONDO ICP ANNO 2009 con adeguamento per effetto efferimenti \ 8161 .579,681 ? m

4) Incremento del Fondo pari ai risparmi della Retribuzione Individuale di Anzianita (RIA) del personale cessato:
ex art. 9 CCNL 8.06.2000

a) storno pro-quota RIA personale cessato 2007 -46.123,83
b) incremento consolidato RIA del personale cessato nel 2007 su base annua 80.285,27
¢) incremento pro-quota delia RIA del personale cessato nel 2008 64.292,25
OTALE FONDO CONSOLIDATO ANNO 2009 con adeguamento per effetto efferimenti 8.260.033,37
5) Incremento fondo in applicazione dell'art. 5, comma 3, del CCNL 6 maggio 2010, e dell’art. 9, comma 2, del medesimo CCNL 129.937.77
come da prospetto allegato 1 |
7) “Incremento fondo in applicazione dell'art. 9, comma 3, del Cenl 6 MAGGIO 2010 117.611,00 |

pari ad € 215,80 x 545 dirigenti medici (compresi afferiti 1 gennaio 2009)

TOTALE FONDO ANNO 2008 ADEGUATO CON AFFERIMENT! del 1 gennaio 2009 e 1 aprile 2009 in applicazione CCNL‘
6 MAGGIO 2010 . 8.507.582,14

21/09/201015°57adeguamento fondi DIRIGENZA MEDICA 2009-2010 con CCNL 6 MAGGIO 2010
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DIRIGENZA MEDICA Allegato 1/A

OTALE FONDO ANNO 2009 ADEGUATO CON AFFERIMENTI del 1 gennaio 2009 e 1 aprile 2009 in applicazione CCNL

6 MAGGIO 2010 8.507.582,14

(approvato con deliberazione n. 356 del 7 maggio 2010) ~
dal 1 gennaio 2010

1) Riaccredito quota fondo relativaall'afferimento personale dell U.O. di Odontoiatria e Stomatologia di via Commenda alla Fondazione
IRCCS Ospedale Maggiore Policlinico, Mangiagalli e Regina Elena, con effetto dal 01.04.2009, come da DCR n. 808/2009 e successivo 190.844.20
decreto della DG Sanita della Regione Lombardia n. 3081 del 30 marzo 2009 e come da quantificazione approvata con Protocollo di intesa : ’
del 16 marzo 2010 (9 mesi)

2)  Riduzione fondo definitiva per effetto dell'afferimento del personale dell U.O. di Odontoiatria e Stomatologia di via Commenda alla
Fondazione IRCCS Ospedale Maggiore Policlinico, Mangiagalli e Regina Elena, calcolato su su base annua, come da DCR n. 808/2009 248.097.46
e successivo decreto della DG Sanita della Regione Lombardia n. 3081 del 30 marzo 2009 e come da quantificazione approvata con B ) 4
Protocollo di intesa del 16 marzo 2010 (pari a 12 mesi) '

RIDUZIONE DEFINITVA FONDO 2010 PER EFFETTO DELL'AFFERIMENTO 57,953 28

3) Incremento del Fondo pari ai risparmi della Retribuzione Individuale di Anzianita (RIA) del personale cessato:
ex art. 9 CCNL 8.06.2000

a) storno pro-quota RIA personale cessato 2008 -64.292,25
b} incremento consolidato RIA del personale cessato nel 2008 su base annua 152.435,79
c¢) incremento pro-quota della RIA del personale cessato nel 2009 45.200,08

incremento fondo a seguito di specifico finanziamneto regionale connesso ali'armonizzazione delle diverse

4) tipologie di incarico dirigenziale, come da decreto n. 677 del 29 gennaio 2010 369.800,00

TOTALE FONDO ANNO 2010 ADEGUATO CON AFFERIMENTI del 1 gennaio 2009 e 1 aprile 2009 in applicazione CCN [

6 MAGGIO 2010 8.953.472,50
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n. dirigential 1

incremento

Incarichi dirigenti medici al 1 gennaio 2009

totale

ﬂmm@ Ingarico gennaio 2009 contrattuale mensile fomls annuo
44 59,56 2.620,49 34.066,41
struttura complessa
Istruttura semplice 80 38,05 3.043,73 39.568,53
laftro incarico prof. 190 18,62 3.538,12 45.995,52
> § anni 57 13,91 792,87 10.307,31
<5 anni 59 0,00 0,00 0,00
RNE. 45 0,00 0,00 0,00
TEMPO DETERMINATO 38 0,00 0,00 0,00
totale 513 9.995,21 129.937.77
L ¥ AW )

Prospetti allegato 1

| INCREMENTI UNIFICATA Al SENSI CCNL 6 MAGGIO 2010

=

=
struttura complessa 714,68 59,56 | 774,24
"struttura semplice 456,56 38,05 { 494,61
altro incarico prof. 223,46 18,62 | 242,08
>5 anni 166,92 13,91 | 180,83
<5 anni G 0,00 0,00
IR.N.E. 0 0,00 0,00
TEMPO DETERMINATO 0 0,00 0,00

costi ceni 6 maggio 2010 dirigenza MEDICA
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