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Relazione sihtetica della Commissione di valutazione dell’avviso pubblico per il

conferlmento di un incarico, della durata massima di annl cinque, d1 Direttore di
Struttura Complessa per la Direzione della S.C. NPIA.

Il giorno venerdi 23 giugno 2023, alle ore 9.30, presso 1’Aula Didattica dell’Ospedale E.
Bassini — Via M. Gorki 50 Cinisello Balsamo (MI) dell’ASST Nord Milano - si ¢ riunita la
Commissione di valutazione dell’avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento
di un incarico quinquennale di Direttore di Struttura Complessa per la Direzione della
S.C. NPIA.

La Commissione costituita tramite sorteggio pubblico - ai sensi della L.118 del 5 agosto
2022 e delle disposizioni contenute nella DGR n. X/553 del 2 agosto 2013 - limitatamente
alle parti compatibili con la sopra citata Legge 118/2022 - ratificata dal Direttore Generale
con deliberazione del 6 giugno 2023, n. 474, preso atto dell’impossibilita a partecipare al
concorso del componente titolare dott. Melideo Giustino, risulta cosi composta:

dott.ssa Fumagalli Anna Lisa Direttore Sanitario dell’ASST Nord Milano;
Componente di diritto;

Direttore di S.C. di NPIA presso 1’ ASST Lariana -
dott.ssa Conti Patrizia Maria Gerolama | Lombardia

1° componente - designato tramite sorteggio dai
Ruoli nominativi nazionali

Direttore di S.C. di NPIA presso I’ AULSS 6

dott. Segalla Paolo Euganea - Veneto

2° componente - designato tramite sorteggio dai
Ruoli nominativi nazionali

Direttore di S.C. di NPIA presso I’ ASL Cuneo 1 -
dott. Fioretto Franco Piemonte

3° componente - designato tramite sorteggio dai

Ruoli nominativi nazionali in sostituzione del dott.

Melideo Giustino
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La commissione prende atto che, con il medesimo provvedimento, la sig.ra Marinella Ferri,
funzionario amministrativo dell’Azienda, & stata incaricata a svolgere le funzioni di
Segretario verbalizzante.

Le operazioni di competenza della commissione esaminatrice collegate allo svolgimento

della procedm;'a in oggetto sono documentate da specifico verbale - cui la presente relazione
sintetica Vien? allegata - da trasmettere al Direttore Generale deill’ASST Nord Milano.

\

La procedura si ¢ svolta tenuto conto di quanto previsto dall’art.15 del D.Lvo n.502/1992 e
s.m.e.i., delle linee di indirizzo regionali recanti i criteri e le procedure per il conferimento
degli incarichi di Struttura Complessa a Dirigenti Sanitari (area medica, veterinaria e del
ruolo sanitario) nelle Aziende Sanitarie, negli IRCCS di diritto pubblico e nelle Aziende
Ospedaliere sedi di Facolta di Medicina e Chirurgia della Lombardia di cui alla L.118 del 5
agosto 2022 e delle disposizioni contenute nella DGR n. X/553 del 2 agosto 2013 -
limitatamente alle parti compatibili con la sopra citata Legge 118/2022.

La Commissione ha preliminarmente esaminato tutta la documentazione esistente agli atti

del fascicolo 7/2023 e i contenuti del bando, pubblicato:

- per esteso sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 11 del 15/03/2023 e sul
sito dell’ Azienda: www.asst-nordmilano.it sezione Amministrazione Trasparente > Bandi

di Concorso > Concorsi Pubblici - in assolvimento agli obblighi di pubblicazione di atti e
provvedimenti amministrativi aventi effetto di pubblicita legale, ai sensi del comma 1
dell’art. 32 della Legge 18 giugno 2009, n. 69, nonché ai sensi del D.Lgs. 33/2013;

- per estratto sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana —n. 25 del 31/03/2023;

Ogni operazione ¢ stata condotta collegialmente e ogni valutazione e decisione ¢ stata presa
dalla Commissione all’unanimita.

La commissione di valutazione:

e ha proceduto al proprio insediamento e ha preso atto delle modalita definite dalle
disposizioni e dagli atti sopra richiamati per lo svolgimento della procedura in
argomento;

e ha formalizzato la nomina del Presidente, della commissione che, ai sensi della L.118
del 5 agosto 2022, deve ssere individuato nel componente con maggiore anzianita di
servizio tra i tre direttori sorteggiati; in base alle certificazioni preliminarmente richieste
dalla S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane, in fase istruttoria, il componente
sorteggiato che risulta avere maggiore anzianitid di servizio, e pertanto svolgera le
funzioni di Presidente, ¢ il dott. Fioretto Franco;

e alle ore 9.30 ha proceduto all’appello dei candidati convocati.%& % %\/
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; risultang presenti:

1. Albanese Nunzia Delia

2. Russo Susanna

3. Tavaniello Cristina

4. Vizziello Paola Giovanna
risultano

1. Cocchi Roberta Angela
2. Epifanio Roberta
3. Sportelli Nicola

assenti al colloquio e pertanto rinunciatari alla se

ASST Nord Milano - Protocollo 22487 del ‘23/06/2023 -

fasc. n. 7/2023| pag. n.3

|

{

|
i
|
|

lezione in argomento

e ha provveduto, ai sensi dell’art. 5 del D.P.R. 10.12.1997, n. 484, all’ammissione dei
candidati iscritti e presenti alla selezione tutti in possesso dei prescritti requisiti specifici

- ha proceduto all’esame ed alla valutazione dei relativi curricula, secondo i prestabiliti

criteri indicati a verbale, tenuto conto della documentazione prodotta e/o di quanto

dichiarato dai candidati, attribuendo a ciascun concorrente, in un’apposita scheda

individuale,

presentato;

un punteggio e relativo giudizio complessivo riferito al curriculum

- Ha effettuato i colloqui d’esame dei candidati ammessi, attribuendo a ciascuno i relativi
punteggi e giudizi valutativi. I punteggi conseguiti dai candidati nei titoli e colloquio

sono sintetizzati nella griglia sotto riportata:

|

CANDIDATO CURRICULUM COLLOQUIO TOTALE
/su40 /su 60 su /100
Albanese Nunzia Delia 15,20 60,00 75,201
Russo Susanna 9,45 44,00 53,450
Tavaniello Cristina 12,01 54,00 66,011
Vizziello Paola Giovanna 30,49 60,00 90,487

- Ha infine predisposto — sulla base dei punteggi attribuiti ai candidati nei titoli e nel

colloquio,

provvedimenti di competenza:

1° | Vizziello Paola Giovanna con punti 90,487 | su100
2° | Albanese Nunzia Delia con punti 75,201 | su 100
3° | Tavaniello Cristina con punti 66,011 | su 100
4° | Russo Susanna con punti 53,450 | su 100

X

Sede Legale: viale Matteotti n. 83 - 20099 Sesto San Giovanni (MI) - Codice Fiscale € P.IVA 09320420962 Centralmo 02.5799.1

&1

la seguente graduatoria da trasmettere al Direttore Generale per i
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-~ La presente 1ela21one unitamente a-tutti gli atti della selezione, € trasmessa al Direttore
- Generale dell |ASST Nord Milano pet i successivi ademplmentl.

. Alle ore 13.30 la seduta € conclusa.

. Letto, confempato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE /%/
(Dott. Fioretto Franco) / /
I COMMISSARI !

@W e /ﬁ ﬂl/
(dott.ssa Fumagalli Anna Lisa)

(dott.ssa Conti Patrizia Maria Gerolama)

(dott. Segalla Paolo) ?Q@/; (/A«@&

IL SEGRETARIO % )
(Marinella Ferri) oY,
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