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RICHIAMATA la deliberazione 26 novembre 2021, n. 971 con la quale, ai sensi della L.R. 30 dicembre 2009,
n. 33 e ss.mm., conformemente alle linee guida e alle indicazioni regionali, questa ASST ha approvato le
modifiche al vigente Piano di Organizzazione Aziendale Strategico (POAS);

VISTA la D.G.R. n. X1/5680 del 15 dicembre 2021 ad oggetto: “Modifiche al Piano di Organizzazione Azien-
dale Strategico (POAS) dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale Nord Milano, approvato con D.G.R. n.
X/6959 del 31 luglio 2017, ai sensi e per gli effetti dell’art. 17, c. 4 della legge regionale n. 33 del 30.12.2009
e s.m.i.” con la quale la Giunta Regione Lombardia ha approvato le modifiche al POAS proposte con la deli-
berazione 26 novembre 2021, n. 971;

EVIDENZIATO che la Giunta Regionale, con il citato provvedimento, ha previsto inoltre che:

- le modifiche approvate hanno decorrenza dalla data di approvazione della D.G.R. stessa;

- le modifiche non dovranno comportare ulteriori oneri a carico del Sistema sociosanitario regionale;

- con riferimento all'accreditamento, 'ASST Nord Milano dovra attenersi a quanto previsto dalla normativa vi-
gente, ed in particolare alle discipline previste dal D.M.2 aprile 2015, n. 70, cosi come presenti nell'applica-
tivo ASAN;

- ASST Nord Milano potra procedere alla copertura delle Strutture Complesse solo a seguito della prevista
autorizzazione da parte della Direzione Generale Welfare;

- in caso di difformita tra quanto contenuto nella parte descrittiva del POAS e I'organigramma approvato,
sara ritenuto sempre prevalente 'organigramma;

RITENUTO di:

- di prendere atto della D.G.R. n. X1/5680 del 15 dicembre 2021 con la quale Regione Lombardia, in esito al
positivo controllo esercitato dalla Giunta Regionale ai sensi dellart. 17, c. 4 della legge regionale n.
33/2009 e ss.mm. e ii., ha approvato le modifiche al Piano di Organizzazione Aziendale Strategico 2016-
2018 di questa Azienda, cosi come proposte con la deliberazione 26 novembre 2021, n. 971;

- di dover conseguentemente incaricare gli Uffici competenti affinché predispongano i provvedimenti e gli atti
finalizzati all’attuazione del POAS;

EVIDENZIATO che il presente provvedimento non comporta oneri finanziari a carico del bilancio;

SU PROPOSTA del Responsabile della U.O.C. proponente il quale attesta la legittimita e regolarita
tecnico/amministrativa del presente provvedimento, come riportato nel parere tecnico, conservato agli atti;

ATTESO che la Struttura proponente ha acquisito dalla U.O.C. Bilancio e Risorse Finanziarie I'attestazione
che il presente provvedimento non comporta oneri, come riportato nel parere contabile, conservato agli atti;

IL DIRETTORE GENERALE

PRESO ATTO del parere favorevole espresso, per quanto di rispettiva competenza, dal Direttore Ammini-
strativo, dal Direttore Sanitario e dal Direttore Sociosanitario, conservati agli atti;

-delibera-

per le motivazioni esposte in premessa:

- di prendere atto della D.G.R. n. X1/5680 del 15 dicembre 2021 ad oggetto: “Modifiche al Piano di Organiz-
zazione Aziendale Strategico (POAS) dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale Nord Milano, approvato con
D.G.R. n. X/6959 del 31 luglio 2017, ai sensi e per gli effetti dell’'art. 17, c. 4 della legge regionale n. 33 del
30.12.2009 e s.m.i.”, con la quale Regione Lombardia, in esito al positivo controllo esercitato dalla Giunta
Regionale ai sensi dell’'art. 17, c. 4 della legge regionale n. 33/2009 e ss.mm. ¢ ii., ha approvato le modifi-
che al Piano di Organizzazione Aziendale Strategico 2016-2018 di questa Azienda, cosi come proposte



Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia
ASST Nord Milano

con la deliberazione 26 novembre 2021, n. 971;;

- di incaricare gli Uffici competenti affinché predispongano i provvedimenti e gli atti finalizzati all’attuazione
del POAS;

- di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri;

- di conferire mandato al Responsabile del Procedimento per tutti i necessari, successivi, incombenti all'ese-
cuzione del presente provvedimento;

- di dare atto che il provvedimento &€ immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 17, comma 6, della legge
regionale 30 dicembre 2009, n. 33 e ss. mm. e ii.;

- di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio on-line aziendale, ai sensi dell’art.
17, comma 6, della legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33 e ss. mm. e ii.;

- di trasmettere il provvedimento al Collegio Sindacale.

IL DIRETTORE GENERALE
dott.ssa Elisabetta Fabbrini



