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RICHIAMATI
-  l’Accordo  Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti con i Medici Specialisti Ambulatoriali ed altre 

Professionalità Sanitarie (Biologi, Chimici, Psicologi) del 31 marzo 2020 ed, in particolare, gli articoli 43 e  
44, lettera B, “Quota variabile”;

- l’Accordo Integrativo Regionale dei medici specialisti ambulatoriali, sottoscritto in data 8 febbraio 2021, pre-
vede all’art. 10, che i medici specialisti e i professionisti titolari di rapporto convenzionale a tempo indeter -
minato e determinato partecipino al riparto del “fondo per la ponderazione qualitativa della quota oraria”  
percependo, successivamente alla valutazione del raggiungimento degli obiettivi, oltre alla quota a titolo di 
acconto di cui agli articoli 43 e 44 dell’ACN 31 marzo 2021, le quote orarie a saldo;

PRESO ATTO della Scheda Obiettivi anno 2021 e dei relativi criteri di valutazione, conservati agli atti, appro -
vati nell’incontro sindacale del 8 marzo 2021 avvenuto tra le OO.SS rappresentative e la delegazione di par-
te pubblica della ASST Nord Milano, trasmessa alla Direzione Generale Welfare il  successivo 17 marzo 
2021;

RICHIAMATA la deliberazione 31/3/2021, n. 250, con la quale è stato approvato il suddetto accordo sugli ob-
biettivi per l’anno 2021;

TENUTO CONTO che in data 16/3/2021 è stata trasmessa, a tutti gli specialisti ambulatoriali, a mezzo posta 
elettronica aziendale, la scheda riepilogativa dei progetti obiettivi per l’anno 2021, con richiesta di indicare,  
entro 15 giorni, l’eventuale intenzione di non partecipare a detti obiettivi;

ATTESO che in data 22 giugno 2022 si è tenuto l’incontro con il Nucleo di Valutazione delle Prestazioni ha 
preso atto delle risultanze dell’esito delle valutazioni delle performance 2021 – Specialisti Ambulatoriali”, ap-
provato la metodologia adottata e validato il modello valutativo esposto, verbale conservato agli atti;

RICORDATO che l’UOC Controllo di Gestione ha comunicato agli interessati i punteggi analitici attribuiti per 
ciascun obiettivo, nonché la performance complessiva come da scheda in atti;

RITENUTO, alla luce di tutto quanto sopra esposto, ed in particolare sulla base del rendiconto del livello di  
conseguimento degli obiettivi definiti, al fine dell’erogazione del saldo del fondo di ponderazione, per il bilan-
cio sanitario e per il bilancio territoriale, riconoscibile per l’anno 2021, di disporre la liquidazione, agli aventi 
titolo, come da tabella conservata agli atti per un totale di €. 590.773,39 sul bilancio sanitario e €. 18.573,72 
sul bilancio territoriale;

SU  PROPOSTA del  Responsabile  della  U.O.C.  proponente  il  quale  attesta  la  legittimità  e  regolarità 
tecnico/amministrativa del presente provvedimento, come riportato nel parere tecnico, conservato agli atti;

ATTESO che la Struttura proponente ha acquisito dalla U.O.C. Bilancio e Risorse Finanziarie l’attestazione 
della copertura finanziaria, come riportato nel parere contabile allegato al presente provvedimento;

IL DIRETTORE GENERALE 

PRESO ATTO del parere favorevole espresso, per quanto di rispettiva competenza, dal Direttore Ammini-
strativo, dal Direttore Sanitario e dal Direttore Sociosanitario, conservati agli atti;

- d e l i b e r a -

per le motivazioni esposte in premessa:

-    di procedere alla corresponsione ai medici specialisti ambulatoriali aventi diritto, con le competenze del  
mese di agosto 2022, della somma dovuta quale saldo del fondo di ponderazione qualitativa anno 2021  



spettante per  ciascun medico specialista e professionista per un totale di Euro 590.773,39 sul bilancio 
sanitario e Euro 18.573,72 e sul bilancio territoriale oltre oneri riflessi;

-  di dare atto che l’importo complessivo di Euro 609.347,11 è annotato ai conti di bilancio come riportato  
nel parere contabile allegato al presente provvedimento;

- di conferire mandato al Responsabile del Procedimento per tutti i necessari, successivi, incombenti al-
l’esecuzione del presente provvedimento;

- di dare atto che il provvedimento è immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 17, comma 6, della leg-
ge regionale 30 dicembre 2009, n. 33 e ss. mm. e ii.;

- di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio on-line aziendale, ai sensi del-
l’art. 17, comma 6, della legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33 e ss. mm. e ii.;

- di trasmettere il provvedimento al Collegio Sindacale.

IL DIRETTORE GENERALE
dott.ssa Elisabetta Fabbrini



Proposta n° 739 del 24/08/2022

OGGETTO: SALDO  QUOTA FONDO  DI  PONDERAZIONE  QUALITATIVA ANNO  2021

Parere Contabile

Parere : Favorevole
Data :  25/08/2022

Note:  

Direttore U.O.C. Bilancio e Risorse Finanziarie
Dott.ssa Domenica Luppino

Mastro Conto Descrizione Sez. Importo Anno Da A 

Pat 284000210 Debiti per IRPEG e 
IRAP

Ter 1.578,77 2022 01/01/2022 31/12/2022

Pat 284500015 Debiti Ist.Prev. 
E.N.P.A.M.

Ter 2.635,61 2022 01/01/2022 31/12/2022

Pat 285000017 Debiti verso 
Sumaisti

Ter 18.573,72 2022 01/01/2022 31/12/2022

Pat 284000210 Debiti per IRPEG e 
IRAP

San 50.216,99 2022 01/01/2022 31/12/2022

Pat 284500015 Debiti Ist.Prev. 
E.N.P.A.M.

San 83.832,84 2022 01/01/2022 31/12/2022

Pat 285000017 Debiti verso 
Sumaisti

San 590.788,14 2022 01/01/2022 31/12/2022



RELATA DI PUBBLICAZIONE

DELIBERAZIONE N. 721 / 2022 DEL 25/08/2022

OGGETTO: saldo quota fondo di ponderazione qualitativa anno 2021

La presente deliberazione è pubblicata all'Albo Pretorio sul sito aziendale, 
come  previsto  dalle  norme  vigenti,  dal  giorno  25/08/2022  al  giorno 
12/09/2022.


