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PREMESSO che, con deliberazione 1 aprile 2022, n. 315, si è preso atto dell’esito del concorso pubblico per 
la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 2 posti di dirigente medico di ortopedia e traumatologia, ap-
provando, contestualmente, la relativa graduatoria e procedendo all’assunzione dei primi due candidati di-
sponibili;

VISTA la richiesta e-mail (prot.  19649/2022), conservata agli  atti,  del dott. Roberto Vanelli,  Direttore del-
l’U.O.C. Ortopedia e Traumatologia, con la quale lo stesso ha chiesto la copertura di un posto di dirigente 
medico di ortopedia e traumatologia utilizzando la sopra citata graduatoria, a seguito delle dimissioni del di -
pendente 1502346 a decorrere dal 16 settembre 2022;

PRESO ATTO che nella dotazione organica dell’Azienda, risulterà vacante n. 1 posto di dirigente medico di 
ortopedia e traumatologia;

ACQUISITO il parere favorevole espresso in merito dal  Direttore Sanitario e dal Direttore di Dipartimento 
delle Scienze Chirurgiche, conservato agli atti;

RICHIAMATA la deliberazione 1 aprile 2022, n. 315, con la quale sono state approvate le due graduatorie di 
merito (candidati già in possesso di specializzazione e candidati iscritti, a partire dal 3° anno, al corso di spe -
cializzazione in ortopedia e traumatologia) del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a tem-
po pieno e indeterminato, di due posti di dirigente medico di ortopedia e traumatologia;

PRESO ATTO che la graduatoria di merito dei candidati già in possesso di specializzazione risulta utilizzata 
fino alla 2° posizione, di conseguenza è stata contattata la candidata utilmente collocata al 3° posto, dott.ssa 
Morelli Ilaria;

PRECISATO che, come da nota e-mail (prot. 17132/2022) conservata agli atti, la Dott.ssa Morelli Ilaria ha 
accettato l’assunzione a tempo pieno ed indeterminato;

RAVVISATA la necessità  di procedere, mediante l’utilizzo della sopra citata graduatoria, all’assunzione  a 
tempo pieno e indeterminato, nella qualifica di dirigente medico di ortopedia e traumatologia, della dott.ssa 
Morelli Ilaria con data di inizio servizio 1 ottobre 2022;

RITENUTO di disporre la stipula del relativo contratto individuale di lavoro così come prescritto dall’art. 11 
del C.C.N.L. Area Sanità 19 dicembre 2019, subordinatamente alla verifica del possesso dei requisiti genera-
li e specifici;

PRECISATO che l'onere derivante dal presente provvedimento imputato ai rispettivi conti economici, trova 
regolare copertura economica e finanziaria nei bilanci di previsione per gli anni di competenza e nell'ambito  
di gestione del Piano Triennale dei Fabbisogni;

SU  PROPOSTA del  Responsabile  della  U.O.C.  proponente  il  quale  attesta  la  legittimità  e  regolarità 
tecnico/amministrativa del presente provvedimento, come riportato nel parere tecnico, conservato agli atti;

ATTESO che la Struttura proponente ha acquisito dalla U.O.C. Bilancio e Risorse Finanziarie l’attestazione 
della copertura economica e finanziaria, come riportato nel parere contabile allegato al presente provvedi-
mento;

IL DIRETTORE GENERALE 

PRESO ATTO del parere favorevole espresso, per quanto di rispettiva competenza, dal Direttore Ammini-
strativo, dal Direttore Sanitario e dal Direttore Sociosanitario, conservati agli atti;



- d e l i b e r a -

per le motivazioni esposte in premessa:

-     di procedere all’assunzione a tempo pieno e indeterminato - mediante l’utilizzo della graduatoria appro-
vata con deliberazione 1 aprile 2022, n. 315 - nella qualifica di dirigente medico di ortopedia e traumato-
logia della dott.ssa Morelli Ilaria, dall’1 ottobre 2022;

-     di  disporre la stipula del  relativo contratto individuale di  lavoro così  come prescritto dall’art.  11 del  
C.C.N.L. del 19 dicembre 2019, subordinatamente alla verifica del possesso dei requisiti generali e spe-
cifici;

-     di annotare che l'onere derivante dal presente provvedimento, imputato ai rispettivi conti economici, tro -
va regolare copertura economica e finanziaria nei bilanci di previsione per gli anni di competenza e nel-
l'ambito di gestione del Piano Triennale dei Fabbisogni;

- di conferire mandato al Responsabile del Procedimento per tutti i necessari, successivi, incombenti al-
l’esecuzione del presente provvedimento;

- di dare atto che il provvedimento è immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 17, comma 6, della leg-
ge regionale 30 dicembre 2009, n. 33 e ss. mm. e ii.;

- di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio on-line aziendale, ai sensi del-
l’art. 17, comma 6, della legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33 e ss. mm. e ii.;

- di trasmettere il provvedimento al Collegio Sindacale.

IL DIRETTORE GENERALE
dott.ssa Elisabetta Fabbrini
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