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RICHIAMATA la deliberazione 22 dicembre 2021, n. 1042, con la quale questa ASST ha approvato la stipula  
di una convenzione con ATS Città Metropolitana di Milano e ASST Fbf/Sacco, per attivazione Casa della Co-
munità in via Rugabella – Milano, con decorrenza dalla data di sottoscrizione fino al 30 giugno 2022;

VISTI: 

- la L.R. 30 dicembre 2009, n. 33, “Testo Unico delle leggi regionali in materia di sanità” e ss.mm.ii.;

- l’art. 15, comma 1, della Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss. mm. e ii., che autorizza le Pubbliche Ammini-
strazioni a “concludere tra loro accordi per disciplinare lo svolgimento in collaborazione di attività di interes-
se comune”;

- le Linee guida del Ministero della Sanità n. 2/1996 “Profilo Aziendale dei soggetti gestori dei servizi sanitari” 
(G. U. del 31.5.1996, n. 126), che al paragrafo 5 “Innovazione organizzativa e strategie gestionali di inte-
grazione orizzontale fra aziende”, prevedono “il ricorso a convenzioni tra enti diversi. Tale forma di coope-
razione fra enti, più semplice e flessibile, può essere funzionale allo svolgimento in comune di singoli servi-
zi, all’utilizzo coordinato di beni e di tecnologia”;

- la L.R. 27 dicembre 2006 n. 30 che stabilisce che gli enti appartenenti al sistema regionale svolgono pre -
stazioni a favore di ogni altro soggetto appartenente allo stesso, proprio al fine di contribuire al raggiungi -
mento degli obbiettivi di sistema, mediante il miglior utilizzo delle risorse ed il contenimento della spesa;

- la D.G.R. del 06/09/2021, n. XI/5195, con la quale Regione Lombardia ha approvato il documento Linee di 
progetto per l’attuazione di Case e Ospedali di Comunità nella Città di Milano, predisposto dalla ATS della 
Città Metropolitana di Milano che individua i criteri generali di progettazione per l’attuazione sul territorio 
della Città Metropolitana del nuovo modello assistenziale proposto;

- il Decreto del Direttore Generale della DG Welfare del 08/09/2021, n. 11825, recante ad oggetto “Costitu-
zione del gruppo di lavoro per la definizione dei criteri per l’applicazione del “Piano Nazionale di Ripresa e  
Resilienza” (PNRR) in Regione Lombardia”;

- la D.G.R. del 11/10/2021, n. XI/5373, ad oggetto “Attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza – 
missione 6C1: reti di prossimità, strutture e telemedicina per l’assistenza sanitaria territoriale – definizione 
del quadro programmatorio e approvazione della fase n. 1: identificazione delle strutture idonee di proprietà 
del Servizio Socio Sanitario Regionale”;

- la D.G.R. del 15/12/2021 n. XI/5723 ad oggetto “Ulteriori determinazioni in merito all’attuazione del Piano 
Nazionale di Ripresa e Resilienza – missione 6C1: reti di prossimità, strutture e telemedicina per l’assisten-
za sanitaria territoriale – localizzazione dei terreni e degli immobili destinati alla realizzazione di Case di 
Comunità, Ospedali di Comunità e Centrali Operative Territoriali”;

- la D.G.R. del 7 marzo 2022 n. XI/6080 ad oggetto “Modifica delle tabelle di cui all’allegato alla DGR n.  
XI/5723 del 15.12.2021 “Ulteriori determinazioni in merito all’attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e 
Resilienza – Missione 6C1: reti di prossimità, strutture e telemedicina per l'assistenza sanitaria territoriale – 
localizzazione dei terreni e degli immobili destinati alla realizzazione di Case di Comunità, Ospedali di Co-
munità e Centrali Operative Territoriali”;

- la D.G.R. del 13 aprile 2022 n. XI/6282 ad oggetto “Ulteriori determinazioni in merito all’attuazione del Pia-
no Nazionale di Ripresa e Resilienza – Missione 6C1: reti di prossimità, strutture e telemedicina per l'assi-
stenza sanitaria territoriale – stanziamento delle risorse destinate agli interventi finalizzati alla realizzazione 
di Case di Comunità (1.1), Ospedali di Comunità (1.3) e Centrali Operative Territoriali (1.2.2 COT) ex DGR 
n. 6080/2022” ;

- la D.G.R. del 30 giugno 2022 n. XI/6607 ad oggetto “Ulteriori determinazioni in merito all’attuazione del Pia-
no Nazionale Ripresa e Resilienza - MISSIONE 6C1 – Soggetti Attuatori Esterni: riassegnazione di alcuni  
interventi su edifici ubicati nel comune di Milano”;

VISTA, inoltre, la nota protocollo numero G1.2022.0027488 del 04/07/2022 (ns. prot. n. 20808 del 5 luglio 
2022) con la quale la Direzione Generale Welfare di Regione Lombardia ha trasmesso la suddetta D.G.R. 
XI/6607/2022 fornendo, tra l’altro, le seguenti indicazioni:
“Al fine di garantire la piena operatività - a decorrere dal 1.10.2022 - delle strutture in parola da parte delle 
ASST assegnatarie è necessario procedere entro tale data:
➢ all’attivazione dell’istituto del distacco del personale sanitario e amministrativo dell’ASST Nord Milano in 
servizio presso le strutture al 31.12.2021, previa informativa alle organizzazioni sindacali;
➢ al subentro all’ASST Nord Milano dei contratti dei medici specialisti ambulatoriali e dei contratti libero 



professionali;
➢ al subentro all’ASST Nord Milano dei contratti di fornitura di beni e servizi attualmente presenti presso le 
sedi oggetto del provvedimento, con la possibilità in subordine di estendere il contratto di fornitura già in  
essere presso le ASST assegnatarie secondo la valutazione fatte caso per caso e con accordi tra ASST 
Nord Milano e ASST assegnataria.
Spetta ad ATS Città Metropolitana di Milano la supervisione di quanto sopra indicato garantendo la piena 
operatività delle strutture, secondo il nuovo assetto, dal 1.10.2022.”

DATO ATTO che:
- con nota pec, prot. n. 21699, del 14 luglio 2022 conservata in atti, ATS – Città Metropolitana di Milano, in 

attesa del perfezionamento del modello organizzativo di cui alla L.R. 22/2021, manifesta la disponibilità alla 
proroga della convenzione sopra descritta fino al 31 dicembre 2022, senza soluzione di continuità ed alle 
condizioni giuridico-economiche in essere, invitando ASST Nord Milano e ASST Fatebenefratelli-Sacco a 
sottoscrivere per accettazione la nota stessa;

- che la suddetta nota, sottoscritta dal Direttore Generale dell’ATS Città Metropolitana di Milano e da ASST 
Fatebenefratelli-Sacco è stata successivamente trasmessa a questa ASST perché proceda, a sua volta,  
alla sottoscrizione del documento (allegato n. 1) quale atto a valenza contrattuale, parte integrante e so-
stanziale;

RITENUTO opportuno procedere alla sottoscrizione di tale atto, con il quale si dispone la prosecuzione delle  
attività previste nella convenzione di cui alla deliberazione n. 1042 del 22 dicembre 2021 sopra richiamata, 
prendendo atto che le stesse sono state svolte senza soluzione di continuità nelle more del perfezionamento 
dei necessari provvedimenti e nell’attesa delle disposizioni regionali in merito all’attuazione del nuovo model-
lo assistenziale proposto dalla L.R. n. 22 del 14 dicembre 2021 e del Piano Nazionale Ripresa e Resilienza –  
Missione 6C1; 

RAVVISATA la necessità di incaricare:
- il Dirigente amministrativo assegnato alla Direzione Sociosanitaria, dott.ssa Simona Ludi, di vigilare e su -
pervisionare sull’esecuzione della convezione oggetto del presente provvedimento; 
- la U.O.C. Risorse Umane e Organizzazione per tutte le attività relative alla presa in carico delle risorse 
umane funzionalmente assegnate da ASST Fatebenefratelli Sacco ad ASST Nord Milano per l’attuazione 
della Casa di Comunità Rugabella e per la predisposizione congiunta di un protocollo operativo che definisca  
tutti gli aspetti operativi concernenti la gestione in comune delle risorse umane coinvolte;
- la U.O.C. Provveditorato-Economato per le relative incombenze derivanti dal presente provvedimento;

SU  PROPOSTA del  Responsabile  della  U.O.C.  proponente  il  quale  attesta  la  legittimità  e  regolarità 
tecnico/amministrativa del presente provvedimento, come riportato nel parere tecnico, conservato agli atti;

ATTESO che la Struttura proponente ha acquisito dalla U.O.C. Bilancio e Risorse Finanziarie l’attestazione 
che il presente provvedimento non comporta né oneri né introiti, come riportato nel parere contabile, allegato 
al presente provvedimento;

IL DIRETTORE GENERALE 

PRESO ATTO del parere favorevole espresso, per quanto di rispettiva competenza, dal Direttore Ammini-
strativo, dal Direttore Sanitario e dal Direttore Sociosanitario, conservati agli atti;

- d e l i b e r a -

per le motivazioni esposte in premessa: 

- di prendere atto della volontà di ATS Milano e di ASST Fatebenefratelli – Sacco di proseguire in continuità  
con quanto stabilito nella convenzione approvata con deliberazione 22 dicembre 2021, n. 1042, ad oggetto 



“Convenzione tra ASST Nord Milano, ASST Fbf/Sacco e ATS Città Metropolitana di Milano per attivazione 
Casa di Comunità in via Rugabella - Milano;

- di autorizzare, pertanto, la prosecuzione, fino al 30 settembre 2022, dell’efficacia della suddetta convenzio-
ne stipulata con ATS Milano e con ASST Fatebenefratelli-Sacco, onde garantire l’attività della Casa di Co-
munità di via Rugabella, evidenziando che la stessa è proseguita senza soluzione di continuità, nell’attesa 
delle disposizioni regionali relative all’attuazione della riforma sanitaria introdotta dalla L.R. 22/2021 e del 
PNRR, meglio descritti in premessa, e nelle more del perfezionamento degli atti conseguenti;

- di formalizzare la suddetta proroga tramite la sottoscrizione tra le parti della nota allegata al presente prov-
vedimento (Allegato n. 1) come predisposta da ATS-Città Metropolitana di Milano e sottoscritta da tale ente 
e da ASST Fatebenefratelli-Sacco, quale atto a valenza contrattuale, parte integrante e sostanziale;

- di incaricare:
- il Responsabile della U.O.C. Gestione Operativa, di vigilare e supervisionare sull’esecuzione della conve-

zione oggetto del presente provvedimento; 
- la U.O.C. Risorse Umane e Organizzazione per tutte le attività relative alla presa in carico delle risorse 

umane funzionalmente assegnate da ASST Fatebenefratelli Sacco ad ASST Nord Milano per l’attuazione 
della Casa di Comunità Rugabella e per la predisposizione congiunta di un protocollo operativo che defi -
nisca tutti gli aspetti operativi concernenti la gestione in comune delle risorse umane coinvolte;

- la U.O.C. Provveditorato-Economato per le relative incombenze derivanti dal presente provvedimento;

- di dare atto che il presente provvedimento non comporta né oneri né introiti come riportato nel parere con-
tabile allegato, in quanto gli eventuali oneri derivanti dall’attività della Casa di Comunità di via Rugabella 
sono oggetto di altri provvedimenti;

- di conferire mandato al Responsabile del Procedimento per tutti i necessari, successivi, incombenti all’ese-
cuzione del presente provvedimento;

- di dare atto che il provvedimento è immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 17, comma 6, della legge re-
gionale 30 dicembre 2009, n. 33 e ss. mm. e ii.;

- di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio online aziendale, ai sensi dell’art.  
17, comma 6, della legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33 e ss. mm. e ii.;

- di trasmettere il provvedimento al Collegio Sindacale.

IL DIRETTORE GENERALE
dott.ssa Elisabetta Fabbrini



Proposta n° 659 del 18/07/2022

OGGETTO: CONVENZIONE  TRA ASST  NORD M ILANO ,  ASST 
FATEBENEFRATELLI-SACCO  E ATS  DELLA C ITTÀ  METROPOLITANA DI 
M ILANO  PER L 'ATTIVAZIONE  DELLA CASA DI  COMUNITÀ  DI  V IA 
RUGABELLA - M ILANO . PROVVEDIMENTI  CONSEGUENTI .

Parere Contabile

Parere : Favorevole
Data :  18/07/2022

Note:  

Direttore U.O.C. Bilancio e Risorse Finanziarie
Dott.ssa Domenica Luppino

Mastro Conto Descrizione Sez. Importo Anno Da A 



RELATA DI PUBBLICAZIONE

DELIBERAZIONE N. 623 / 2022 DEL 19/07/2022

OGGETTO:  Convenzione  tra  ASST  Nord  Milano,  ASST  Fatebenefratelli-
Sacco e ATS della Città Metropolitana di Milano per l'attivazione della Casa di 
Comunità di Via Rugabella - Milano. Provvedimenti conseguenti.

La presente deliberazione è pubblicata all'Albo Pretorio sul sito aziendale, 
come  previsto  dalle  norme  vigenti,  dal  giorno  19/07/2022  al  giorno 
06/08/2022.
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          Milano, 24/06/2022 

Class. 1.1.03 

         

Spett.le          

ASST Nord Milano  

                                  Viale Matteotti, 83  

                                   20099 - Sesto S. Giovanni (MI)  

  

                                      Pec: protocollo@pec.asst-nordmilano.it;   

  

Spett.le  

ASST Fatebenefratelli Sacco  

Via G.B. Grassi n.74  

20157 Milano (MI)  

  

                                                                                 Pec: protocollo.generale@pec.asst-fbf-sacco.it;  

 

  

   

OGGETTO: CONVENZIONE TRA ASST NORD MILANO, ASST FATEBENEFRATELLI-SACCO E ATS DELLA CITTA’ 

METROPOLITANA DI MILANO PER L’ATTIVAZIONE DELLA CASA DI COMUNITA’ – VIA RUGABELLA - MILANO 

– PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI. 

 

 

In relazione alla convenzione in oggetto, sottoscritta  in data 22/12/2021, alla necessità di garantire la 

continuità assistenziale e l’efficacia degli interventi in essere, ed in attesa del perfezionamento del 

modello organizzativo di cui alla L.R. 22/2021, con la presente si manifesta la disponibilità alla 

prosecuzione  delle attività previste dalla stessa, oltre il termine  del 21/06/2022,  senza soluzione di 

continuità ed alle condizioni giuridico-economiche in essere, sino al prossimo 31 dicembre 2022.  

 

La presente nota firmata digitalmente, ai sensi dell’art. 24  D.Lgs. n. 82/2005 e ss.mm.ii., dal Direttore 

Generale di ATS Milano e per accettazione, con analoga sottoscrizione, dai Direttori Generali di ASST 

Nord Milano e ASST FBF Sacco, costituisce parte integrante e sostanziale della convenzione in oggetto. 

 

Nel ringraziare per la collaborazione, si coglie l’occasione per porgere cordiali saluti. 

 

 

ATS DELLA CITTÀ METROPOLITANA DI MILANO 

IL DIRETTORE GENERALE: f.to dott. Walter Bergamaschi 

 

PER ACCETTAZIONE: 

 

ASST NORD MILANO 

IL DIRETTORE GENERALE: f.to dott.ssa Elisabetta Fabbrini 

 

ASST FATEBENEFRATELLI SACCO 

IL DIRETTORE GENERALE: f.to dott. Alessandro Visconti 

 

 

Visto: il Direttore Amministrativo - dott. Giuseppe Micale 
 

Responsabile del procedimento: dott.ssa Claudia Coratella - ccoratella@ats-milano.it 
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