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RICHIAMATA la deliberazione 30 giugno 2021, n. 590, con cui é stata autorizzata la proroga del comando, a
tempo pieno, presso questa Azienda della dott.ssa Fiona Silvia Brera, dipendente del Ministero dell’'Interno —
Albo nazionale dei segretari comunali e provinciali, con la qualifica di segretario comunale di fascia B, equi-
parata alla dirigenza in caso di mobilita presso altre amministrazioni, ai sensi dell’art. 32 del CCNL 16 mag-
gio 2001 dei segretari comunali e provinciali — da assegnare alla U.O.C. Affari Generali e Convenzioni, dal
16 luglio 2022 sino al 15 luglio 2023, ai sensi degli artt. 34 e 34-bis del D.lgs. 165/2001 e s.m. e i,;

VISTA la nota e-mail del 13 giugno 2022, conservata in atti, del dott. Giovanni Palazzo - Direttore Ammini-
strativo - con la quale lo stesso ha chiesto la proroga del comando della dott.ssa Fiona Silvia Brera, per un
anno;

PRESO ATTO dell’assenso alla proroga del comando in argomento espresso dalla dott.ssa Brera con nota
e-mail del 21 giugno 2022, conservata in atti;

ATTESO che:

- con lettera prot. n. 19266 del 22 giugno 2022, questa ASST, chiedeva al Ministero dell’'Interno — Albo
nazionale dei segretari comunali e provinciali, I'intenzione di prorogare il comando con la dott.ssa Fiona
Silvia Brera, dal 16 luglio 2022, per un anno, alle medesime condizioni in atto;

- con nota prot. n. 20089 del 27 giugno 2022 il Ministero dell'lnterno — Albo nazionale dei segretari comu -
nali e provinciali comunicava I'assenso alla proroga del comando della dott.ssa Fiona Silvia Brera, a de-
correre dal 16 luglio 2022 sino al 15 luglio 2023;

VISTI gli artt. 34 e 34-bis del D-Lgs. 165/2001 e successive modificazioni e integrazioni;

RITENUTO, pertanto, di disporre la proroga del comando presso questa ASST della dott.ssa Fiona Silvia
Brera - dipendente del Ministero dell'interno — Albo nazionale dei segretari comunali e provinciali, con la qua-
lifica di segretario comunale di fascia B, equiparata alla dirigenza in caso di mobilita presso altre amministra-
zioni, ai sensi dell'art. 32 del CCNL 16 maggio 2001 dei segretari comunali e provinciali, dal 16 luglio 2022 al
15 luglio 2023;

EVIDENZIATO che, questa ASST, per tutta la durata del comando, corrispondera direttamente alla dott.ssa
Brera gli emolumenti stipendiali spettanti;

ATTESO che il costo complessivo derivante dall’assunzione del presente provvedimento, pari ad Euro
73.082,86, & annotato ai conti di bilancio come riportato nel parere contabile allegato al presente provvedi-
mento;

SU PROPOSTA del Responsabile della U.O.C. proponente il quale attesta la legittimita e regolarita
tecnico/amministrativa del presente provvedimento, come riportato nel parere tecnico, conservato agli atti;

ATTESO che la Struttura proponente ha acquisito dalla U.O.C. Bilancio e Risorse Finanziarie I'attestazione

della copertura economica e finanziaria, come riportato nel parere contabile allegato al presente provvedi-
mento;

IL DIRETTORE GENERALE

PRESO ATTO del parere favorevole espresso, per quanto di rispettiva competenza, dal Direttore Ammini-
strativo, dal Direttore Sanitario e dal Direttore Sociosanitario, conservati agli atti;

-delibera-

per le motivazioni esposte in premessa:
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di autorizzare la proroga del comando presso questa Azienda della dott.ssa Fiona Brera, dipendente del
Ministero dell'Interno — Albo nazionale dei segretari comunali e provinciali, con la qualifica di segretario
comunale di fascia B, equiparata alla dirigenza in caso di mobilita presso altre amministrazioni, ai sensi
dell’'art. 32 del CCNL 16 maggio 2001 dei segretari comunali e provinciali — da assegnare alla U.O.C.
Affari Generali e Convenzioni, dal 16 luglio 2022 sino al 15 luglio 2023, ai sensi degli artt. 34 e 34-bis
del D.Igs. 165/2001 e s.m. e i.;

di corrispondere direttamente alla dott.ssa Brera gli emolumenti stipendiali spettanti;
di dare atto che il costo complessivo derivante dall’assunzione del presente provvedimento, pari ad
Euro 73.082,86, & annotato ai conti di bilancio come riportato nel parere contabile allegato al presente

provvedimento;

di dare atto che il provvedimento &€ immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 17, comma 6, della leg-
ge regionale 30 dicembre 2009, n. 33 e ss. mm. e ii;;

di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio on-line aziendale, ai sensi del-
lart. 17, comma 6, della legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33 e ss. mm. e ii.;

di trasmettere il provvedimento al Collegio Sindacale.

IL DIRETTORE GENERALE
dott.ssa Elisabetta Fabbrini
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Proposta n° 601 del 28/06/2022

OGGETTO: PROROGA DEL COMANDO PRESSO QUESTA AZIENDA DELLA DOTT.SSA
F.S.B. - DIRIGENTE AMMINISTRATIVO PRESSO LA U.O.C. AFFARI
GENERALI E LEGALI, Al SENSI DEGLI ARTT. 34 E 34 - BIS DEL
D.LGcs. 165/2001 E s.m. E I.

Parere Contabile

Parere: Favorevole
Data: 01/07/2022

Note:
Direttore U.O.C. Bilancio e Risorse Finanziarie
Dott.ssa Domenica Luppino
Mastro Conto Descrizione Sez. Importo Anno Da A

Eco 684005240 Assicuraz. INAIL- San 203,32 | 2023 01/01/2023 15/07/2023
Dirig. Amm.vo pers.

Eco 684005240 Assicuraz. INAIL- San 174,28 | 2022 16/07/2022 31/12/2022
Dirig. Amm.vo pers.

Eco 850500220 Irap stipendi San 2.116,24 | 2022 16/07/2022 31/12/2022

Eco 684000541 Contributi San 617,70 | 2022 16/07/2022 31/12/2022
INPDAP(ex

Eco 684000537 Contributi INPDAP | San 5.925,46 | 2022 16/07/2022 31/12/2022
(ex CPDEL) ramm.

Eco 684000052 Fondo posizione San 3.798,42 | 2022 16/07/2022 31/12/2022
dirig.amministrativo

Eco 684000051 Competenze fisse San 21.098,46 | 2022 16/07/2022 31/12/2022
pers. dirig. ICP




Eco 684000051 Competenze fisse San 24.614,87 | 2023 01/01/2023 15/07/2023
pers. dirig. ICP

Eco 850500220 Irap stipendi San 2.468,94 | 2023 01/01/2023 15/07/2023

Eco 684000541 Contributi San 720,65 | 2023 01/01/2023 15/07/2023
INPDAP(ex

Eco 684000537 Contributi INPDAP | San 6.913,03 | 2023 01/01/2023 15/07/2023
(ex CPDEL) ramm.

Eco 684000052 Fondo posizione San 4.431,49 | 2023 01/01/2023 15/07/2023

dirig.amministrativo
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RELATA DI PUBBLICAZIONE

DELIBERAZIONE N. 613 /2022 DEL 12/07/2022

OGGETTO: proroga del comando presso questa Azienda della dott.ssa
F.S.B. - dirigente amministrativo presso la U.O.C. Affari Generali e Legali, ai
sensi degli artt. 34 e 34 - bis del D.Lgs. 165/2001 e s.m. e i.

La presente deliberazione & pubblicata all'Albo Pretorio sul sito aziendale,
come previsto dalle norme vigenti, dal giorno 12/07/2022 al giorno
30/07/2022.



