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RICHIAMATA la deliberazione del 28 giugno 2021, n. 564 ad oggetto: “Rinnovo convenzione con l’Azienda 
Socio Sanitaria Territoriale Grande Ospedale Metropolitano Niguarda di Milano per consulenze e diagnostica 
strumentale a favore del personale di questa Azienda, incorso in infortunio a rischio biologico. Periodo dal 1 
luglio 2021 al 30 giugno 2023”, con la quale si approvava la convenzione passiva in questione per il periodo 
indicato;

DATO ATTO che l’art. 1 di tale convenzione prevede, tra l’altro, la corresponsione da parte di ASST Nord Mi-
lano di un importo di € 200,00 “per ogni chiamata al Dirigente Microbiologo reperibile in orario notturno, a ti-
tolo di copertura costi del servizio in urgenza”;

VISTA la nota PEC del il 1° luglio 2022, prot. n. 20603, conservata in atti, con la quale ASST Grande Ospe-
dale Metropolitano Niguarda comunica che “mutate condizioni organizzative interne al nostro laboratorio af-
ferente alla S.C. Microbiologia Clinica, hanno comportato che tutte le richieste che pervengano con carattere 
di urgenza, prevedano l’attività sia del Dirigente Biologo che del Tecnico di laboratorio. Ciò comporta un au-
mento della tariffa che vi verrà addebitata relativamente alle chiamate in urgenza che dal 15.07.2022 sarà  
quindi di € 350,00”;

EVIDENZIATO che ASST Nord Milano sta effettuando le opportune analisi per valutare la possibilità di gesti-
re tale attività al proprio interno ma che, nel frattempo, permangono le motivazioni che hanno portato a sotto -
scrivere la convenzione in essere, indispensabile per assicurare la continuità assistenziale;

DATO ATTO che la Direzione Generale di ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda ha chiesto di pro-
cedere all’integrazione della convenzione in essere mediante la sottoscrizione tra le Parti della nota sopra ri -
chiamata, allegata al presente provvedimento, (Allegato n. 1), quale atto a valenza contrattuale;

RITENUTO opportuno procedere alla presa d’atto della suddetta nota, allegata alla presente deliberazione 
quale parte integrante e sostanziale, a valere quale atto integrativo della convenzione in oggetto, autorizzan-
done la sottoscrizione, evidenziando che tutti gli atri termini e condizioni della convenzione in essere riman-
gono in vigore;

DATO ATTO che il presente provvedimento comporta la necessità di procedere ad un’integrazione delle an-
notazioni contabili assunte con la richiamata deliberazione n. 564/2021, nell’importo stimato di € 10.000,00 
per il periodo residuo della convenzione, come segue:
- anno 2022 (dal 15.07.2022 fino al 31.12.2022) € 4.700,00;
- anno 2023 (dal 01.01.2023 fino al 30.06.2023) € 5.300,00;

ATTESO che la Struttura proponente ha acquisito dalla U.O.C. Bilancio e Risorse Finanziarie l’attestazione 
della copertura economica e finanziaria, come riportato nel parere contabile allegato al presente provvedi-
mento;

SU  PROPOSTA del  Responsabile  della  U.O.C.  proponente  il  quale  attesta  la  legittimità  e  regolarità 
tecnico/amministrativa del presente provvedimento, come riportato nel parere tecnico, conservato agli atti;

IL DIRETTORE GENERALE 

PRESO ATTO del parere favorevole espresso, per quanto di rispettiva competenza, dal Direttore Ammini-
strativo, dal Direttore Sanitario e dal Direttore Sociosanitario, conservati agli atti;

- d e l i b e r a -

per le motivazioni esposte in premessa:



- di prendere atto della nota PEC del 1° luglio 2022, prot. n. 20603, allegata al presente provvedimento quale 
parte integrante, con la quale ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda comunica che, a decorrere 
dal 15.07.2022, procederà a modificare in aumento, da 200€ a 350€, la tariffa relativa alla chiamata in ur-
genza di cui all’art. 1 dell’accordo convenzionale approvato con deliberazione del 28 giugno 2021, n. 564 
ad oggetto: “Rinnovo convenzione con l’Azienda Socio Sanitaria Territoriale Grande Ospedale Metropolita-
no Niguarda di Milano per consulenze e diagnostica strumentale a favore del personale di questa Azienda, 
incorso in infortunio a rischio biologico. Periodo dal 1 luglio 2021 al 30 giugno 2023”;

- di autorizzare la sottoscrizione della suddetta nota (Allegato n. 1), quale atto a valenza contrattuale, ad inte-
grazione della convenzione in essere, dando atto che tutti gli atri termini e condizioni della convenzione  ri -
mangono in vigore;

- di dare atto che il presente provvedimento comporta la necessità di procedere ad un’integrazione delle an-
notazioni contabili, assunte con la richiamata deliberazione n. 564/2021, nell’importo stimato di € 10.000,00 
per il periodo residuo della convenzione, come segue:
< anno 2022 (dal 15.07.2022 fino al 31.12.2022) € 4.700,00;
< anno 2023 (dal 01.01.2023 fino al 30.06.2023) € 5.300,00, come riportato nel parere contabile allegato al  

presente provvedimento;

- di conferire mandato al Responsabile del Procedimento per tutti i necessari, successivi, incombenti all’ese-
cuzione del presente provvedimento;

- di dare atto che il provvedimento è immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 17, comma 6, della legge  
regionale 30 dicembre 2009, n. 33 e ss. mm. e ii.;

- di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio on-line aziendale, ai sensi dell’art.  
17, comma 6, della legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33 e ss. mm. e ii;

- di trasmettere il provvedimento al Collegio Sindacale.

IL DIRETTORE GENERALE
dott.ssa Elisabetta Fabbrini



Proposta n° 637 del 11/07/2022

OGGETTO: PRESA D 'ATTO  MODIFICA TARIFFARIA ALLA CONVENZIONE  PASSIVA 
APPROVATA CON  DELIBERAZIONE  DEL 28  GIUGNO  2021,  N.  564  AD 
OGGETTO:  “R INNOVO  CONVENZIONE  CON  L’AZIENDA SOCIO 
SANITARIA TERRITORIALE  GRANDE  OSPEDALE  METROPOLITANO 
N IGUARDA DI  M ILANO  PER CONSULENZE  E DIAGNOSTICA 
STRUMENTALE  A FAVORE  DEL PERSONALE  DI  QUESTA AZIENDA , 
INCORSO  IN INFORTUNIO  A RISCHIO  BIOLOGICO .  PERIODO  DAL 1 
LUGLIO  2021 AL 30 GIUGNO  2023” - DETERMINAZIONI  CONSEGUENTI

Parere Contabile

Parere : Favorevole
Data :  11/07/2022

Note:  

Direttore U.O.C. Bilancio e Risorse Finanziarie
Dott.ssa Domenica Luppino

Mastro Conto Descrizione Sez. Importo Anno Da A 

Eco 620500002 Prestazioni 
diagnostiche di terzi

San 5.300,00 2022 01/01/2023 30/06/2023

Eco 620500002 Prestazioni 
diagnostiche di terzi

San 4.700,00 2021 15/07/2022 31/12/2022



RELATA DI PUBBLICAZIONE

DELIBERAZIONE N. 604 / 2022 DEL 12/07/2022

OGGETTO:  Presa  d'atto  modifica  tariffaria  alla  convenzione  passiva 
approvata con deliberazione del 28 giugno 2021, n. 564 ad oggetto: “Rinnovo 
convenzione  con  l’Azienda  Socio  Sanitaria  Territoriale  Grande  Ospedale 
Metropolitano Niguarda di Milano per consulenze e diagnostica strumentale a 
favore  del  personale  di  questa  Azienda,  incorso  in  infortunio  a  rischio 
biologico.  Periodo  dal  1  luglio  2021 al  30  giugno 2023”  -  Determinazioni 
conseguenti

La presente deliberazione è pubblicata all'Albo Pretorio sul sito aziendale, 
come  previsto  dalle  norme  vigenti,  dal  giorno  12/07/2022  al  giorno 
30/07/2022.




