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RICHIAMATA la deliberazione 27 aprile 2022, n. 391 con la quale si € preso atto del conferimento dei se-
guenti incarichi di collaborazione libero professionale di medici specialisti in ginecologia e ostetricia per atti-
vita da svolgere presso I'U.O.C. Ostetricia e Ginecologia nell’ambito del recupero delle liste di attesa, ai
sensi dell’art. 1 comma 276 della L. 30 dicembre 2021, n. 234, al fine di rispondere tempestivamente alle ri-
chieste dei cittadini relativamente a prestazioni ambulatoriali, di screening e di ricovero ospedaliero non
erogate nel periodo del’emergenza epidemiologica, dal 27 aprile 2022 fino al 30 giugno 2022, come se-
gue:

Collaboratore Qualifica Costo orario lordo omnicomprensivo
lliakis Antonios Ginecologo €70,00
Mammoliti Maria Ginecologo €70,00
Immacolata
Nava Simona Ginecologo €70,00
Angela
Spreafico Antonio Ginecologo €70,00
Tampieri Antonio Ginecologo €70,00
Totale ore Costo lordo
omnicomprensivo
totale
240 € 16.800,00

VISTE:

- la nota del 10 giugno 2022 della dr.ssa Elisabetta Garavaglia, Direttore U.O.C. Ostetricia e Ginecologia,
con la quale la stessa ha richiesto la proroga dei contratti di collaborazione libero professionali di cui sopra,
fino al 31 dicembre 2022, nelle more della copertura dei posti tuttora vacanti, onde evitare l'interruzione del
pubblico servizio, per un totale di n. 1.500 ore (massimo 120 turni);

- la nota del 19 giugno 2022 della dr.ssa Elisabetta Garavaglia, Direttore U.O.C. Ostetricia e Ginecologia,
con la quale la stessa chiede I'attivazione dell’istituto della reperibilita anche per i collaboratori libero pro-
fessionali, ad un costo di 420,00 Euro a turno;

PRECISATO CHE:
- la proroga dei contratti di collaborazione libero professionali dei medici specialisti in ginecologia ed ostetri-
cia, fino al 31 dicembre 2022, pud essere riassunta sommariamente come segue:

Collaboratore Qualifica Costo orario lordo omnicomprensivo
lliakis Antonios Ginecologo €70,00
Mammoliti Maria Ginecologo €70,00
Immacolata
Nava Simona Ginecologo €70,00
Angela

Spreafico Antonio Ginecologo €70,00
Tampieri Antonio Ginecologo € 70,00

Totale ore Costo lordo

omnicomprensivo
totale
1.500 € 105.000,00
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- l'attivazione dei turni di reperibilita previsti per il periodo 1 luglio 2022 — 31 dicembre 2022 pud essere som-
mariamente riassunta come segue:

Numero totale turni di Costo lordo omnicomprensivo Costo totale lordo
reperibilita previsti a turno omnicomprensivo
12 € 420,00 € 5.040,00

PRESO ATTO del parere favorevole espresso in merito dal Direttore Sanitario — dr.ssa Anna Lisa Fumagalli
— e dal Direttore Amministrativo — dr Giovanni Palazzo;

TENUTO CONTO CHE, come indicato nella sopra citata nota della dr.ssa Elisabetta Garavaglia — Direttore
dell’'U.O.C. Ostetricia e Ginecologia — le risorse dell’U.O.C. Ostetricia e Ginecologia non sono sufficienti a ri-
spondere a tutte le necessita e che, una volta coperti i posti vacanti mediante I'espletamento del concorso
pubblico, verra data disposizione di cessazione dei contratti in argomento;

PRESO ATTO che il contenuto dei citati incarichi pud essere sommariamente rappresentato come segue:

- attivita: attivita assistenziale nel’lambito del recupero delle liste di attesa al fine di corrispondere tempestiva-
mente alle richieste dei cittadini relativamente a prestazioni ambulatoriali, screening e di ricovero ospeda-
liero non erogate nel periodo del’emergenza epidemiologica;

- le prestazioni saranno di natura temporanea e sono altamente qualificate;

- costo orario:

- 70,00 Euro lordi omnicomprensivi, per un monte ore di 1.500 ore (complessivo per la totalita degli in-
carichi);
- 420 Euro lordi omnicomprensivi a turno di reperibilita;

- gli incarichi non prevedono vincoli di subordinazione e non hanno carattere di continuita; sono coerenti con
le esigenze di funzionalita e con le competenze attribuite a questa Amministrazione, nell’'ambito del periodo
di durata del rapporto concordato, nonché per l'integrazione delle prestazioni richieste con I'organizzazione
aziendale, fermo restando il potere di controllo e verifica delle prestazioni rese da parte del Responsabile
del Servizio;

RIBADITO che gli incarichi in argomento:

- sono conferiti allo scopo di attuare il citato Piano di recupero delle liste di attesa al fine di corrispondere
tempestivamente alle richieste dei cittadini relativamente a prestazioni ambulatoriali, screening e di ricove -
ro ospedaliero non erogate nel periodo del’emergenza epidemiologica

- rivestono carattere di eccezionalita, urgenza e temporaneita;

RICORDATO che con DGR Xl1/6277 dell’11 aprile 2022 & stata prorogata fino al 31 dicembre 2022 la possibi-
lita di conferire incarichi individuali a tempo determinato o incarichi di lavoro autonomo, anche di collabora-
zione coordinata e continuativa, al personale del comparto e della dirigenza medica, sanitaria e delle profes-
sioni sanitarie, necessario all'attuazione del piano di recupero dei ricoveri ospedalieri;

EVIDENZIATO che il conseguente costo totale lordo omnicomprensivo pari a Euro 110.040,00, & coperto
dall’assegnazione delle Risorse ai sensi del comma 423, art. 1 della Legge 30 dicembre 2020 n. 178, cd.
“Reclutamento Straordinario”;

SU PROPOSTA del Responsabile della U.O. proponente il quale attesta la legittimita e regolarita tecnico/am-
ministrativa del presente provvedimento, come riportato nel parere tecnico, conservato agli atti;

ATTESO che la Struttura proponente ha acquisito dalla U.O.C. Bilancio e Risorse Finanziarie I'attestazione
della copertura finanziaria, come riportato nel parere contabile allegato al presente provvedimento;
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IL DIRETTORE GENERALE

PRESO ATTO del parere favorevole espresso, per quanto di rispettiva competenza, dal Direttore Ammini-

strativo, dal Direttore Sanitario e dal Direttore Sociosanitario, conservati agli atti;

-delibera-

per le motivazioni esposte in premessa:

- di prorogare gli incarichi di collaborazione libero professionali di medici specialisti in ostetricia e gineco-
logia nelle more della copertura dei posti vacanti, nel’lambito del recupero delle liste di attesa, ai sensi
dell’art. 1 comma 276 della L. 30 dicembre 2021, n. 234, e al fine di rispondere tempestivamente alle ri-
chieste dei cittadini relativamente a prestazioni ambulatoriali, di screening e di ricovero ospedaliero non
erogate nel periodo del’emergenza epidemiologica, fino al 31 dicembre 2022, come segue:

Collaboratore Qualifica Costo orario lordo omnicomprensivo
lliakis Antonios Ginecologo €70,00
Mammoliti Maria Ginecologo €70,00
Immacolata
Nava Simona Ginecologo €70,00
Angela

Spreafico Antonio Ginecologo € 70,00
Tampieri Antonio Ginecologo €70,00

Totale ore Costo lordo

omnicomprensivo
totale
1.500 € 105.000,00

- di attivare listituto dei turni di reperibilita per i collaboratori libero professionali sopra elencati previsti per il
periodo 1 luglio 2022 — 31 dicembre 2022 pud essere sommariamente riassunta come segue:

Numero totale turni di
reperibilita previsti

Costo lordo omnicomprensivo
a turno

Costo totale lordo
omnicomprensivo

12

€420,00

€ 5.040,00
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- di dare atto che I'importo complessivo di Euro 110.040 & coperto dall’assegnazione delle Risorse ai sen-
si del comma 423, art. 1 L. 178/2020, cd. “Reclutamento Straordinario” ed annotato al conto di bilancio
come riportato nel parere contabile allegato al presente provvedimento;

- di conferire mandato al Responsabile del Procedimento per tutti i necessari, successivi, incombenti al-
I'esecuzione del presente provvedimento;

- didare atto che il provvedimento & immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 17, comma 6, della leg-
ge regionale 30 dicembre 2009, n. 33 e ss. mm. e ii;;

- di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio on-line aziendale, ai sensi del-
l'art. 17, comma 6, della legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33 e ss. mm. € ii.;

- ditrasmettere il provvedimento al Collegio Sindacale.

IL DIRETTORE GENERALE
dott.ssa Elisabetta Fabbrini
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Proposta n° 552 del 16/06/2022

OGGETTO: PROROGA DI VARI INCARICHI DI COLLABORAZIONE LIBERO
PROFESSIONALI DI MEDICI SPECIALISTI IN GINECOLOGIA E OSTETRICIA
PER ATTIVITA DA SVOLGERE PRESSO L'U.O0.C. OSTETRICIA E
GINECOLOGIA NELL'AMBITO DEL RECUPERO DELLE LISTE DI ATTESA

Parere Contabile

Parere: Favorevole
Data: 27/06/2022

Note:
Direttore U.O.C. Bilancio e Risorse Finanziarie
Dott.ssa Domenica Luppino
Mastro Conto Descrizione Sez. Importo Anno Da A
Eco 700700290 Prestazioni sanit.da San 105.000,00 | 2022 01/07/2022 31/07/2022
privato (SERVIZI)

L. 178/2020
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RELATA DI PUBBLICAZIONE

DELIBERAZIONE N. 579 /2022 DEL 30/06/2022

OGGETTO: Proroga di vari incarichi di collaborazione libero professionali di
medici specialisti in ginecologia e ostetricia per attivita da svolgere presso
I'U.O.C. Ostetricia e Ginecologia nell'ambito del recupero delle liste di attesa

La presente deliberazione & pubblicata all'Albo Pretorio sul sito aziendale,
come previsto dalle norme vigenti, dal giorno 30/06/2022 al giorno
18/07/2022.



