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PREMESSO che presso il P.O. Bassini presta servizio, dall'1 gennaio 2009, la sig.a R.M. A., a tempo part-ti-
me (di tipo orizzontale al 75%) ed indeterminato, nel profilo professionale di Operatore Tecnico Addetto al-
I'Assistenza (OTA) Cat. B — Fascia economica 4 ( matricola 998694);

VISTA la motivata richiesta formulata dalla dipendente R.M.A. in data 20 giugno 2022 prot 18794/2022, con-
servata in atti, tendente ad ottenere il passaggio all'interno della medesima categoria (Cat. B) tra profili di-
versi, da OTA (Operatore Tecnico Addetto all’Assistenza) Cat B, ad Operatore Tecnico, Cat B, ai sensi dell’
art.17 comma 3 del CCNL 7 aprile 1999,

DATO ATTO che I' art. 17 comma 3 del CCNL 7 aprile 1999 del comparto non dirigenziale, dispone:

‘i passaggi orizzontali dei dipendenti all'interno della medesima categoria tra profili diversi dello steso livello,
vengono effettuati dalle aziende ed enti, a domanda degli interessati che siano in possesso dei requisiti cul-
turali e professionali previsti per I'accesso al profilo dalla declaratoria. In caso di piu domande si procede alla
selezione interna, utilizzando anche i criteri dei commi 1 e 2; ove sia richiesto il possesso di requisiti abilitati -
vi prescritti da disposizioni legislative, si ricorre comunque alla verifica dell’idoneita professionale, anche me -
diante prova teorico-pratica’.

CONSIDERATO che, dalla documentazione presente in atti, risulta che la dipendente R.M.A. (matricola
998694) € in possesso dei requisiti professionali specifici, utili per 'accesso al profilo professionale di opera-
tore tecnico, di cui all’allegato 1 del CCNL normativo 1998-2001 economico 1998-1999 del 7 aprile 1999;

CONSIDERATO, altresi, che, nella dotazione organica dell’Azienda risulta vacante un posto di operatore
tecnico (Cat.B);

DATO ATTO che non risultano pervenute o giacenti ulteriori richieste di mutamento del profilo professionale
nell’ambito della categoria B del ruolo tecnico;

RITENUTO di procedere al passaggio della dipendente, sig.a R. M.A. dal profilo professionale di OTA (Ope-
ratore Tecnico Addetto all’Assistenza) (cat. B) — al profilo professionale di Operatore Tecnico Cat. B, a decor-
rere dalla data di approvazione del presente provvedimento, ai sensi dell’ ex art. 17 comma 3 del CCNL 7
aprile 1999, con decorrenza 1° luglio 2022;

PRECISATO che il trattamento economico spettante alla dipendente in argomento, sara corrispondente a
quello del profilo professionale di provenienza; senza nessun costo aggiuntivo per I'Azienda;

SU PROPOSTA del Responsabile della U.O.C. proponente il quale attesta la legittimita e regolarita
tecnico/amministrativa del presente provvedimento, come riportato nel parere tecnico, conservato agli atti;

ATTESO che la Struttura proponente ha acquisito dalla U.O.C. Bilancio e Risorse Finanziarie I'attestazione
che il presente provvedimento non comporta né oneri né introiti, come riportato nel parere contabile, allegato
al presente provvedimento;

IL DIRETTORE GENERALE

PRESO ATTO del parere favorevole espresso, per quanto di rispettiva competenza, dal Direttore Ammini-
strativo, dal Direttore Sanitario e dal Direttore Sociosanitario, conservati agli atti;

-delibera-
per le motivazioni esposte in premessa:

- di prendere atto della richiesta formulata dalla dipendente R.M.A. (matricola 998694) in data 20 giugno
2022 prot.18794/2022 tendente ad ottenere il passaggio all'interno della medesima categoria (Cat B), tra
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profili diversi, da OTA - Operatore Tecnico Addetto all’Assistenza - (Cat. B) ad Operatore Tecnico (Cat.
B);

di accogliere la summenzionata richiesta, trasformando, conseguentemente, il profilo professionale della
dipendente, sig.a R.M.A., da OTA - Operatore Tecnico Addetto all’Assistenza - (cat. B) fascia economica
4 ad Operatore Tecnico (Cat. B), fascia economica 4, a decorrere dalla data di approvazione del presen-
te provvedimento, ai sensi dell’'ex art. 17 comma 3 del CCNL 7 aprile 1999, con decorrenza 1° luglio
2022;

di dare atto che il nuovo trattamento economico spettante alla dipendente, in parola, sara corrispondente
a quello del profilo professionale di provenienza;

di dare atto che il presente provvedimento non comporta né oneri né introiti come riportato nel parere
contabile allegato al presente provvedimento;

di conferire mandato al Responsabile del Procedimento per tutti i necessari, successivi, incombenti all’e-
secuzione del presente provvedimento;

di dare atto che il provvedimento &€ immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 17, comma 6, della legge
regionale 30 dicembre 2009, n. 33 e ss. mm. e ii.;

di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio on-line aziendale, ai sensi del-
I'art. 17, comma 6, della legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33 e ss. mm. € ii;

di trasmettere il provvedimento al Collegio Sindacale.

IL DIRETTORE GENERALE
dott.ssa Elisabetta Fabbrini
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Proposta n° 572 del 21/06/2022

OGGETTO: PASSAGGIO ORIZZONTALE ALL'INTERNO DELLA MEDESIMA CATEGORIA
TRA PROFILI DIVERSI DELLO STESSO LIVELLO, Al SENSI DELL'ART.17
comMmmA 3 DpeL CCNL 7/04/1999 peELLA DIPENDENTE R.M.A.
MATRICOLA 998694

Parere Contabile

Parere: Favorevole
Data: 21/06/2022

Note:

Direttore U.O.C. Bilancio e Risorse Finanziarie
Dott.ssa Domenica Luppino

Mastro Conto Descrizione Sez. Importo Anno Da A
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RELATA DI PUBBLICAZIONE

DELIBERAZIONE N. 569 / 2022 DEL 30/06/2022

OGGETTO: Passaggio orizzontale all'interno della medesima categoria tra
profili diversi dello stesso livello, ai sensi dell'art.177 comma 3 del CCNL
7/04/1999 della dipendente R.M.A. matricola 998694

La presente deliberazione & pubblicata all'Albo Pretorio sul sito aziendale,
come previsto dalle norme vigenti, dal giorno 30/06/2022 al giorno
18/07/2022.



