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PREMESSO che con deliberazione n. 406 del 3 maggio 2022, è stato indetto un avviso di selezione interna, 
per titoli e colloquio, per il conferimento del seguente incarico di funzione al personale non dirigenziale del  
comparto sanità - area sanitaria:

NOME INCARICO INDENNITA’ ANNUA
Referente Servizio Infermieristico/ostetrico  P.O.  Sesto San Giovanni 9.500,00

ACCERTATO che entro il termine di scadenza previsto dal citato avviso di selezione interna (pubblicato sul 
sito internet aziendale www.asst-nordmilano.it in data 5 maggio 2022, con scadenza 19 maggio 2022) è per-
venuta la domanda di partecipazione del dott. SOLE Riccardo;

PRESO ATTO che l’analisi dei titoli presentati dal candidato ha consentito all’Ufficio competente di accertare 
che lo stesso è in possesso dei requisiti richiesti dallo specifico bando di selezione (avere almeno cinque  
anni di esperienza professionale nella categoria D/DS);

ACCERTATO che è stato effettuato il colloquio di valutazione il 26 maggio 2022, come da verbale conserva-
to agli atti;

PRESO ATTO che il sig. Sole Riccardo è risultato idoneo con un punteggio complessivo di punti 60.00 su 
60.00;

RITENUTO, conseguentemente, di affidare, l’incarico di funzione (incarico di organizzazione) a decorrere dal  
3 giugno 2022, per tre anni, come segue:

NOME INCARICO
TITOLARE INCARI-

CO
INDENNITA’ AN-

NUA
Referente Servizio  Infermieristico/ostetrico   P.O.  Sesto San 
Giovanni

SOLE Riccardo
9.500,00

DATO ATTO che l’incarico di funzione in oggetto è coerente con l’attuale assetto organizzativo aziendale e 
avrà una durata di anni 3; l’incarico può essere rinnovato, previa valutazione positiva, senza attivare la pro-
cedura di cui all’art. 19, comma 3, del CCNL 21.05.2018, per una durata complessiva di 10 anni;

EVIDENZIATO che il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi in quanto la spesa per gli incari-
chi di che trattasi rientra nell’ambito delle risorse previste dal fondo condizioni di lavoro e incarichi di cui al -
l’art. 80 del CCNL 21 maggio 2018, costituito con deliberazione 20 ottobre 2021, n. 873;

SU  PROPOSTA del  Responsabile  della  U.O.C.  proponente  il  quale  attesta  la  legittimità  e  regolarità 
tecnico/amministrativa del presente provvedimento, come riportato nel parere tecnico, conservato agli atti;

ATTESO che la Struttura proponente ha acquisito dalla U.O.C. Bilancio e Risorse Finanziarie l’attestazione 
che il presente provvedimento non comporta né oneri né introiti, come riportato nel parere contabile, allegato 
al presente provvedimento;

IL DIRETTORE GENERALE 

PRESO ATTO del parere favorevole espresso, per quanto di rispettiva competenza, dal Direttore Ammini-
strativo, dal Direttore Sanitario e dal Direttore Sociosanitario, conservati agli atti;



- d e l i b e r a -

per le motivazioni esposte in premessa:

- di prendere atto dell’esito dell’avviso di selezione interna per titoli e colloquio - indetto con deliberazione 
406 del 3 maggio 2022 – così come documentato nel verbale redatto dalla Commissione giudicatrice in  
data 26 maggio 2022;

- di prendere atto che il sig. Sole Riccardo è risultato idoneo con un punteggio complessivo pari a 60.00 su 
60.00;

- di conferire al dott. Sole Riccardo, l’incarico di funzione (incarico di organizzazione) a decorrere dal 3 giu -
gno 2022, per 3 anni, come segue:

NOME INCARICO
TITOLARE INCA-

RICO
INDENNITA’ AN-

NUA
Referente Servizio Infermieristico/ostetrico  P.O.  Sesto San Gio-
vanni

SOLE Riccardo
9.500,00

- di dare atto che l’incarico di funzione in oggetto è coerente con l’attuale assetto organizzativo aziendale e 
avrà una durata di anni 3; l’incarico può essere rinnovato, previa valutazione positiva, senza attivare la 
procedura di cui all’art. 19, comma 3, del CCNL 21.05.2018, per una durata complessiva di 10 anni;

-  di precisare altresì che le modifiche dell’organizzazione aziendale, anche a seguito di un nuovo Piano di  
organizzazione aziendale strategico (POAS), potranno comportare la modifica/integrazione/revoca dell’ 
incarico di funzione previsto; 

-  di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi in quanto la spesa per l’incarico 
di che trattasi rientra nell’ambito delle risorse previste dal fondo condizioni di lavoro e incarichi di cui al -
l’art. 80 del CCNL 21 maggio 2018, costituito con deliberazione 20 ottobre 2021, n. 873, come riportato 
nel parere contabile, allegato al presente provvedimento;

-  di conferire mandato al Responsabile del Procedimento per tutti i necessari, successivi, incombenti all’ese-
cuzione del presente provvedimento;

- di dare atto che il provvedimento è immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 17, comma 6, della legge  
regionale 30 dicembre 2009, n. 33 e ss. mm. e ii.;

- di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio on-line aziendale, ai sensi del -
l’art. 17, comma 6, della legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33 e ss. mm. e ii;

- di trasmettere il provvedimento al Collegio Sindacale.

IL DIRETTORE GENERALE
dott.ssa Elisabetta Fabbrini



Proposta n° 484 del 26/05/2022

OGGETTO: ESITO  AVVISO  DI  SELEZIONE  INTERNA PER IL CONFERIMENTO 
DELL ' INCARICO  DI  FUNZIONE   ( INCARICO  DI  ORGANIZZAZIONE) 
"REFERENTE  SERVIZIO  INFERMIERISTICO /OSTETRICO  P.O.  SESTO 
SAN  G IOVANNI"

Parere Contabile

Parere : Favorevole
Data :  27/05/2022

Note:  

Direttore U.O.C. Bilancio e Risorse Finanziarie
Dott.ssa Domenica Luppino

Mastro Conto Descrizione Sez. Importo Anno Da A 



RELATA DI PUBBLICAZIONE

DELIBERAZIONE N. 479 / 2022 DEL 31/05/2022

OGGETTO: esito avviso di selezione interna per il conferimento dell'incarico 
di  funzione   (incarico  di  organizzazione)  "Referente  servizio 
infermieristico/ostetrico P.O. Sesto San Giovanni"

La presente deliberazione è pubblicata all'Albo Pretorio sul sito aziendale, 
come  previsto  dalle  norme  vigenti,  dal  giorno  31/05/2022  al  giorno 
18/06/2022.


