MONITORAGGIO ANDAMENTO PERSONALE al TRIMESTRE DI RILEVAZIONE

N° TRIMESTRE

| DENOMINAZIONE [assT NORD MILANO
[ CODICE AZIENDA 707 |
| ASST Complessivo |
[MACRO CLASSI DI PROFILI/AREE CONTRATTUALI A tempo indeterminato al Trimestre dirilevazione dncal m.m’:“": :"';::"a":;":"’ — Personale Universitario Convenzionato
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contatoteste | ricondottoalla reate | personate assente rL15 optes Lavoratori della LR 332009 475" anno- ART2 terdel | disposto dellart. 3 c.4 del indeterminato determinato
% dilavoro (supplente) des. 22999 estracomunltar i unlversiart - DL 1872020 comvertitoin | DPCM 142008 € dltart. 2
DGR XI28S2020. Legge 272020 Legge 740770)
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(CODIFICHE FLUPER PER TIPOLOGIA DI RAPPORTO DI LAVORO " e
| PERSONALE INFERMIERISTICO 2,17
PERSONALE TECNICO SANITARIO
| P 'ONALE VIGIL.ISPEZIONE
PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE
AS TENTI SOCIALI
PERSONALE AMMINISTRATIVO .
|PERSONALE RUOLO TECNICO SANITARIO OTA/OSS 4,64 23,62
PERSONALE RUOLO_ TECNICO NON SANTARIO 2.00
ONA| 'ECNICO ATIPICO (ex ESACRI)
PERSO’VALE A RILIARIO SPECIALTZAT SERY ASSSTENZIALT
'ONALE AUSILIARIO SPECIALIZZATO SERV. ECONOMALI
ASSSTENTE RELIG1050
PERSONALE COMUNICAZIONE-INFORMAZIONE
TOTALE COMPARTO NON DIRIGENZIALE 0 0 0,00 217 32,27 0,00 0,00 0,00 0.00 2362 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00
[DIRIGENZA MEDICA 0.93 202 3.68 0.50
[DIRIGENZA_VETERINARIA
| DIRIGENZA SANITARIA /DIRIGENZA SITRA 1.00 3.83
[DIRIGENZA PROFESSIONALE TECNICA 051
| DIRIGEN INISTRATIVA 1.00
[ALTRO PERSONALE (ex Medici Condoi ]
TOTALE AREA DIRIGENZA 0 0 0,00 193 736 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 368 0.00 0.00 0.00 050
TOTALE COMPLESSIVO 0 0 0,00 4.10 39,63 0.00 0.00 0.00 0.00 23.62 0.00 3.68 0.00 0,00 0.00 0.50
ASST Sanitario |
Denominazioni:
OTALE COMPARTO NON DIRIGENZIALE 217 3175 7362 368 050
OTALE AREA DIRIGENZA MEDICA 0,93 202
OTALE AREA DIRIGENZA S.P.TA. 1,00 534
COMPLESSIVO 0 0 0,00 4,10 3911 0,00 0.00 0,00 0.00 2362 0.00 3,68 0.00 0,00 0,00 050
ASST Territoriale |
Denominazioni:
OTALE COMPARTO NON DIRIGENZIALE 052
OTALE AREA DIRIGENZA MEDICA
OTALE AREA DIRIGENZA S.P.TA.
E COMPLESSIVO 0 0 0,00 0,00 052 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00
ASSTAREU |
Denominazioni:
OTALE COMPARTO NON DIRIGENZIALE
OTALE AREA DIRIGENZA MEDICA
[TOTALE AREA DIRIGENZA S.P.TA.
'OTALE COMPLESSIVO 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00
verifica di quadratura 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00
di cui ASST Territoriale '"Personale proveniente ex ASL SOCIALE"' |
Denominazioni:
OTALE COMPARTO NON DIRIGENZIALE
OTALE AREA DIRIGENZA MEDICA
OTALE AREA DIRIGENZA S.P.TA.
E COMPLESSIVO 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00

te per la compilagion.

devono essere

Nelle colonne relative al personale a tempo i

#) Attualmente non ¢ ancora disponibile la codifica FLUPER per tipologia di rapporto di lavoro.

i in ruolo a cui vanno sommati i

i da altre

1l profilo "PERSONALE RUOLO TECNICO ATIPICO (ex ESACRI)", deve essere compilato unicamente dagli Enti che non hanno ancora inquadrato il personale ai sensi degli accordi con le 00.SS. - Luglio 2019.

| Per il Personale Universitario convenzionato i Direttori di struttura complessa devono essere conteggiati come unita a prescindere dall'attivita prestata come assistenza mentre gli altri Dirigenti vanno ricondotti ad unita (es. 2 unita al 50% = 1).




