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PREMESSO che con deliberazione 1 marzo 2022, n. 208 € stato emesso un nuovo avviso per titoli e collo-
quio valutativo per il conferimento di n. 2 incarichi di collaborazione libero professionale - ai sensi dell’art. 7,
comma 6 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e successive modifiche e integrazioni — di psicologo per attivita
da svolgere presso i Consultori Familiari Aziendali fino al 31 dicembre 2022, come segue:

Qualifica Ore annue Cost_o orario Iofdo Costo totale lordo omnicomprensivo
omnicomprensivo
Psicologo 626 € 28,00 € 17.528,00
Psicologo 626 € 28,00 € 17.528,00
Totale € 35.056,00

RICORDATO che in data 4 marzo 2022, I'avviso di cui sopra € stato pubblicato sul sito internet aziendale
www.asst-nordmilano.it — alla voce Bandi di concorso — Sezione Avvisi incarichi di collaborazione;

CONSIDERATO che, entro la data di scadenza prevista dal bando in argomento (21 marzo 2022), hanno
presentato domanda di partecipazione, per I'avviso di cui trattasi, i seguenti candidati:

. Bolis Michela

. De Giorgio Angela
. De Vittorio Arianna
. Di Branco Barbara
. Mantegazza llaria
. Varisco llaria

. Zenilli Adriano

NO O WN -

ATTESO che a seguito dell'istruttoria espletata dall’'U.O.C. Risorse Umane e Organizzazione:

» sono stati ammessi al colloquio, in quanto risultati in possesso dei requisiti generali e specifici previsti dal
bando, i seguenti candidati:

1. Bolis Michela
2. Varisco llaria
3. Zenilli Adriano

» non sono stati ammessi al colloquio, i seguenti candidati:

per mancanza del requisito specifico “Comprovata esperienza professionale almeno biennale acquisita
presso Enti pubblici appartenenti al Servizio Sanitario Nazionale, nell'ambito di servizi dell'area socio-sa-
nitaria (Consultori Familiari, servizi specialistici dell'area materno-infantile con competenza specifica nel-
l'area della Tutela Minori, nella presa in carico e trattamento clinico di soggetti in eta evolutiva) in qualita
di psicologo (lavoro dipendente o libero professionista o collaborazione coordinata e continuativa)”

1. De Giorgio Angela

2. De Vittorio Arianna

3. Di Branco Barbara

4. Mantegazza llaria

PRESO ATTO che:

- la Commissione esaminatrice, nominata con la sopra citata deliberazione 1 marzo 2022, n. 208, ha svolto e
portato a termine il compito affidatole, documentandolo nel verbale del 30 marzo 2022;

- in esito alla procedura selettiva documentata nei verbali di cui sopra, risulta la seguente graduatoria:

n. 2 incarichi di psicologo
1. Varisco llaria con punti 43,392 su 60,000
2. Zenilli Adriano con punti 35,728 su 60,000
3. Bolis Michela con punti 35,331 su 60,000
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RITENUTO pertanto necessario procedere, in esito alla sopra citata procedura, al conferimento degli incari-
chi di collaborazione libero professionale, dalla data di approvazione del presente provvedimento fino al 31
dicembre 2022, ai seguenti candidati:

. Costo orario lordo | Costo totale lordo omnicom-
Collaboratore Qualifica Ore annue . . .
omnicomprensivo prensivo
Varisco llaria Psicologo 626 € 28,00 € 17.528,00
Zenilli Adriano Psicologo 626 € 28,00 € 17.528,00
Totale € 35.056,00

ACCERTATO che:

- gli incarichi in questione sono conferiti ai sensi dell’art. 7, comma 6 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e suc-
cessive modifiche e integrazioni, il quale prevede che, per esigenze cui non possono far fronte con perso-
nale in servizio, le Amministrazioni Pubbliche possono conferire incarichi individuali ad esperti di compro-
vata competenza, determinando preventivamente durata, oggetto, compenso della collaborazione e ragioni
della sua attivazione;

- la procedura in questione & coerente con il regolamento per il conferimento di incarichi professionali appro-
vato con deliberazione 8 giugno 2010, n. 435, nonché con le istruzioni ministeriali in materia;

PRESO ATTO che i contenuti dei citati incarichi, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. n. 30 marzo 2001,

n. 165 e successive modifiche e integrazioni, pud essere sommariamente rappresentata come segue:

- oggetto: attivita specialistica, di valutazione psicodiagnostica e consultazione psicologica, connessa al per-
corso nascita, alle relazioni familiari, alle adozioni e alla tutela dei minori, da svolgere presso i Consultori
Familiari aziendali;

- impegno orario complessivo annuo: n. 2 incarichi per 626 ore ciascuno;

- compenso orario lordo omnicomprensivo pari a Euro 28,00;

- durata: dal conferimento dell'incarico al 31 dicembre 2022;

- gli incarichi non prevedono vincoli di subordinazione e non hanno carattere di continuita, ma sono coerenti
con le esigenze di funzionalita e con le competenze attribuite a questa Amministrazione, nellambito del pe -
riodo di durata del rapporto concordato, nonché per l'integrazione delle prestazioni richieste con I'organiz-
zazione aziendale, fermo restando il potere di controllo e verifica delle prestazioni rese da parte del Re-
sponsabile del Servizio;

EVIDENZIATO che il conseguente costo totale lordo omnicomprensivo degli incarichi in argomento, pari a
Euro 35.056,00, era gia stato previsto con deliberazione 1 marzo 2022, n. 208;

SU PROPOSTA del Responsabile della U.O.C. proponente il quale attesta la legittimita e regolarita
tecnico/amministrativa del presente provvedimento, come riportato nel parere tecnico, conservato agli atti;

ATTESO che la Struttura proponente ha acquisito dalla U.O.C. Bilancio e Risorse Finanziarie I'attestazione
che il presente provvedimento non comporta né oneri né introiti, come riportato nel parere contabile, allegato
al presente provvedimento;

IL DIRETTORE GENERALE

PRESO ATTO del parere favorevole espresso, per quanto di rispettiva competenza, dal Direttore Ammini-
strativo, dal Direttore Sanitario e dal Direttore Sociosanitario, conservati agli atti;

-delibera-

per le motivazioni esposte in premessa:

- di prendere atto del verbale della Commissione Esaminatrice, nominata con la sopra citata deliberazione 1
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marzo 2022, n. 208, per I'espletamento dell’avviso pubblico, per titoli e colloquio valutativo, per n. 2 incari-
chi di collaborazione libero professionale - ai sensi dell’art. 7, comma 6 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e
successive modifiche e integrazioni — di psicologo per attivita da svolgere presso i Consultori Familiari
Aziendali;

- di prendere atto della graduatoria di merito formulata dalla predetta Commissione Esaminatrice, come di
seguito riportata:

n. 2 incarichi di psicologo

1. Varisco llaria con punti 43,392 su 60,000
2. Zenilli Adriano con punti 35,728 su 60,000
3. Bolis Michela con punti 35,331 su 60,000

- di conferire i seguenti incarichi di collaborazione libero professionale, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del
D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165, e successive modifiche e integrazioni, di psicologo per attivita da svolgere
presso i Consultori Familiari aziendali, dalla data di approvazione del presente provvedimento fino al 31 di-
cembre 2022, come segue:

. Costo orario lordo | Costo totale lordo omnicom-
Collaboratore Qualifica Ore annue . . .
omnicomprensivo prensivo
Varisco llaria Psicologo 626 € 28,00 € 17.528,00
Zenilli Adriano Psicologo 626 € 28,00 € 17.528,00
Totale € 35.056,00

- di dare atto che il conseguente costo totale lordo omnicomprensivo degli incarichi in argomento, pari a Euro
35.056,00, era gia stato previsto con deliberazione 1 marzo 2022, n. 208 e, pertanto il presente provvedi-
mento non comporta né oneri di spesa né introiti, come riportato nel parere contabile allegato al presente
provvedimento;

- di conferire mandato al Responsabile del Procedimento per tutti i necessari, successivi, incombenti all'ese -
cuzione del presente provvedimento;

- di dare atto che il provvedimento € immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 17, comma 6, della legge re-
gionale 30 dicembre 2009, n. 33 e ss. mm. e ii.;

- di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio on-line aziendale, ai sensi dell’art.
17, comma 6, della legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33 e ss. mm. e ij;

- di trasmettere il provvedimento al Collegio Sindacale.

IL DIRETTORE GENERALE
dott.ssa Elisabetta Fabbrini
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Proposta n° 333 del 31/03/2022

OGGETTO: PRESA D'ATTO ESITO E PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI. AVVISO
PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO VALUTATIVO, PER N. 2 INCARICHI
DI COLLABORAZIONE LIBERO PROFESSIONALE DI PSICOLOGO PER
ATTIVITA DA SVOLGERE PRESSO | CONSULTORI FAMILIARI AZIENDALI

Parere Contabile

Parere: Favorevole
Data: 04/04/2022

Note:

Direttore U.O.C. Bilancio e Risorse Finanziarie
Dott.ssa Domenica Luppino

Mastro Conto Descrizione Sez. Importo Anno Da A
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RELATA DI PUBBLICAZIONE

DELIBERAZIONE N. 350/ 2022 DEL 13/04/2022

OGGETTO: Presa d'atto esito e provvedimenti conseguenti. Avviso pubblico,
per titoli e colloquio valutativo, per n. 2 incarichi di collaborazione libero
professionale di psicologo per attivita da svolgere presso i Consultori
Familiari Aziendali

La presente deliberazione € pubblicata all'Albo Pretorio sul sito aziendale,
come previsto dalle norme vigenti, dal giorno 13/04/2022 al giorno
01/05/2022.



