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RICHIAMATO:
- l’Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti con i Medici Specialisti Ambulatoriali ed altre 

Professionalità Sanitarie (Biologi, Chimici, Psicologi) del 31 marzo 2020 ed, in particolare, l’art. 41 “Pro-
grammi e progetti finalizzati”;

- l’Accordo Integrativo Regionale (AIR) dei medici specialisti ambulatoriali ed altri professionisti convenzio-
nati, sottoscritto in data 8 febbraio 2021 e s.m. e i., stabilisce, tra l’altro, all’art. 3, comma 1 che: “…per il  
2021 e fino a diversa nuova indicazione, i programmi e progetti finalizzati previsti dall’art. 41 dovranno  
prevedere un obiettivo certo, misurabile, raggiungibile da valutare sulla base di massimo 3 indicatori, cia-
scuno di essi di peso non superiore al 50%, che verta su uno degli obiettivi individuati come prioritari dal-
l’art. 4 ACN del 31 marzo 2020, prevalentemente sulla realizzazione della presa in carico del paziente  
cronico e, in via sussidiaria, sulla partecipazione alla campagna vaccinale così come organizzata nel mo-
dello regionale, sulla partecipazione attiva al governo delle liste d’attesa secondo gli obiettivi regionali e  
le modalità individuate a livello regionale e/o aziendale, sulla limitazione dell’accesso improprio al pronto  
soccorso, secondo il modello di continuità della cura adottato dalla azienda di riferimento con l’ATS terri-
torialmente competente”; 

DATO ATTO che gli artt. 43 e 44 dell’ACN 31 marzo 2020 stabiliscono che la remunerazione annuale dei  
programmi e progetti finalizzati  avviene mediante la liquidazione del Fondo per la ponderazione qualitativa 
delle quote orarie;

PRESO ATTO che in data 10 marzo 2022 si è svolto l’incontro tra le OO.SS. rappresentative dei medici spe-
cialisti ambulatoriali ed altri professionisti convenzionati e la delegazione di parte pubblica della ASST Nord 
Milano e, nell’ultimo, è stato sottoscritto l’accordo sugli obiettivi da raggiungere nel corso del 2022, riassunti  
nella scheda obiettivi anno 2022 (allegato 1);

EVIDENZIATO che il presente provvedimento  trova copertura nel fondo di ponderazione qualitativa delle 
quote orarie anno 2022;

SU  PROPOSTA del  Responsabile  della  U.O.C.  proponente  il  quale  attesta  la  legittimità  e  regolarità 
tecnico/amministrativa del presente provvedimento, come riportato nel parere tecnico, conservato agli atti;

ATTESO che la Struttura proponente ha acquisito dalla U.O.C. Bilancio e Risorse Finanziarie l’attestazione 
che il presente provvedimento non comporta né oneri né introiti, come riportato nel parere contabile, allegato 
al presente provvedimento;

IL DIRETTORE GENERALE 

PRESO ATTO del parere favorevole espresso, per quanto di rispettiva competenza, dal Direttore Ammini-
strativo, dal Direttore Sanitario e dal Direttore Sociosanitario, conservati agli atti;

- d e l i b e r a -

per le motivazioni esposte in premessa:

- di approvare l’accordo sugli obiettivi anno 2022, sottoscritto in data 10 marzo 2022 tra le OO.SS rappre -
sentative dei medici specialisti ambulatoriali ed altri professionisti convenzionati e la delegazione di parte 
pubblica della ASST Nord Milano riassunti nella scheda obiettivi anno 2022  (allegato 1); 

- di dare atto che il presente provvedimento non comporta né oneri né introiti come riportato nel parere 
contabile allegato al presente provvedimento, in quanto trova copertura nel fondo di ponderazione quali-
tativa delle quote orarie anno 2022;

- di conferire mandato al Responsabile del Procedimento per tutti i necessari, successivi, incombenti all’e-



secuzione del presente provvedimento;

- di dare atto che il provvedimento è immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 17, comma 6, della legge  
regionale 30 dicembre 2009, n. 33 e ss. mm. e ii.;

- di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio on-line aziendale, ai sensi del -
l’art. 17, comma 6, della legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33 e ss. mm. e ii;

- di trasmettere il provvedimento al Collegio Sindacale.

IL DIRETTORE GENERALE
dott.ssa Elisabetta Fabbrini
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