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PREMESSO che, con deliberazione 8 marzo 2022, n. 230, € stata autorizzata I'indizione dell’avviso interno
di selezione per il conferimento di un incarico dirigenziale di Struttura Complessa, della durata di cinque
anni, per I'U.O.C. “Gestione Operativa”;

DATO ATTO che:
- I'incarico dirigenziale di Struttura Complessa “Gestione Operativa” & previsto nel POAS di questa ASST,
approvato dalla Giunta Regionale Lombardia con D.G.R. n. XI/5680 del 15 dicembre 2021;
- con nota prot. n. 6470 del 28 febbraio 2022, acquisita agli atti, la Direzione Generale Welfare di Regione
Lombardia ha accolto Iistanza relativa alla copertura della Struttura Complessa in argomento;

CONSIDERATO che entro il termine di scadenza previsto dal citato avviso (pubblicato sul sito internet azien-
dale www.asst-nordmilano.it in data 8 marzo 2022, con scadenza 23 marzo 2022) ha presentato domanda di
partecipazione alla selezione una sola candidata, dott.ssa Carbone Clara;

ATTESO che, a seguito dell'istruttoria espletata dall’U.O.C. Risorse Umane e Organizzazione, la dott.ssa
Carbone Clara ¢ risultata in possesso dei requisiti previsti nel sopra citato avviso;

PRESO ATTO che la Commissione Giudicatrice, nominata con la sopra citata deliberazione 8 marzo 2022,
n. 230, ha svolto e portato a termine il compito affidatole, documentandolo nel verbale del 28 marzo 2022,
prot. n. 10103/2022, acquisito agli atti;

RILEVATO dal suddetto verbale che I'unica candidata iscritta, dott.ssa Carbone Clara, presente al colloquio
valutativo del 28 marzo 2022, risulta idonea alla selezione avendo dimostrato di possedere titoli e competen-
ze tecnico/gestionali adatti all’'affidamento dell'incarico di direzione di Struttura Complessa dellU.O.C. “Ge-
stione Operativa”;

RITENUTO, conseguentemente, di conferire I'incarico quinquennale di direttore di Struttura Complessa del-
'U.O.C. “Gestione Operativa” alla dott.ssa Carbone Clara, con decorrenza dal 1 aprile 2022 al 31 marzo
2027;

PRECISATO che l'onere derivante dal presente provvedimento imputato ai rispettivi conti economici, trova
regolare copertura economica e finanziaria nei bilanci di previsione per gli anni di competenza e nell'ambito
di gestione del Piano Triennale dei Fabbisogni;

PRESO ATTO che il corrispettivo economico del presente incarico viene corrisposto, nei limiti del fondo di
retribuzione di posizione ex art.90 del CCNL 17/12/2020 Area Funzioni Locali, come da C.l.A. area A.P.T.
sottoscritto in data 22 dicembre 2021;

VISTI i vigenti CC.CC.NN.LL per 'area A.P.T;;

SU PROPOSTA del Responsabile della U.O.C. Risorse Umane e Organizzazione il quale attesta la legittimi-
ta e regolarita tecnico/amministrativa del presente provvedimento, come riportato nel parere tecnico, conser-
vato agli atti;

ATTESO che la U.O.C. proponente ha acquisito dalla U.O.C. Bilancio e Risorse Finanziarie I'attestazione

della copertura economica e finanziaria, come riportato nel parere contabile allegato al presente provvedi-
mento;

IL DIRETTORE GENERALE

PRESO ATTO del parere favorevole espresso, per quanto di rispettiva competenza, dal Direttore Ammini-
strativo, dal Direttore Sanitario e dal Direttore Sociosanitario, conservati agli atti;
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-delibera-
per le motivazioni esposte in premessa:

- di prendere atto dell’esito dell’avviso interno di selezione per il conferimento di un incarico dirigenziale di
Struttura Complessa, della durata di cinque anni, per 'U.O.C. “Gestione Operativa” e del verbale del 28
marzo 2022, prot. n. 10103/2022, rassegnato dalla Commissione esaminatrice, dal quale la dott.ssa Carbo-
ne Clara risulta idonea al conferimento dell'incarico di direttore di Struttura Complessa per la direzione del-
'U.O.C. “Gestione Operativa”;

- di conferire l'incarico quinquennale di direttore di Struttura Complessa per la direzione dell’'U.O.C. “Gestio-
ne Operativa” alla dott.ssa Carbone Clara, con effetto dal 1 aprile 2022 al 31 marzo 2027,

- di annotare che l'onere derivante dal presente provvedimento, imputato ai rispettivi conti economici, trova
regolare copertura economica e finanziaria nei bilanci di previsione per gli anni di competenza e nell'ambito
di gestione del Piano Triennale dei Fabbisogni, come riportato nel parere contabile allegato al presente
provvedimento;

- di dare atto che il corrispettivo economico del presente incarico viene corrisposto, nei limiti del fondo di re-
tribuzione di posizione ex art.90 del CCNL 17/12/2020 Area Funzioni Locali, come da C.I.A. area A.P.T.
sottoscritto in data 22 dicembre 2021;

- di dare mandato al Responsabile del Procedimento per tutti i necessari, successivi, incombenti all’attuazio -
ne del presente provvedimento;

- di dare atto che il presente provvedimento € immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 17, comma 6, della
legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33, e ss. mm.ii;

- di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio on-line aziendale, ai sensi dell’art
17, comma 6, della legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33, e ss. mm.ii;

- di trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale.

IL DIRETTORE GENERALE
dott.ssa Elisabetta Fabbrini
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Proposta n° 319 del 28/03/2022

OGGETTO: CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO DIRIGENZIALE DI STRUTTURA
COMPLESSA, DELLA DURATA DI CINQUE ANNI, PER L’U.O.C.
“GESTIONE OPERATIVA”.

Parere Contabile

Parere: Favorevole
Data: 28/03/2022

Note:

Direttore U.O.C. Bilancio e Risorse Finanziarie
Dott.ssa Domenica Luppino

Mastro Conto Descrizione Sez. Importo Anno Da
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RELATA DI PUBBLICAZIONE

DELIBERAZIONE N. 305 /2022 DEL 29/03/2022

OGGETTO: Conferimento di n. 1 incarico dirigenziale di Struttura Complessa,
della durata di cinque anni, per 'U.O.C. “Gestione Operativa”.

La presente deliberazione € pubblicata all'Albo Pretorio sul sito aziendale,
come previsto dalle norme vigenti, dal giorno 29/03/2022 al giorno
16/04/2022.



