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PREMESSO che con nota e-mail in data 13 dicembre 2021, prot. n. 32013, conservata in atti, Centro Medico  
Monte Rosa S.r.l. - struttura sanitaria privata non accreditata con il SSN - ha chiesto di poter rinnovare la 
convenzione per prestazioni specialistiche ambulatoriali di psichiatria da parte della U.O.C. Psichiatria del 
P.O. Edoardo Bassini; 

CONSIDERATO che il Responsabile della U.O.C. Psichiatria del P.O. Edoardo Bassini nonché Direttore del 
Dipartimento di Salute Mentale, dott. Giuseppe Carrà, e il Direttore Medico del P.O. Edoardo Bassini hanno 
espresso parere favorevole alla stipula della predetta convenzione, fornendo le opportune motivazioni (con-
servati in atti);

VISTA la successiva corrispondenza e-mail intercorsa tra le parti e conservata agli atti, con la quale si sono 
definite e condivise le pattuizioni dell’accordo convenzionale di cui trattasi;

VISTO inoltre il parere favorevole espresso dal Direttore Socio Sanitario, conservato in atti, in merito alla sti-
pula della convenzione di cui trattasi;

RILEVATO che l’attività richiesta:
- Oggetto: visite e prestazioni ambulatoriali nell’ambito della psichiatria;
- U.O.C. interessata: Psichiatria del P.O. Edoardo Bassini;
- Durata: dal 1 marzo 2022 fino al 31 gennaio 2023;
- Introito presunto per il periodo di interesse: Euro 3.500,00;
- Accessi e compensi: riportati nella convenzione;
potrà essere prestata dai Dirigenti Medici con rapporto di lavoro esclusivo, appartenenti alla U.O.C. Psichia-
tria del P.O. Edoardo Bassini, al di fuori dell’orario di servizio, nel rispetto del principio di fungibilità e rotazio-
ne del personale che eroga le prestazioni;

RICHIAMATI:
- il D.Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502 e ss. mm. e ii. “Riordino della disciplina in materia sanitaria a norma del -

l’art.1 della legge 23 ottobre 1992, n. 421”, che all’art. 15-quinquies, comma 2, lett. c) disciplina le caratteri -
stiche del rapporto di lavoro esclusivo dei dirigenti prevedendo la possibilità di partecipazione ai proventi di  
attività, richiesta a pagamento da singoli utenti e svolta individualmente o in équipe, al di fuori dell’impegno 
di servizio, in strutture di altra azienda del Servizio sanitario nazionale o di altra struttura sanitaria non ac -
creditata, previa convenzione dell’azienda con le predette aziende e strutture;

- le Linee guida n. 2/1996 “Profilo Aziendale dei soggetti gestori dei servizi sanitari” (in Gazzetta Ufficiale del 
31 maggio 1996, n. 126) che, all’art. 5 “Innovazione organizzativa e strategie gestionali di integrazione oriz-
zontale fra aziende” prevede che “le singole aziende si pongono non solo come acquirenti di beni e servizi  
ma anche come venditrici di servizi di supporto e sanitari” i quali possono rappresentare prodotti che ven-
gono messi a disposizione di altre aziende sanitarie mediante appositi accordi, oppure vengono offerti sul 
mercato in regime di libera concorrenza;

- il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 27 marzo 2000 “Atto di indirizzo e coordinamento con -
cernente l’attività libero-professionale intramuraria del personale della dirigenza sanitaria del Servizio Sani-
tario Nazionale” che, all’art. 8, disciplina l’Attività aziendale a pagamento”; in particolare, il comma 1 preve-
de che: “L’attività professionale, richiesta a pagamento da terzi all’azienda e svolta, fuori dell’orario di lavo-
ro, sia all’interno che all’esterno delle strutture aziendali, può, a richiesta del dirigente interessato, essere 
considerata attività libero-professionale intramuraria”; il comma 2: “L’attività resa per conto dell’azienda al-
l’esterno della struttura, se svolta in regime di attività libero-professionale, deve garantire, comunque, il ri-
spetto dei principi della fungibilità e della rotazione di tutto il personale che eroga le prestazioni”;

- il D.Lgs. 8 aprile 2003, n. 66 e l’art. 24, comma 15, del C.C.N.L. 19 dicembre 2019 Area Sanità, in materia 
di orario di lavoro; 

- il C.C.N.L. del 19 dicembre 2019 Area Sanità: 
  > art. 24 “Orario di lavoro dei dirigenti”;
  > art. 114 “Attività libero-professionale intramuraria dei dirigenti”;
  > art. 115 “Tipologie di attività libero professionali intramuraria”; 
  > art. 117 “Altre attività a pagamento”;

RIBADITO che le attività contemplate dalla convenzione:



- saranno erogate senza che vengano in alcun modo compromesse le attività istituzionali;
- dovranno consentire il rispetto dei termini previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2003, n. 66 “Attuazione delle direttive 

93/104/CE e 2000/34/CE concernenti taluni aspetti dell’organizzazione dell’orario di lavoro” e dall’art. 24,  
comma 15, del C.C.N.L. 19 dicembre 2019 Area Sanità;

- verranno svolte dai Dirigenti Medici con rapporto di lavoro esclusivo, fuori orario di servizio, nel rispetto del  
principio di fungibilità e di rotazione di tutto il personale che eroga le prestazioni;

DATO ATTO che l’introito presunto riferito a 11 mesi, ammontante a Euro 3.500,00, potrà essere annotato ai 
conti del bilancio come riportato nel parere contabile, conservato agli atti;

RICORDATO che l’atto aziendale di cui all’art. 114, comma 1, del C.C.N.L. del 19 dicembre 2019 Area Sani-
tà, prevede che i compensi per l’attività di consulenza di cui trattasi siano ripartiti secondo le modalità indica-
te dal vigente Regolamento Aziendale per la Libera Professione;

VISTO il testo di Convenzione allo scopo predisposto e condiviso a mezzo e-mail con il contraente, allegato 
e parte integrante del presente provvedimento;

RITENUTO pertanto di autorizzare al rinnovo della convenzione con Centro Medico Monte Rosa S.r.l., dal 1 
marzo 2022 fino al 31 gennaio 2023, alle condizioni sopracitate, quale attività prevista dal C.C.N.L. 19 di-
cembre 2019 Area Sanità (art. 117), nelle more di una revisione complessiva dell’attività professionale richie -
sta a pagamento da terzi e dell’atto aziendale di cui all’art. 114, comma 1, (C.C.N.L. sopra richiamato), che  
dovrà stabilire quanto previsto dal comma 8 dell’art. 117 del C.C.N.L. 19 dicembre 2019 Area Sanità;

PRECISATO che i calcoli relativi alla determinazione dei compensi, da attribuire ai Dirigenti Medici interessa-
ti per l’attività svolta nell’ambito della convenzione in esame e dell’IRAP, saranno eseguiti a cura della U.O.S. 
Libera professione; posto che i relativi introiti non sono allo stato quantificabili, in via indicativa si annota ai 
conti di bilancio indicati nell’ultimo foglio della presente deliberazione, la somma di Euro 3.500,00 per il perio-
do di mesi 11, relativa al compenso da riconoscere ai Dirigenti Medici, comprensivi di costi aziendali, fondi 
ed IRAP; 

RITENUTO di incaricare:
- il Responsabile del Dipartimento di Salute Mentale e delle Dipendenze, prof. Giuseppe Carrà, quale super-

visore della conduzione della presente convenzione con il compito, in particolare, di organizzare l’erogazio -
ne delle prestazioni richieste e la relativa rotazione dei Dirigenti Medici con rapporto di lavoro esclusivo del 
proprio Dipartimento; 

- il Direttore Medico del P.O. Edoardo Bassini di vigilare – di concerto con il Responsabile della U.O.C. inte-
ressata – sulla permanenza delle condizioni che consentono l’erogazione delle prestazioni previste dalla 
convenzione nella salvaguardia dell’attività istituzionale, che non deve in alcun modo essere compromes-
sa, avuto riguardo anche alla riduzione delle liste di attesa e ai volumi prestazionali;

ATTESO che il presente provvedimento comporta un introito presunto pari a Euro 3.500,00;

SU PROPOSTA del Responsabile della U.O.C. Affari Generali, il quale attesta la legittimità e regolarità tecni -
co/amministrativa del presente provvedimento, come riportato nel parere tecnico, conservato agli atti;

ATTESO che la Struttura proponente ha acquisito dalla U.O.C. Bilancio e Risorse Finanziarie le annotazioni  
contabili inerenti al presente provvedimento, come riportato nel parere contabile, conservato agli atti;

IL DIRETTORE GENERALE 

PRESO ATTO del parere favorevole espresso, per quanto di rispettiva competenza, dal Direttore Ammini-
strativo, dal Direttore Sanitario e dal Direttore Sociosanitario, conservati agli atti;

- d e l i b e r a -



per le motivazioni esposte in premessa:

- di approvare il testo della convenzione attiva con Centro Medico Monte Rosa S.r.l. - struttura privata non  
accreditata con il SSN - per l’effettuazione di prestazioni specialistiche ambulatoriali di psichiatria da parte 
della U.O.C. Psichiatria del P.O. Edoardo Bassini, allegato al presente provvedimento (Allegato n. 1) quale 
parte integrante e sostanziale, con validità dal 1 marzo 2022 al 31 gennaio 2023, con possibilità di rinnovo  
(non tacito) alla scadenza;

- di autorizzare la sottoscrizione della convenzione sopra descritta; 

- di evidenziare che le prestazioni previste dalla convenzione:
> dovranno essere rese al di fuori dell’orario di servizio, a rotazione, da parte dei Dirigenti Medici della  
U.O.C. interessata con rapporto di lavoro esclusivo;
> non dovranno in alcun modo compromettere le attività istituzionali e dovranno consentire il rispetto delle 
disposizioni in tema di orario di lavoro e di obbligo di riposo, di cui al D.Lgs. 8 aprile 2003, n. 66 e all’art.  
24, comma 15, del C.C.N.L. 19 dicembre 2019 Area Sanità; 

- di precisare che gli introiti, calcolati su un periodo di 11 mesi, relativi ai corrispettivi per le prestazioni rese,  
pari a presunti Euro 3.500,00, saranno annotati ai conti del bilancio come riportato nel parere contabile,  
conservato agli atti;

- di incaricare il Responsabile della U.O.C. Psichiatria del P.O. Edoardo Bassini, dott. Giuseppe Carrà, quale 
supervisore della conduzione della presente convenzione con il compito, in particolare, di organizzare l’ero-
gazione delle prestazioni richieste e la relativa rotazione dei Dirigenti Medici con rapporto di lavoro esclusi -
vo della propria U.O.C.; 

- di incaricare il Direttore Medico del P.O. Edoardo Bassini di vigilare - di concerto con il Responsabile della 
U.O.C. interessata - sulla permanenza delle condizioni che consentono l’erogazione delle prestazioni previ-
ste dalla convenzione nella salvaguardia dell’attività istituzionale, che non deve in alcun modo essere com-
promessa, avuto riguardo anche alla riduzione delle liste di attesa e ai volumi prestazionali;

- di conferire mandato al Responsabile del Procedimento per tutti i necessari, successivi, incombenti all’ese-
cuzione del presente provvedimento;

- di dare atto che il provvedimento è immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 17, comma 6, della legge re-
gionale 30 dicembre 2009, n. 33 e ss. mm. e ii.;

- di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio on-line aziendale, ai sensi dell’art. 
17, comma 6, della legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33 e ss. mm. e ii.;

- di trasmettere il provvedimento al Collegio Sindacale.

IL DIRETTORE GENERALE
dott.ssa Elisabetta Fabbrini
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CARTA INTESTATA DELLA STRUTTURA        ALLEGATO   1 

 

       

  Spett.le ASST Nord Milano 

 Viale Matteotti n. 83,  

Sesto San Giovanni – 20099 (MI)  

        

     c.a.:  conv.attive@asst-nordmilano.it 

DATA ______________________ 

 

 

 

OGGETTO: accessi effettuati nel mese di ________________ anno _______________  

                      dalla/dal  dr.ssa/dr. _______________________________ (Nome e Cognome)*.  

 

 

 

Si trasmette di seguito l’elenco delle prestazioni effettuate come da oggetto: 

 

DATA ORARIO ATTIVITA’** DESCRIZIONE PRESTAZIONE 
TARIFFA 

UNITARIA 

IMPORTO 

TOTALE  

 DALLE ORE  ALLE ORE   TOT. ORE    

       

       

       

       

       

       

       

       

                                                                                                                                                       TOTALE   

 

 

 

Firma del Dirigente Medico      Timbro e firma della Struttura   

dell’ASST Nord Milano per convalida             per la validazione 

 

========================     ========================= 

 

 

 
*N.B.: Le informazioni riportate nel presente modulo devono riguardare le prestazioni effettuate da un singolo medico. 

 

**N.B.: Indicare l’esatto orario di inizio e di fine attività giornaliera svolta dal medico presso la struttura, non l’orario di  

prenotazione della prestazione. 

 

================================================================================= 


