Calcolo contingente sindacale precedente alle nuove elezioni RSU

CALCOLO PERCENTUALE DATO ASSOCIATIVO AL 31.01.2022

Organizzazioni Sindacali Rappresentative Nr. Deleghe al 31.01.2022
CGIL FP 78
CISLFP 224
UIL FPL 147
FIALS 487
NURSING UP 42
NURSIND 8
varie 24
Totale deleghe 1010

Organizzazioni Sindacali Rappresentative

Calcolo percentuale dato associativo (nr. deleghe
x 100 diviso totale deleghe)

CGIL FP 7,72 %
CISL FP 22,18 %
UIL FPL 14,55 %
FIALS 48,22 %
NURSING UP 4,16
NURSIND 0,80 %
varie 2,39
Totale percentuale dato associativo 100,02

CALCOLO PERCENTUALE DATO ELETTORALE
(riferito alle elezioni del 2018)

Organizzazioni Sindacali Rappresentative Elettori
CGIL FP 204
CISLFP 259
UIL FPL 216
FIALS 558
NURSING UP 66
NURSIND 0

Altre Organizzazioni Sindacali
OOSS NON RAPPRESENTATIVE 47
COBAS 0
cuB 0
usB 0
Totale elettori 1350




Calcolo contingente sindacale precedente alle nuove elezioni RSU

Organizzazioni Sindacali Rappresentative

Calcolo percentuale dato elettorale
(nr. elettori x 100 diviso totale elettori)

CGIL FP 15,11 %
CISLFP 19,19 %
UIL FPL 16,00 %
FIALS 41,33 %
NURSING UP 4,89 %
NURSIND 0,00
OOSS NON RAPPRESENTATIVE 3,48 %
COBAS (non rappresentativa) 0,00 %
CUB (non rappresentativa) 0,00 %
USB (non rappresentativa) 0,00 %
Totale percentuale dato elettorale 100 %

MEDIA TRA DATO ASSOCIATIVO E DATO ELETTORALE

Organizzazioni Sindacali Rappresentative Calcolo ‘;aet’!ae /’e':tgr(;{: dﬁzg ;SSOCiat/ vo

CGIL FP 11,42 %
CISL FP 20,68 %
UIL FPL 15,28 %
FIALS 44,78 %
NURSING UP 4,52 %
NURSIND 0,40 %

Totale percentuale 97,08 %

Riproporzionamento media solo tra 00.SS. Rappresentative

media
MEDIA TRA DATO ASSOCIATIVO E DATO Calcolo della media (dato associativo + riproporz
ELETTORALE dato elettorale diviso 2) io:zt: a
Organizzazioni Sindacali Rappresentative
firmatarie ccnl
CGIL FP 11,42 11,76
CISL FP 20,68 21,30
UIL FPL 15,28 15,74
FIALS 44,78 46,12
NURSING UP 4,52 4,66
NURSIND 0,40 0,41
Totale percentuale 97,08 100,00




FINO AL 30.04.2022

Accordo Collettivo Quadro 04.12.2017 per la ripartizione dei distacchi e permessi delle
organizzazioni sindacali rappresentative nei comparti

Nr. Dipendenti al 01.01.2022

tempo indeterminato 1693
Minuti attribuiti per dipendente
(art. 28 C.C.N.Q. 04.12.2017)
30
50790
Totale ore 846,50 MINUTI

Quantificazione del contingente dei permessi sindacali OOSS. Rappresentative

Totale minuti da

L Totale finale
Calcolo minuti (minuti detrarre da o
Organizzazioni Sindacali complessive x % dato utillzzare in minutidal | Totale
Rappresentative associativo e dato 01.01.22 al ore
elettorale) forma cumulata 31.12.22
(38%)
CGIL FP 5.973 2270 3703 61,43
CISL FP 10.821 4112 6709| 111,49
UIL FPL 7.993 3037 a956] 82,36
FIALS 23.426 8902 14524| 242,04
NURSING UP 2.367 899 1467| 24,27
NURSIND 210 80 130 2,10
Totale ore 50.790 19300 31490 524,50

Organizzazioni Sindacali

Totale minuti dal

Totale ore dal

Rappresentative 01.01.2022 al 01.01.2022 al
30.04.2022 30.04.2022

CGILFP 1234 20,34
CISL FP 2236 ggAlo
UIL FPL 1652 27,32
FIALS 4841 80,41
NURSING UP 489 8,09
NURSIND 43 UfE
TOTALE 10497 174,57




