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PREMESSO che con determinazione n. 299 del 26/08/2020 venne disposto, a domanda del dipendente , il
trattenimento in servizio del dirigente medico Dr. Longoni Mauro - nato il 20/08/1955 — fino al compimento
del quarantesimo anno di servizio effettivo e cioé fino al 09/05/2022, a norma dell’art. 22, comma 1 della
Legge 4/11/2010 n° 183;

RILEVATO che con nuova domanda in data 10/12/2021 prot. N. 31876 [interessato ha chiesto di essere
trattenuto fino al compimento del settantesimo anno di eta, ai sensi dell’art. 5 bis del D.L. n° 162, convertito
nella Legge 28/02/2020 n° 8;

DATO ATTO che la suddetta citata norma consente — in deroga al comma 1 dell’art 15-nonies del D.Lgs.
502/92 — il trattenimento in servizio anche oltre il limite del quarantesimo anno di servizio effettivo, comun-
que non oltre il settantesimo anno di eta, al fine di garantire I'erogazione dei livelli essenziali di assistenza e
di fronteggiare la carenza di medici specialisti;

ATTESO che ¢ facolta della amministrazione di appartenenza, sempre a norma dell’art 5 bis del D.L.
162/2019, nel rispetto dei criteri organizzativi , autorizzare la prosecuzione del rapporto di servizio;

RITENUTO al riguardo di autorizzare la prosecuzione del rapporto di lavoro nei confronti del Dr Longoni
Mauro fino al 20/08/2025, data di compimento del settantesimo anno di eta, tenuto conto della rilevanza stra-
tegica del ruolo ricoperto dall'interessato;

AQUISITO il parere espresso dal Direttore Sanitario dal Direttore Amministrativo;

EVIDENZIATO che il presente provvedimento non comporta né oneri di spesa né introiti;

SU PROPOSTA del Responsabile della U.O. proponente il quale attesta la legittimita e regolarita tecnico/am-
ministrativa del presente provvedimento, come riportato nel parere tecnico, conservato agli atti;

ATTESO che la Struttura proponente ha acquisito dalla U.O.C. Bilancio e Risorse Finanziarie I'attestazione

che il presente provvedimento non comporta né oneri né introiti, come riportato nel parere contabile, conser-
vato agli atti;

IL DIRETTORE GENERALE

PRESO ATTO del parere favorevole espresso, per quanto di rispettiva competenza, dal Direttore Ammini-
strativo, dal Direttore Sanitario e dal Direttore Sociosanitario, conservati agli atti;

-delibera-

per le motivazioni esposte in premessa:

- di trattenere in servizio il Dirigente Medico di Struttura Complessa Dr Longoni Mauro fino al compimento
del settantesimo anno di eta, e cioé fino al 20/08/2025;

- di dare atto che il presente provvedimento non comporta né oneri né introiti come riportato nel parere
contabile, conservato agli atti;

- di conferire mandato al Responsabile del Procedimento per tutti i necessari, successivi, incombenti all’'e-
secuzione del presente provvedimento;

- di dare atto che il provvedimento € immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 17, comma 6, della legge
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regionale 30 dicembre 2009, n. 33 e ss. mm. e ii.;

- di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio on-line aziendale, ai sensi del-
I'art. 17, comma 6, della legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33 e ss. mm. e ii;

- ditrasmettere il provvedimento al Collegio Sindacale.

IL DIRETTORE GENERALE
dott.ssa Elisabetta Fabbrini



