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ELENCO delle DELIBERAZIONI assunte dal Direttore Generale dell’ 08.03.2022

Numero argomenti: 15

U.O.C. Affari Generali

216 ¢ Rettifica della deliberazione del 31 dicembre 2021 n. 1067 ad oggetto:
"Presa d'atto dei beni ceduti dalla struttura commissariale durante
I'emergenza da covid-19." Proposta n. 225

217 ¢ Accettazione della donazione di una termocamera da parte dell'associazione
Amici di Ferro Onlus Proposta n. 239

U.O.C. Affari Generali — Convenzioni

218 ¢ Convenzione attiva con CBF S.r.l. per prestazioni specialistiche ambulatoriali
di radiologia da parte della U.O.C. Diagnostica per Immagini. Proposta n.
218

219 o Stipula convenzione per la lavorazione e la validazione del sangue intero e di
emocomponenti tra centro di lavorazione/validazione ASST GOM Niguarda e
SIMT afferente ASST Nord Milano. Proposta n. 240

U.O.S. Affari Legali

220 e Liquidazione degli onorari del CTU - procedimento RGNR 44464/2019,
Tribunale di Milano - ASST Nord Milano//L.G.C. (sinistro di medical
malpractice odontoiatrica). Determinazioni conseguenti. Proposta n. 219 —
Privacy

U.O.C. Provveditorato Economato

221 e Adesione alle Convenzioni ARIA_2021_025 e ARIA_2021_025.26 per la fornitura di
Farmaci. VI TRANCHE Proposta n. 244
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Presa d’atto esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura a
tempo pieno e determinato, per due anni, di un posto di dirigente medico di
cardiologia — emodinamista. Proposta n. 173

Assunzione in servizio di due collaboratori professionali sanitari — tecnici
della riabilitazione psichiatrica (cat. D) a tempo pieno e indeterminato,
mediante utilizzo graduatoria di altra Azienda sanitaria pubblica. Proposta n.
177

Ammissione candidati iscritti € nomina della commissione esaminatrice del
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed
indeterminato di n. 1 posto di dirigente medico di medicina fisica e
riabilitazione Proposta n. 217

Copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 4 posti di operatore socio
sanitario (cat. BS) mediante utilizzo graduatoria di concorso pubblico per
titoli ed esami. Proposta n. 208

Concessione aspettativa non retribuita, ai sensi dell'art.12, comma 1 del
CCNL integrativo del 20/09/2001 per l'area del comparto - dipendente
matricola 998580. Proposta n. 230

Procedimento disciplinare nei confronti della dipendente matricola n.
1075413. Proposta n. 229 — Privacy

Indizione concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
pieno ed indeterminato, di n. 2 posti di collaboratore professionale sanitario -
tecnico sanitario di laboratorio biomedico (cat. D). Proposta n. 159

Indizione avviso pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale di
Direttore di Struttura Complessa per la direzione della U.O.C. DAPSS -
Direzione Aziendale delle Professioni Sanitarie e Socio Sanitarie. Proposta
n. 241

Indizione avviso interno di selezione per il conferimento di un incarico
dirigenziale di Struttura Complessa, della durata di cinque anni, per I'U.O.C.
“Gestione Operativa” Proposta n. 243

[| Dirigente Amministrativo
della U.O.C. Affari Generali
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Pubblicazione all’Albo Pretorio on-line delle deliberazioni di cui al presente elenco dall’
08.03.2022 al 29.03.2022 ad eccezione delle nn. 220 - 227 in ossequio alla normativa privacy.
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