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PREMESSO che I'Organizzazione Mondiale della Sanita con le seguenti comunicazioni ha dichiarato I'epi-
demia da COVID-19:

- in data 30 gennaio 2020, come un'emergenza di sanita pubblica di rilevanza internazionale;

- in data 11 marzo 2020, come “pandemia” in considerazione dei livelli di diffusivita e gravita raggiunti a livel-
lo globale;

RICHIAMATA tutta la normativa nazionale e regionale emanata sino ad oggi che detta disposizioni in merito
al contenimento e alla gestione del’emergenza epidemiologica da COVID-19 e, da ultimo il Decreto Legge
23 luglio 2021, n. 105 “Misure urgenti per fronteggiare I'emergenza epidemiologica da COVID-19 e per l'e-
sercizio in sicurezza di attivita sociali ed economiche” e, in particolare, I'art. 1, comma 1, che proroga fino al
31 dicembre 2021 lo stato di emergenza nazionale;

EVIDENZIATO, in proposito, che con nota mail del 10 dicembre 2021 (nota prot. n. 32147/2021), il Direttore
Sanitario, Dott.ssa Anna Lisa Fumagalli, ha comunicato la necessita di attivare n. 20 posti letto per 'U.O.S.
Cure Sub Acute del P.O. Citta di Sesto San Giovanni — da destinare ai pazienti non positivi al virus Sars-Cov-
2 — al fine di poter destinare i posti letto dell’'U.O.S. Cure Sub Acute del P.O. E. Bassini ai pazienti positivi al
virus Sars-Cov-2, e che tale necessita & coerente con l'attuale situazione epidemiologica ed & stata eviden-
ziata nel corso di diversi confronti con la U.O. Polo Ospedaliero della DG Welfare;

PRESO ATTO delle nota e-mail del 3 e 15 dicembre 2021 (prot. n. 32148/2021) con le quali il Responsabile
del’lU.O.C. S.I.T.R.A. ha evidenziato la necessita di affidare i servizi sanitari, socio-sanitari, riabilitativi e di
assistenza tutelare assistenziali per 'U.O.S. Cure Sub-Acute del P.O. Citta di Sesto San Giovanni (n. 20 po-
sti letto) - a far data dal 20 dicembre 2021 per i primi n. 10 posti letto e dal 16 gennaio 2022 per i successivi
n. 10 posti letto;

EVIDENZIATO, in proposito, che la suddetta esigenza di esternalizzare i servizi in parola € motivata:

- dalla carenza temporanea di adeguate professionalita nell'organico di quest’ASST, poiché impiegate nella
campagna vaccinale per la prevenzione delle infezioni da virus Sars-Cov2 e nella cura e nell’assistenza sa-
nitaria dei pazienti positivi al virus Sars-Cov-2;

- dall'impossibilita di reperire personale sanitario idoneo nell'ambito interinale;

- dall’'obiettivo di aumentare i posti letto da riservare ai pazienti positivi al virus Sars-Cov-2;

RICHIAMATA la deliberazione della Giunta Regionale della Lombardia 29 gennaio 2021, n. XI/4232 “Deter-
minazioni in ordine alla gestione del servizio sanitario e sociosanitario per I'esercizio 2021 - Quadro econo-
mico programmatorio”, che nell’Allegato 2 “Indicazioni specifiche per gli Enti Sanitari del Sistema Socio-Sani-
tario Regionale”, conferma I'obiettivo di garantire, in continuita con gli anni precedenti, il conseguimento di ri-
sparmi derivanti dall’adesione piena e puntuale al sistema di acquisti centralizzati (Aria S.p.a. e Consip
S.p.A.) e aggregati;

DATO ATTO che, in funzione di quanto sopra esposto, il servizio in oggetto non rientra tra le categorie di
beni e servizi individuate dal DPCM 11 luglio 2018, di attuazione del Decreto legge n. 66 del 24 aprile 2014,
convertito in Legge 23 giugno 2014, n. 89, per le quali gli Enti Sanitari hanno I'obbligo di ricorrere a Consip
S.p.A. o ad altri soggetti aggregatori per lo svolgimento delle relative procedure di acquisizione e in funzione
della quale ARIA S.p.A. ha programmato e attivato le relative convenzioni;

ACCERTATO comunque che, alla data di adozione del presente provvedimento non sono vigenti convenzio-
ni stipulate dall’Azienda Regionale per I'lnnovazione e gli Acquisti della Regione Lombardia (ARIA S.p.A.) e/o
da Consip S.p.A. per 'acquisizione di servizi in argomento, come si evince dagli elenchi delle convenzioni at-
tive sui relativi portali telematici;

PREMESSO che con Deliberazione del 28 aprile 2021, n. 343, ’ASST Nord Milano ha, tra 'altro, autorizzato
la prosecuzione del contratto inerente ai servizi sanitari, socio-sanitari, riabilitativi e di assistenza tutelare nel-
I'ambito di unita d’offerta o attivita del dipartimento di salute mentale e delle dipendenze e del Dipartimento di
scienze mediche dellASST Nord Milano e del servizio di dialisi peritoneale assistita domiciliare per i pazienti
della U.O.C. Nefrologia ed Emodialisi del P.O. Edoardo Bassini di Cinisello Balsamo, con la Cooperativa So-



Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Neord Milano

ciale Ambra s.c.p.a., per un periodo di 18 mesi (dal 01 luglio 2021 al 31 dicembre 2022), alle vigenti condi-
zioni contrattuali, nelle more dell’attivazione della relativa convenzione ARIA, nonché per il tempo necessario
a dare avvio al servizio, al fine di assicurare la continuita dello stesso;

DATO ATTO che, ai sensi dell’art. 216, comma 1 del D.Lgs. 50/2016, al succitato contratto si applicano le di-
sposizioni del D.Lgs. 163/2006, in quanto la procedura in argomento & stata aggiudicata in data antecedente
all’entrata in vigore del nuovo Codice dei contratti pubblici;

RITENUTO necessario, ai sensi dell’art. 114 del D.Lgs. 163/2006, in materia di estensione delle prestazioni
ricomprese nel contratto originario, come confermato altresi dall’art.106, comma 1, lett. c) D.Lgs. 50/2016
(modifica dei contratti durante il periodo di efficacia), estendere, per il periodo dal 20 dicembre 2021 al 31 di-
cembre 2022, le prestazioni inerenti ai servizi sanitari, socio-sanitari, riabilitativi e di assistenza tutelare, affi-
dato alla Cooperativa Sociale Ambra s.c.p.a., per le necessita del’U.O.S. Cure Sub Acute del P.O. Citta di
Sesto San Giovanni;

PRECISATO che con la presente estensione contrattuale, la Cooperativa Sociale Ambra s.c.p.a. assumera
in autonomia 'organizzazione, la pianificazione delle attivita e il coordinamento del personale e dei mezzi ne-
cessari alla gestione dell’'U.O.S. Cure Sub Acute del P.O. Citta di Sesto San Giovanni;

ACQUISITA r'offerta economica del 14 dicembre 2021 (prot. n. 32157/2021) della Cooperativa Sociale Am-
bra s.c.p.a., che propone per I'erogazione dei servizi sanitari, socio-sanitari, riabilitativi e di assistenza tutela-
re assistenziali per 'U.O.S. Cure Sub Acute del P.O. Citta di Sesto San Giovanni, le seguenti quotazioni:

- Canone giornaliero dal 20/12/2021 al 16/01/2022: € 2.061,59 IVA esclusa per n. 10 p.l;

- Canone giornaliero dal 17/01/2022 al 31/12/2022: € 2.359,15 IVA esclusa per n. 20 p.l,;

DATO ATTO che la suddetta estensione rientra nell’ambito del “quinto d’obbligo” (20% dell'importo dell’origi-
nario contratto), ai sensi dell’art. 114 del D. Lgs. 163/2006, ed in conformita al’106, comma 1, lett. c) D.Lgs.
50/2016 e all'art. 22, comma 4 del Decreto del Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti del 7 marzo
2018, n. 49;

RITENUTO pertanto necessario ed opportuno, per le ragioni sopra esposte, autorizzare I'estensione del con-
tratto per soddisfare le esigenze dellU.O.S. Cure Sub Acute del P.O. Citta di Sesto San Giovanni - come da
note del Direttore Sanitario e del Responsabile U.O.C. S.I.T.R.A., conservate in atti - per il periodo dal 20 di-
cembre 2021 al 31 dicembre 2022;

CALCOLATO che I'importo derivante dal presente provvedimento, per il periodo dal 20 dicembre 2021 al 31
dicembre 2022, ammonta a € 878.708,72 IVA (5%) esclusa, pari a € 922.644,16 IVA (5%) inclusa, ed & anno-
tato sul conto economico n. 65.05.250 descrizione: “Altri servizi sanitari - Emergenza Covid-19” dei rispettivi
bilanci di competenza, di seguito dettagliato:

Anno 2021 (20/12 - 31/12): € 22.677,49 IVA (5%) esclusa, pari a € 23.811,36 IVA (5%) inclusa;
Anno 2022 (01/01 — 31/12): € 856.031,23 IVA (5%) esclusa, pari a € 898.832,79 IVA (5%) inclusa;

VISTA altresi la nota prot. n. 28357 del 29/10/2021, con cui la Cooperativa Sociale Ambra s.c.p.a. ha comu-
nicato che con atto di “Fusione per incorporazione” a rogito notaio Carlo Maria Canali di Parma Rep. N.
73996/32609 di data 27/10/2021, la stessa & stata fusa per incorporazione nella societa incorporante PRO-
GES - Societa Cooperativa Sociale, con sede legale in Parma (PR) - via Colorno n. 63 — C.F. e P1.V.A. n.
01534890346, con decorrenza 01/01/2022 e che da tale data la societa incorporante subentrera alla Coope-
rativa Sociale Ambra s.c.p.a.,nella titolarita di ogni rapporto in essere con la stessa e pertanto anche nella
gestione del servizio di cui al contratto in oggetto;

PRESO ATTO che sono in corso le verifiche ex lege previste dall’art. 80 del D. Lgs. 50/2021 in capo alla
PROGES - Societa Cooperativa Sociale e all'assenza di cause ostative e di incapacita a contrattare con la
Pubblica Amministrazione;
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RITENUTO, altresi, opportuno confermare:

- quale Responsabile Unico del Procedimento, ai sensi dell’art. 31 del D. Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii. e delle Li-
nee Guida Anac n. 3 “Nomina, ruolo e compiti del responsabile unico del procedimento per 'affidamento di
appalti e concessioni” del 26.10.2016 - aggiornate in data 11.10.2017, il Responsabile della U.O.C. Provvedi-
torato-Economato;

- quale Direttore dell’Esecuzione del Contratto - ai sensi degli artt. 101, 102 e 111 del D.Lgs. 50/2016 e
ss.mm.ii., del DM 7 marzo 2018, n. 49, “Regolamento recante I'approvazione delle linee guida sulle modalita
di svolgimento delle funzioni del direttore dei lavori e del direttore dell’esecuzione” nonché del Regolamento
aziendale a tal proposito approvato con Deliberazione n. 656 del 15 ottobre 2019, il Dott. Gianfranco Galli,
responsabile del’lU.O.C. S.I.T.R.A., coadiuvato dalla Dott.ssa Tatiana Sangiovanni, dalla Dott.ssa Simona
Ghedini e dalla Dott.ssa Francesca Marrone, in qualita di assistenti del D.E.C.;

DATO ATTO che questa Azienda si riserva la facolta di recedere dal contratto con preavviso di 30 giorni sen-
za il riconoscimento di alcun indennizzo in favore del contraente e/o onere a carico dellEnte qualora, duran-
te il periodo di vigenza contrattuale, dovesse essere attivata una convenzione da Consip S.p.A. o dall'Azien-
da Regionale per I'lnnovazione e gli Acquisti della Regione Lombardia (ARIA S.p.A.), per servizi analoghi o
comparabili a quella oggetto del presente provvedimento, ovvero qualora dovessero concludersi positiva-
mente le procedure concorsuali finalizzate al reclutamento di personale sanitario, dando atto che, in tali casi,
sara unicamente corrisposto il corrispettivo relativo al servizio regolarmente erogato;

SU PROPOSTA del Responsabile della U.O. proponente il quale attesta la legittimita e regolarita tecnico/am-
ministrativa del presente provvedimento, come riportato nel parere tecnico, conservato agli atti;

ATTESO che la Struttura proponente ha acquisito dalla U.O.C. Bilancio e Risorse Finanziarie I'attestazione
della copertura finanziaria inerente al presente provvedimento, come riportato nel parere contabile, conser-
vato agli atti;

IL DIRETTORE GENERALE

PRESO ATTO del parere favorevole espresso, per quanto di rispettiva competenza, dal Direttore Ammini-
strativo, dal Direttore Sanitario e dal Direttore Sociosanitario, conservati agli atti;

-delibera-
per le motivazioni esposte in premessa:

- di dare atto della carenza temporanea di adeguate professionalita nell’organico di quest’ASST, poiché
impiegate nella campagna vaccinale per la prevenzione delle infezioni da virus Sars-Cov2 e nella cura e
nell’assistenza sanitaria dei pazienti positivi al virus Sars-Cov-2;

- di dare atto dell’impossibilita di reperire personale sanitario idoneo nell'ambito interinale;
- di dare atto della necessita di aumentare i posti letto da riservare ai pazienti positivi al virus Sars-Cov-2;

- di autorizzare I'estensione del contratto relativamente ai servizi sanitari, socio-sanitari, riabilitativi e di as-
sistenza tutelare nell’ambito di unita d’offerta o attivita del dipartimento di salute mentale e delle dipen-
denze e del Dipartimento di scienze mediche del’ASST Nord Milano - ai sensi dell’art. 114 del D. Lgs.
163/2006, ed in conformita al’106, comma 1, lett. ¢) D.Lgs. 50/2016 e all’art. 22, comma 4 del Decreto
del Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti del 7 marzo 2018 , n. 49 - per soddisfare le esigenze del-
'U.O.S. Cure Sub Acute del P.O. Citta di Sesto San Giovanni, per il periodo dal 20 dicembre 2021 al 31
dicembre 2022;
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di annotare I'importo derivante dal presente provvedimento, per il periodo dal 20 dicembre 2021 al 31 di-
cembre 2022, pari a € 878.708,72 IVA (5%) esclusa, pari a € 922.644,16 IVA (5%) inclusa, sul conto eco-
nomico n. 65.05.250 descrizione: “Altri servizi sanitari - Emergenza Covid-19” dei rispettivi bilanci di
competenza, riportati nel parere contabile, conservato in atti;

di prendere atto che con atto di “Fusione per incorporazione” a rogito notaio Carlo Maria Canali di Parma
Rep. N. 73996/32609 di data 27/10/2021, la Cooperativa Sociale Ambra s.c.p.a. € stata fusa per incorpo-
razione nella societa incorporante PROGES — Societa Cooperativa Sociale, con sede legale in Parma
(PR) - via Colorno n. 63 — C.F. e P.I.V.A. n. 01534890346 con decorrenza 01/01/2022;

di dare atto che a far data dal 01/01/2022 la societa incorporante PROGES — Societa Cooperativa So-
ciale subentrera alla Cooperativa Sociale Ambra s.c.p.a. nella titolarita di ogni rapporto in essere con la
stessa e pertanto anche nella gestione del contratto in oggetto, fino alla scadenza dello stesso fissata al
31/12/2022;

di dare atto che sono in corso le verifiche ex lege previste dall’art. 80 del D. Lgs. 50/2021 in capo alla
PROGES - Societa Cooperativa Sociale e all’assenza di cause ostative e di incapacita a contrattare con
la Pubblica Amministrazione;

di confermare quale Responsabile Unico del Procedimento, ai sensi dell'art. 31 del D. Lgs. 50/2016 e
ss.mm.ii. € delle Linee Guida Anac n. 3 “Nomina, ruolo e compiti del responsabile unico del procedimen-
to per I'affidamento di appalti e concessioni” del 26.10.2016 - aggiornate in data 11.10.2017, il Respon-
sabile della U.O.C. Provveditorato-Economato;

di confermare quale Direttore dell’esecuzione del contratto, ai sensi degli artt. 101, 102 e 111 del D.Lgs.
50/2016 e ss.mm.ii., del DM 7 marzo 2018, n. 49, “Regolamento recante I'approvazione delle linee guida
sulle modalita di svolgimento delle funzioni del direttore dei lavori e del direttore dell’esecuzione” nonché
del Regolamento aziendale a tal proposito approvato con Deliberazione n. 656 del 15 ottobre 2019, il
Dott. Gianfranco Galli, responsabile dell’'U.O.C. S.I.T.R.A., coadiuvato dalla Dott.ssa Tatiana Sangiovan-
ni, dalla Dott.ssa Simona Ghedini e dalla Dott.ssa Francesca Marrone, in qualita di assistenti del D.E.C.;

di riservarsi la facolta di recedere dal contratto con preavviso di 30 giorni senza il riconoscimento di al-
cun indennizzo in favore del contraente e/o onere a carico del’Ente qualora, durante il periodo di vigen-
za contrattuale, dovesse essere attivata una convenzione da Consip S.p.A. o dall’Azienda Regionale per
I'Innovazione e gli Acquisti della Regione Lombardia (ARIA S.p.A.), per servizi analoghi o comparabili a
quelli oggetto del presente provvedimento, ovvero qualora dovessero concludersi positivamente le pro-
cedure concorsuali finalizzate al reclutamento di personale sanitario dando atto che, in tali casi, sara uni-
camente corrisposto il corrispettivo relativo al servizio regolarmente erogato;

di dare mandato al Responsabile del Procedimento per tutti i necessari, successivi, incombenti all’esecu-
zione del presente provvedimento;

di dare atto che il presente provvedimento &€ immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 17, comma 6,
della legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33, e ss. mm.ii;

di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio on-line aziendale, ai sensi del-
l'art. 17, comma 6, della legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33 e ss. mm. € ii.;

di trasmettere il provvedimento al Collegio Sindacale.

IL DIRETTORE GENERALE
dott.ssa Elisabetta Fabbrini



