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RICHIAMATO quanto stabilito dalla D.G.R. X1/4942/2021, e piu precisamente che:

- la durata in carica del nucleo di valutazione € di tre anni e i componenti possono essere rinnovati per una
sola volta, presso lo stesso ente, previo avviso pubblico;

- ad uno dei componenti iscritti nell’elenco nazionale viene attribuita, nella prima seduta, la funzione di Presi-
dente utilizzando quale criterio di scelta I'appartenenza alla fascia piu alta tra quelle previste dall’art. 5 del
DPCM 6 agosto 2020 ed in coerenza con quanto previsto dall’art. 7, comma 6, lettera a) dello stesso, fer-
mo restando che tale componente non sia gia Presidente di un altro nucleo di valutazione;

- al presidente e ai componenti del nucleo & corrisposta un’indennita annua lorda omnicomprensiva corri-
spondente ad un importo non superiore al 70%, oltre IVA se dovuta, dell'indennita spettante ai rispettivi
componenti del collegio sindacale stabilita ai sensi dell'art. 12, comma 14, della L.R. 33/2009, commisurato
alla complessita dell’ente sanitario, con esclusione di ogni rimborso spese;

- il Nucleo di valutazione, convocato dal Presidente, si riunisce, di norma, mensilmente e ogniqualvolta sia
necessario assolvere specifici obblighi o rispettare scadenze istituzionali;

PREMESSO che con deliberazione 30 luglio 2021, n. 667, si & proceduto alla nomina dei componenti del
Nucleo di Valutazione delle Prestazioni (NVP), demandando a successivo provvedimento:

- di prendere atto della data di effettivo insediamento del Nucleo di Valutazione;

- di prendere atto della nomina del Presidente del nucleo;

- di indicare i compensi per i componenti del nucleo, in linea con quanto stabilito dalla D.G.R. X1/4942/2021;

PRESO ATTO che:

- il nucleo si € costituito in data 1 settembre 2021 e nel corso della prima seduta di insediamento, tenutasi il 6
settembre 2021, si & proceduto ad attribuire al Prof. Mario Del Vecchio la funzione di Presidente, come da
verbale redatto, confermato e sottoscritto nella stessa data e conservato agli atti;

- relativamente ai compensi da corrispondere ai componenti del nucleo, la Direzione aziendale ha ritenuto di
riconoscere a ciascun componente un’indennita annua lorda omnicomprensiva corrispondente agli importi
di seguito indicati:

> Presidente: Euro 14.641,55 oltre oneri riflessi e IVA, se dovuta;
> Componenti: Euro 11.713,24 oltre oneri riflessi e IVA, se dovuta (ciascuno);

SU PROPOSTA del Responsabile della U.O.C. proponente, il quale attesta la legittimita e regolarita
tecnico/amministrativa del presente provvedimento, come riportato nel parere tecnico, conservato agli atti;

ATTESO che la Struttura proponente ha acquisito dalla U.O.C. Bilancio e Risorse Finanziarie I'attestazione

della copertura economica e finanziaria inerente al presente provvedimento, come riportato nel parere conta-
bile, conservato agli atti;

IL DIRETTORE GENERALE

PRESO ATTO del parere favorevole espresso, per quanto di rispettiva competenza, dal Direttore Ammini-
strativo, dal Direttore Sanitario e dal Direttore Sociosanitario, conservati agli atti;

-delibera-

per le motivazioni esposte in premessa:

- di prendere atto della data di costituzione e di insediamento del Nucleo di Valutazione delle Prestazioni di
ASST Nord Milano e dell’attribuzione della funzione di Presidente al Prof. Mario Del Vecchio;

- di riconoscere a ciascun componente un’indennita annua lorda omnicomprensiva corrispondente agli im-
porti di seguito indicati:
> Presidente: Euro 14.641,55 oltre oneri riflessi e IVA, se dovuta;
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> Componenti: Euro 11.713,24 oltre oneri riflessi e IVA, se dovuta (ciascuno);
- di prendere atto che il costo derivante dal presente provvedimento per l'intero periodo (1 settembre 2021-
31 agosto 2024) é pari a Euro 114.204,08 lordi omnicomprensivi, oltre oneri riflessi e IVA, se dovuta, cosi

come riportato nel parere contabile, conservato agli atti;

- di dare mandato al Responsabile del Procedimento per tutti i necessari, successivi, incombenti all’esecu-
zione del presente provvedimento;

- di dare atto che il provvedimento € immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 17, comma 6, della legge re-
gionale 30 dicembre 2009, n. 33 € ss. mm. e ii.;

- di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio on-line aziendale, ai sensi dell’art.
17, comma 6, della legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33 e ss. mm. e ii.;

- di trasmettere il provvedimento al Collegio Sindacale.

IL DIRETTORE GENERALE
dott.ssa Elisabetta Fabbrini



