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VISTE:

- la nota in data 20 luglio 2021, conservata in atti, con la quale la ATS Milano Città Metropolitana ha chiesto  
la proroga del comando della sig.ra Cristina Cipriani – dipendente della ASST Nord Milano nel profilo pro-
fessionale di assistente amministrativo (cat. C) a tempo pieno ed indeterminato, a decorrere dal 1 dicem-
bre 2021 e sino al 30 novembre 2022;

- la nota e-mail in data 23 agosto 2021, conservata in atti, con la quale la sig.ra Cristina Cipriani ha espres-
so la propria disponibilità alla prosecuzione del comando di cui trattasi;

ACQUISITO il parere favorevole espresso in merito alla proroga del citato comando da parte della Direzione 
Strategica di questa Azienda; 

RICHIAMATO  l’art. 20 del  C.C.N.L. del 20 settembre 2001 integrativo del Comparto sanità del 7  aprile 
1999 che stabilisce, tra l’altro, l’attuazione della mobilità del personale anche attraverso l’istituto del coman-
do tra aziende ed enti del comparto anche di diversa Regione ovvero da e verso altre amministrazioni di di -
verso comparto, che abbiano dato il loro assenso, nel rispetto della categoria, profilo professionale e discipli-
na, ove prevista, del dipendente e con le spese derivanti a carico dell’amministrazione di destinazione;

DATO ATTO che con nota in data 17 settembre 2021, prot. n. 24951, conservata in atti, questa Azienda ha 
espresso parere favorevole alla proroga del comando della sig.ra Cristina Cipriani a decorrere dal 1 dicem-
bre 2021 e sino al 30 novembre 2022;

EVIDENZIATO che ATS Milano Città Metropolitana, per tutta la durata del comando, corrisponderà diretta-
mente alla sig.ra Cristina Cipriani gli emolumenti stipendiali spettanti;

RITENUTO, per quanto sopra, di prorogare alla sig.ra Cristina Cipriani il comando presso ATS Milano Città  
Metropolitana, dal 1 dicembre 2021 e sino al 30 novembre 2022;   

EVIDENZIATO che il presente provvedimento non comporta né oneri di spesa né introiti;

SU  PROPOSTA del  Responsabile  della  U.O.C.  proponente  il  quale  attesta  la  legittimità  e  regolarità 
tecnico/amministrativa del presente provvedimento, come riportato nel parere tecnico, conservato agli atti;

ATTESO che la Struttura proponente ha acquisito dalla U.O.C. Bilancio e Risorse Finanziarie l’attestazione 
che il presente provvedimento non comporta né oneri né introiti, come riportato nel parere contabile, conser-
vato agli atti;

IL DIRETTORE GENERALE 

PRESO ATTO del parere favorevole espresso, per quanto di rispettiva competenza, dal Direttore Ammini-
strativo, dal Direttore Sanitario e dal Direttore Sociosanitario, conservati agli atti;

- d e l i b e r a -

per le motivazioni esposte in premessa:

- di concedere alla sig.ra Cipriani Cristina – dipendente di questa ASST nel profilo professionale di assi-
stente amministrativo (cat. C) a tempo pieno ed indeterminato - la proroga del comando presso ATS Mila-
no Città Metropolitana, ai sensi dell’art. 20 del C.C.N.L. del 20 settembre 2001 integrativo del Comparto  
sanità del 7  aprile 1999, a decorrere dal 1 dicembre 2021 e sino al 30 novembre 2022;   



- di dare atto che ATS Milano Città Metropolitana, per tutta la durata del comando, corrisponderà diretta-
mente alla dipendente sig.ra Cristina Cipriani gli emolumenti stipendiali spettanti; 

- di dare atto che il presente provvedimento non comporta né oneri né introiti come riportato nel parere 
contabile, conservato agli atti;

- di conferire mandato al Responsabile del Procedimento per tutti i necessari, successivi, incombenti all’e-
secuzione del presente provvedimento;

- di dare atto che il provvedimento è immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 17, comma 6, della legge  
regionale 30 dicembre 2009, n. 33 e ss. mm. e ii.;

- di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio on-line aziendale, ai sensi del -
l’art. 17, comma 6, della legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33 e ss. mm. e ii;

- di trasmettere il provvedimento al Collegio Sindacale.

IL DIRETTORE GENERALE
dott.ssa Elisabetta Fabbrini


