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PREMESSO che:

- con deliberazione n. 679 del 7 ottobre 2020 & stata disposta l'indizione di un concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 posto di collaboratore amministrativo profes-
sionale (cat. D);

- entro i termini di scadenza previsti per la presentazione delle domande al predetto concorso (24 dicembre
2020) sono pervenute n. 174 candidature;

- con deliberazione del n. 311 del 14 aprile 2021, parzialmente rettificata con deliberazione n. 378 del 5 mag-
gio 2021:

- sono stati ammessi alla procedura concorsuale n. 163 candidati;

- sono stati ammessi con riserva alla procedura concorsuale n. 4 candidati;

- hon sono stati ammessi n. 7 candidati;

PRESO ATTO che la Commissione giudicatrice, nominata con la citata deliberazione n. 311 del 14 aprile
2021, ha svolto e portato a termine il compito affidatole, come documentato dai verbali dei giorni 10 e 16 set-
tembre 2021, allegati agli atti;

ATTESO che, in esito al citato concorso, si sono utiimente classificati nella graduatoria di merito i seguenti
candidati:

1° Ghirri Maurizio con p.i 76,256 su 100
2° Meoli Veronica con p.ti 73,200 su 100
3° Carraretto Gianmarco con p.ti 72,342 su 100
4° Facoetti Alberto con p.ti 72,026 su 100
5° Santambrogio Martina con p.ti 71,675 su 100
6° Tupone Lavinia con p.ti 71,266 su 100
7° Guarascio Raffaella con p.ti 70,200 su 100
8° Perna Marina con p.ti 70,150 su 100
9° Bello Elisa con p.i 69,135 su 100
10° | Tucci Alessandro con p.ti 69,000 su 100
11° | Pangallo Domenico con p.ti 68,533 su 100
12° | Forciniti Palma con p.ti 67,046 su 100
13° | Carbe' Giulia con p.ti 66,906 su 100
14° | Serretiello Rosaria con p.ti 66,564 su 100
15° | Carvelli Rosita Francesca con p.ti 66,500 su 100
16° | Pezzi Daniele con p.ti 66,425 su 100
17° | Pirana Marco con p.i 66,108 su 100
18° | Goisis Giovanni con p.ti 65,401 su 100
19° | Longobardi Eduardo con p.ti 65,250 su 100
20° | Loscalzo Veronica Giuliana con p.ti 65,036 su 100
21° | Degan Arianna con p.i 64,726 su 100
22° | Ferrara Gustavo Hernan con p.ti 64,717 su 100
23° | Nardone Antonello con p.i 64,150 su 100
24° | Cordova Francesca con p.ti 62,783 su 100
25° | Galvano Francesco Maria Saul con p.i 62,400 su 100
26° | Vizzari Luisa con p.ti 62,380 su 100
27° | Di Battista Laura con p.ti 61,650 su 100
28° | Durazzano Marina con p.ti 61,500 su 100
29° | Stivala Maria Laura con p.ti 60,283 su 100
30° | Carlucci Mariangelica con p.ti 60,267 su 100
31° | Sinopoli Stefano con p.ti 58,329 su 100
32° | Stelitano llenia con p.ti 57,276 su 100
33° | Chiappone Jessica Gisel con p.i 57,197 su 100
34° | Contino Marco con p.ti 56,617 su 100
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| 35° | Meschini Federica

[ conpti | 55,867 | su 100

- sono da considerare rinunciatari, in quanto non presentatisi per sostenere la prova d’esame scritta, i se-

guenti n. 103 candidati:

Abate Tiziana

Agabiti Rosei Livia
Aloise Luca Rosario
Amalfi Linda

Angieri Romilda
Baruzzo Sara

Belluccio Simona
Bettani Federica
Bianchi Francesca Lorenza
Boffi Elisa

Borrelli Maria Teresa
Borriello lvan Francesco
Brembilla Valentina Irene
Brombin Natalia
Calabrese Michele
Cantaluppi Federica
Carbone Gerardina
Carissimo Nadia
Carnevale Fabrizio
Carra' Beatrice

Caruso Marina
Castellani Paolo
Castiglia Antonio

Cifala' Maria Catena
Colletti Pasquale
Congedo Amanda Valeria
Corno Luigi

Corsano Cristina

Corti Gabriella

Crepaldi Lorenzo Angelo
Daluiso Dalila

De Franco Valeria

De Luca Carla

De Michielli Olga

De Santes Federico Diego
De Simone Guido
Delicati Alessia

Della Volpe Salvatore

Di Troia Francesco
Elitropi Nicole

Epis Erica

Evalto Benito

Favero Davide

Ferraro Floriana

Fimiani Raffaella
Gattellari Davide
Gorletta Paola
Guardasoni Beatrice
Guerriero Alessandro
Infantino Irene

Izzo Carlomichele
Jugganah Tiziana
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Leali Cecilia

Li Rosi Dora

Liggeri Marina

Linardi Emilio Francesco
Lombardo Giovanni Salvatore
Macri Girolamo

Magni Chiara

Marchi Davide

Marioni Laura

Marton Paolo
MastrapasquaCamilla
Meglio Dario
Meneghin Daniele
Miragliotta Gianpiero
Morstabilini Giuliano
Mosca Gloria

Mule Patrizia

Nava Barbara

Nodari Nadia

Palberti Fiorella

Pase Daniela

Peirce Armando
Pennacchia Rita Elena
Pezzi Giorgia

Pittella Mirco

Pradella Giovanna
Prete Monia

Pugliese Vincenzina
Rapacciuolo Gaetano
Rocca Giuseppe Francesco
Roda Prosperi Sara
Rosani Claudia
Sanseverino Sabrina
Scerbo Paolo
Schiavone Adele Maria Incoronata
Sergi Cristina

Shkreli Naida

Sottile Antonina
Succurro Eugenia
Taurino Chiara

Testa Simone

Tiberio Barbara
Tognoli Benedetta
Torre Piercarlo
Tropeano Laura

Turi Alessandra
Varischi Erminia Innocenta
Versace Davide
Zaccardo Lucia

Zigo Kristina
Zucchetto Mirko

- non si sono utiimente classificati nella graduatoria di merito, in quanto non hanno superato:

- la prova pratica e pertanto non sono ammessi alla prova orale, i seguenti n. 24 candidati:



Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Nord Milano

Alessio Virginia
Annunziata Tommaso
Biffi Chiara

Bonacina Raffaella
Bradascio Luca
Caputo Vincenzo
Carcione Antonino
Cogliati Viola

De Carolis Emanuela
De Maestri Stefano
Dianda Nicole Martine
Ferrazzi Lara

Fuorvito Virginia

Galli Stefano

Geraci Anna Luisa
Guerriero Noemi Orietta
La Cioppa Marco Antonio
Lanzani Massimo
Montagner Andrea
Morandini Paolo
Salerno Veronica
Torre Giorgio
Villanucci Angelo
Zavallone Emilio

- la prova orale e pertanto non sono iscritti nella graduatoria di merito, i seguenti n. 5 candidati:

Bucca Provvidenza

Baldan Laura

Peschiera Irene Silvia
Varotto Alessandro Lorenzo
Vercesi Fabrizio

RITENUTO, pertanto:

- di procedere, mediante utilizzo della predetta graduatoria di merito, all’assunzione a tempo pieno ed inde-
terminato del primo candidato classificato, dott. Maurizio Ghirri, nel profilo di collaboratore amministrativo
professionale (cat. D), rinviando a successivo provvedimento del Responsabile della U.O.C. Risorse Umane
e Organizzazione, munito di apposita delega, la presa d’atto dell’effettiva decorrenza, nonché l'individuazio-
ne della sede di assegnazione;

- di disporre la stipula del relativo contratto individuale di lavoro cosi come prescritto dall’art. 24 del C.C.N.L.
del 21 maggio 2018, subordinatamente alla verifica del possesso dei requisiti generali e specifici;

VISTI i vigenti CC.CC.NN.LL. per I'area del comparto sanitario;

EVIDENZIATO che il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi rispetto a quanto previsto con
deliberazione n. 679 del 7 ottobre 2020;

SU PROPOSTA del Responsabile della U.O. proponente il quale attesta la legittimita e regolarita tecnico/am-
ministrativa del presente provvedimento, come riportato nel parere tecnico, conservato agli atti;

ATTESO che la Struttura proponente ha acquisito dalla U.O.C. Bilancio e Risorse Finanziarie I'attestazione
che il presente provvedimento non comporta né oneri né introiti, come riportato nel parere contabile, conser-
vato agli atti;
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IL DIRETTORE GENERALE

PRESO ATTO del parere favorevole espresso, per quanto di rispettiva competenza, dal Direttore Ammini-
strativo, dal Direttore Sanitario e dal Direttore Sociosanitario, conservati agli atti;

-delibera-

per le motivazioni esposte in premessa:

- di prendere atto dell’'esito del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto, a tem-
po pieno ed indeterminato, di collaboratore amministrativo professionale (cat. D), cosi come risulta dai
verbali della Commissione giudicatrice e di approvare la seguente graduatoria di merito:

1° | Ghirri Maurizio con p.ii 76,256 su 100
2° | Meoli Veronica con p.ti 73,200 su 100
3° | Carraretto Gianmarco con p.ti 72,342 su 100
4° | Facoetti Alberto con p.ti 72,026 su 100
5° | Santambrogio Martina con p.ti 71,675 su 100
6° | Tupone Lavinia con p.ti 71,266 su 100
7° | Guarascio Raffaella con p.ti 70,200 su 100
8° | Perna Marina con p.i 70,150 su 100
9° | Bello Elisa con p.ti 69,135 su 100
10° | Tucci Alessandro con p.ti 69,000 su 100
11° | Pangallo Domenico con p.ti 68,533 su 100
12° | Forciniti Palma con p.ti 67,046 su 100
13° | Carbe' Giulia con p.ti 66,906 su 100
14° | Serretiello Rosaria con p.ti 66,564 su 100
15° | Carvelli Rosita Francesca con p.i 66,500 su 100
16° | Pezzi Daniele con p.i 66,425 su 100
17° | Pirana Marco con p.ti 66,108 su 100
18° | Goisis Giovanni con p.i 65,401 su 100
19° | Longobardi Eduardo con p.ti 65,250 su 100
20° | Loscalzo Veronica Giuliana con p.ti 65,036 su 100
21° | Degan Arianna con p.ti 64,726 su 100
22° | Ferrara Gustavo Hernan con p.ti 64,717 su 100
23° | Nardone Antonello con p.i 64,150 su 100
24° | Cordova Francesca con p.i 62,783 su 100
25° | Galvano Francesco Maria Saul con p.ii 62,400 su 100
26° | Vizzari Luisa con p.ti 62,380 su 100
27° | Di Battista Laura con p.ti 61,650 su 100
28° | Durazzano Marina con p.ti 61,500 su 100
29° | Stivala Maria Laura con p.ti 60,283 su 100
30° | Carlucci Mariangelica con p.ti 60,267 su 100
31° | Sinopoli Stefano con p.ti 58,329 su 100
32° | Stelitano llenia con p.ti 57,276 su 100
33° | Chiappone Jessica Gisel con p.ii 57,197 su 100
34° | Contino Marco con p.i 56,617 su 100
35° | Meschini Federica con p.ti 55,867 su 100

- di procedere all'assunzione a tempo pieno ed indeterminato, mediante utilizzo della predetta graduatoria,
nel profilo di collaboratore amministrativo professionale (cat. D) del primo candidato classificato, dott.
Maurizio Ghirri;
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- di rinviare a successivo provvedimento del Responsabile della U.O.C. Risorse Umane e Organizzazione,
munito di apposita delega, la presa d’atto dell’effettiva decorrenza, nonché I'individuazione della sede di
assegnazione dei suddetti candidati;

- di disporre la stipula del relativo contratto individuale di lavoro cosi come prescritto dall’art. 24 del
C.C.N.L. del 21 maggio 2018, subordinatamente alla verifica del possesso dei requisiti generali e specifi-
ci;

- di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi rispetto a quanto previsto con
deliberazione n. 679 del 7 ottobre 2020, come riportato nel parere contabile, conservato agli atti;

- di conferire mandato al Responsabile del Procedimento per tutti i necessari, successivi, incombenti all’e-
secuzione del presente provvedimento;

- di dare atto che il provvedimento € immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 17, comma 6, della legge
regionale 30 dicembre 2009, n. 33 e ss. mm. e ii.;

- di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio on-line aziendale, ai sensi del-
I'art. 17, comma 6, della legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33 e ss. mm. € ii;

- ditrasmettere il provvedimento al Collegio Sindacale.

IL DIRETTORE GENERALE
dott.ssa Elisabetta Fabbrini



