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RICHIAMATA la deliberazione 17 giugno 2020, n. 390, (integrata dalla determinazione dirigenziale 16 luglio
2020, n. 250 dellU.O.C. Risorse Umane e Organizzazione), con la quale € stata disposta, I'assunzione in
servizio del dirigente ingegnere, ing. Giuseppe Albano, a tempo pieno e determinato, dal 16 settembre 2020
al 15 settembre 2021, da assegnare al “Servizio Prevenzione e Protezione”;

ACCERTATO che con decorrenza 16 settembre 2021 (ultimo giorno 15 settembre 2021) scadra I'incarico at-
tualmente in essere dell'ing. Albano Giuseppe;

ACQUISITO il parere favorevole espresso in merito dal Direttore Amministrativo (prot. 23495/2021), conser-
vato agli atti;

RAVVISATA pertanto la necessita di prorogare il rapporto di lavoro a tempo pieno e determinato, su posto
vacante, dell'Ing. Albano Giuseppe, alle medesime condizioni del contratto originario che decorreva dal 16
settembre 2020, posticipando I'attuale scadenza dell’incarico ovvero 15 settembre 2021, al 15 settembre
2022;

RICORDATO che:

- con deliberazione 18 novembre 2020, n. 800, I'ing. Giuseppe Albano & stato designato quale Responsabile
del Servizio Prevenzione e Protezione dal 23 novembre 2020 sino alla scadenza del contratto a tempo deter-
minato;

- con deliberazione 18 novembre 2020, n. 801, I'ing. Giuseppe Albano & stato nominato quale Responsabile
Tecnico della Sicurezza Antincendio dal 23 novembre 2020 sino alla scadenza del contratto a tempo deter-
minato;

RAVVISATA pertanto altresi la necessita di confermare l'ing. Albano quale Responsabile del Servizio di Pre-
venzione e Protezione e Responsabile Tecnico della Sicurezza Antincendio, per tutta la durata del contratto
a tempo determinato;

EVIDENZIATO che I'assunzione disposta con il presente provvedimento rispetta quanto previsto dalla nor-
mativa vigente in materia di assunzioni di personale a tempo determinato nelle Pubbliche Amministrazioni;

RICHIAMATE le disposizioni normo contrattuali che regolano il rapporto di lavoro a tempo determinato, con
particolare riferimento all’art. 36 del D. Lvo 165/2001, che consentono il ricorso a detto istituto e permettono
la stipulazione di contratti a tempo pieno e determinato con i criteri ivi stabiliti, che nella presente fattispecie
sono stati cosi definiti:

- durata: 12 mesi;

- risoluzione del rapporto di lavoro, senza diritto di preavviso, alla scadenza del contratto individuale;

RITENUTO di disporre la stipula del relativo contratto individuale di lavoro cosi come prescritto dall’art. 67
del CCNL 17/12/2020 Personale Area delle Funzioni Locali, subordinatamente alla verifica del possesso dei
requisiti generali e specifici;

DATO ATTO che in nessun caso il rapporto di lavoro a tempo determinato puo trasformarsi in rapporto di la-
voro a tempo indeterminato;

SU PROPOSTA del Responsabile della U.O. proponente il quale attesta la legittimita e regolarita tecnico/am-
ministrativa del presente provvedimento, come riportato nel parere tecnico, conservato agli atti;

ATTESO che la Struttura proponente ha acquisito dalla U.O.C. Bilancio e Risorse Finanziarie I'attestazione
della copertura finanziaria inerente al presente provvedimento, come riportato nel parere contabile, conser-
vato agli atti;

IL DIRETTORE GENERALE
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PRESO ATTO del parere favorevole espresso, per quanto di rispettiva competenza, dal Direttore Ammini-
strativo, dal Direttore Sanitario e dal Direttore Sociosanitario, conservati agli atti;

-delibera-
per le motivazioni esposte in premessa:

- di prorogare il rapporto di lavoro a tempo pieno e determinato, dell'ing. Giuseppe Albano, alle medesime
condizioni del contratto originario che decorreva dal 16 settembre 2020, posticipando I'attuale scadenza del-
l'incarico ovvero 15 settembre 2021, al 15 settembre 2022;

- di disporre la stipula del relativo contratto individuale di lavoro cosi come prescritto dall’art. 67 del CCNL
17/12/2020 Personale Area delle Funzioni Locali, subordinatamente alla verifica del possesso dei requisiti
generali e specifici;

- di stabilire che:
- il rapporto di lavoro si risolvera, senza diritto di preavviso, alla scadenza del contratto individuale o anche
anticipatamente all’atto di nomina del vincitore del relativo concorso pubblico;
- in nessun caso il rapporto di lavoro a tempo determinato potra trasformarsi in rapporto di lavoro a tempo
indeterminato;

- di confermare I'ing. Giuseppe Albano quale Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione e Re-
sponsabile Tecnico della Sicurezza Antincendio, per tutta la durata del contratto a tempo determinato;

- di annotare che l'onere derivante dal presente provvedimento imputato ai rispettivi conti economici, trova
regolare copertura economica e finanziaria nei bilanci di previsione per gli anni di competenza e nell'ambito
di gestione del Piano Triennale dei Fabbisogni;

- di conferire mandato al Responsabile del Procedimento per tutti i necessari, successivi, incombenti all’'ese -
cuzione del presente provvedimento;

- di dare atto che il presente provvedimento & immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 17, comma 6, della
legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33, e ss. mm.ii;

- di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio on-line aziendale, ai sensi dell’art
17, comma 6, della legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33, e ss. mm.ii;

- di trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale.

IL DIRETTORE GENERALE
dott.ssa Elisabetta Fabbrini



