DIRIGENZA APT

Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualita della prestazione individuale
art. 10 CCNL 6 maggio 2010
Adeguato ai sensi del CCNL 6 maggio 2010

€

[FONDO 2002 consolidato |

- 116.713,13

(approvato con deliberazione n. 68 del 31 gennaio 2005)

1) nessun incremento & previsto per il 2002 ai sensi del CCNL 3.11.2005

2) quota da stornare in applicazione di quanto previsto dall'art. 42, comma 2 e 3 ed art. 51 comma 3 del CCNL 3.11.2005
pari ad € 900,00 per 20 dirigenti APT al 31.12.2003
Quota pari ad 1/365, a decorrere dal 31.12.2003, come da tabella 2

-49.32

[TOTALE FONDO 2003 CONSOLIDATO al 31.12.2003 |

116.663,81

(approvato con deliberazione n. 119 del 30 marzo 2006)

3) quota gia stornata in applicazione di quanto previsto dall'art. 42, comma 2 e 3 ed art. 51 comma 3 del CCNL 3.11.2005
pari ad € 900 per 20 dirigenti APT al 31.12.2003, relativamente a 1/365, a decorrere dal 31.12.2003,
da riassegnare al fondo a decorrere dal 01.01.2004.

4) quota da stornare in applicazione di quanto previsto dall'art. 41, comma 2 e 3 ed art. 51 comma 3 del CCNL 3.11.2005

pari ad € 900,00 per 20 dirigenti APT al 31.12.2003
Quota piena a decorrere dal 01.01.2004 come da tabela 2

TOTALE FONDO 2004 CONSOLIDATO al 01.01.2004

(approvato con deliberazione n. 119 del 30 marzo 2006)

1) storno quota di competenza della Fondazione IRCCS Ospedale Maggiore, Policlinico, Mangiagalli e Regina Elena, come da
protocollo sottoscritto in data 04.09.2006 :
a decorrere dal 01.02.2005

2) incremento fondo ai sensi deif'art. 11, comma 3 del CCNL 5.07.2006, a decorrere dal 31.12.2005, pari ad 1/365° di 4.256,60
come da tabella allegtao 2

TOTALE FONDO DI COMPETENZA ICP disponibile ANNO 2005 al 31.12.2005 '

a decorrere dal 01.01.2006

1) Riassegnazione quota di competenza della Fondazione IRCCS Ospedale Maggiore, Policlinico, Mangiagalli e Regina Elena

49,32

-18.000,00

-21.040,37

11,66

77.684,42]
]

21.040,37

a decorrere dal 01.02.2005,; come da protocollo sottoscritto in data 4 settembre 2006
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DIRIGENZA APT
{approveio con deliberazione n. 358 del 16 ottobre 20063

2) Storno quota di competenza della Fondazione IRCCS Ospedale Maggiore, Policlinico, Mangiagalli e Regina Eiena

a decorrere dal 01.01.2006, come da protocoiio ssﬂsscrxfta in data 4 setiembre 3065
tapprovats con deliberazione n: 359 det 16 otiobre 2006)

-22.488,16

|| TOTALE FONDO DI COMPETENZA ICP ANNO 2006 ' o

76.236,63

3) Storno Incremento fondo ai sensi dell'art. 11, comma 3 del CCNL 5.07.2006, a decorrere dal 31.12.20085, pari ad 1/365° di 4.256,60
corm. come da tabella allegtao 2
4) Incremento fondo ai sensi deil'art. 11, comma 3 del CCNL 5.07.2006, a decorrere dal 01.01.2008, come da tabella allegato 2

-11,66

4.256,60

ﬂ TOTALE FONDO DI COMPETENZA ICP consolidato ANNO 2006 IN APPLICAZIONE CCNL 5.07.2006 80.481 ,5?”

(approvato con deliberazione n. 354 del 31 luglio 2007)
dal 01.01.2007

1) incremento fondi pari alle quote di competenza ICP a seguito degli afferimenti dei poliambulatori milanesi
con effetto, a regime, dal 01.01.2007, come da DPGR n. 7553 del 29.06.2006:

AO NIGUARDA 2.894,00

TOTALE FQNBO Di COMPETENZA ICP ANNO 2007 CON iﬂCREMEﬂTE QUOTE AFFERITt POL%AMBGLATOR!

(approvata con dehberaz:one n. 506 del 22. 11 2007)

2) Incremento fondo ai sensi dell'art. 27, comma 2, del CCNL 17 ottobre 2008:
€ 95,27 x 17 dirigenti al 31.12.2005 - quota di competenza anno 2007

TOTALE FONDO consolidato PER ANNO 2007 con applicazione ccnl 17 ottobre 2008

dal 01.01.2008

1) storno incremento del 2007 ai sensi dell'art. 27, comma 2, del CCNL 17 ottobre 2008

2) Incremento fondo ai sensi dell'art. 27, comma 2, del CCNL. 17 ottobre 2008:
€ 176,93 x 17 dirigenti al 31.12.2005 - quota di competenza anno 2008

||TOTA¥.E FONDO consolidato PER ANNO 2008 con aéEiicazione c¢cnl 17 ottobre 2008

2.894,00

83.375,57|

1.619,59

-1.619,59

3.007,81

[ se.38338]

(approvata con deliberazione n. 77 del 06.02.2009)
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a decorrere dal 1 gennaio 2009

1) Incremento fondo per effetto della prima istituzione incarico di direzione di Struttura Complessa del Servizio Prevenzione e Protezione

ex art. 53 del CCNL 8.06.2000
a) incremento quota (86.383,38/17 dirigenti) risuitato su base annua

quota di incremento del 2009 a decorrere dal 1 ottobre 2009

TOTALE FONDO consolidato PER ANNO 2008 con afferimenti del 1

(approvato con deliberazione n. 354 del 7 maggio 2010)

a decorrere dal 1 gennaio 2009

2) Incremento fondo inapplicazione dell'art. 10, comma 2, del CCNL 6 maggio 2010 7 2.418,00|

pari ad € 120,90 x 20 dirigenti APT (compresi afferiti 1 gennaio 2009)

maggio 2010

dal 1 gennaio 2010

Strono quota di incremento del 2009 (dal 1 ottobre 2009) per effetto della prima istituzione dell'lncarico di Struttura Complessa del Servizio di

R Prevenzione e Protezione ex art. 53 del CCNL 8.06.2000

2) Incremento fondo per effetto della prima istituzione incarico di direzione di Struttura Complessa del Servizio Prevenzione e Protezione

ex art. 53 del CCNL 8.06.2000
a) incremento quota (86.383,38/17 dirigenti) risultato su base annua 2010

DIRIGENZA APT Allegato 1/C

ccnl 17 ottobre 2008

5.081,38

1.270,34

87.653,72]

gennaio 2009 '

-1.270,34

5.081,38

TOTALE FONDO consolidato PER ANNO 2010 con afferimenti del 1 genhaio 2009 in applicazione CCNL 6 | 93.882 76

maggio 2010
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ccnl 6 maggio 2010

COSTO INCREMENTI CONTRATTUALI DIRIGENZA APT

PERSONALE DIRIGENTE APT AL 31.12.2007

DIRIGENZA PROFESSIONALE E TECNICA IN SERVIZIO AL 31.12.2007

- TEMPO
TEMPO TEMPO DETERMINATO | H
DETERMINATO - TOTALE
INDETERMINATO INCARICO b
5 2 . 0 7

DIRIGENZA AMMINISTRATIVA IN SERVIZIO AL 31.12.2007

- — TEMPO .
TEMPO TEMPO DETERMINATO o
DETERMINATO - TOTALE
INDETERMINATO INCARICO  SuPPLENTE _
10 1 , 0 | 1"

S ———————

TOTALI DIRIGENZA APT IN SERVIZIO AL 31.12.2007
TEMPO

TEMPO TEMPO DETERMINATO W .
DETERMINATO - TOTALE
INDETERMINATO INCARICO SUPPLENTE ‘
15 3

INCREMENTO EX ART. 10 COMMA 2, CCNL 6 MAGGIO 2010

ANNUO LORDO N. DIRIGENTI TOTALE COSTO
120,9 18 2.176,20

afferiti al 1 gennaio 2009

2 dirigenti APT (1 dirigente amministrativo ed q dirigente professionale)

ANNUO LORDO N. DIRIGENTI TOTALE COSTO
120,9 2 241,80

totale generale] e | 2.418,00 _

[ TANNUG LORDO N. DIRIGENTI TOTALE COSTO
120,9 20 2.418,00
DITRA )
ANNUO LORDO N. DIRIGENT! TOTALE COSTO
120,9 2 241,80
Totale complessivo | 2.659,80 |

Y]
(-1



