Ente/Collegio: AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE NORD MILANO

Regione: Lombardia

Sede: P.O. Edoardo Bassini Via Gorki 50, Cinisello Balsamo

Verbale n. 46 del COLLEGIO SINDACALE del 21/12/2021

Indata 21/12/2021 alleore 10:00 siérlunito presso la sede della Azienda il Collegio sindacale regolarmente convocato.

Risultano essere presenti/assenti | Sigg.:

Presidente in rappresentanza della Regione
MAURIZIO ZENOMNI Presente

Componente In rappresentanza del Ministero della Salute

DAVIDE ALBONICO Presente

Componente in rappresentanza del Ministero dell'Economia e delle Finanze
BEATRICE LUCIOLLI Presente
Partecipa alla riunione il Collegio, la Dott.ssa Luppino e il Dott. Viverit e il dott. Facchinetti.

Gli argomenti all'ordine del giorno risultano essere i seguenti:

Approvazione CIA dirigenza APT anno 2021.
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Ulteriori attivita del collegio

Infine il collegio procede a:

approvare l'ipotesi di contrattazione integrativa aziendale per la dirigenza APT per I'anno 2021 come da relazione allegata.

La seduta viene tolta alle ora 11:00 previa redazione, lettura e sottoscrizione del presente verbale.

Riguardo a quanto sopra, si osserva che:
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CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

Parere sull'ipotesi di contrattazione integrativa

In data 21/12/2021 alle ore 10:30, si & riunito, previa convocazione a mezzo mail del 16/12/2021 presso la sede del P.O. Edoardo
Bassini, via gorki 50 Cinisello Balsamo, il Collegio sindacale, per esprimere il parere sull'ipotesi di contrattazione integrativa,
La contrattazione integrativa, prevista dall'articolo 8 del C.C.N.L. & stata regolarmente attivata.

Le risorse finanziarie sono state determinate sulla base del parametri stabiliti dal:
CCNL area funzioni locali 17.12.2019 e, pid precisamente, dall'art. 8; il Contratto Integrativo, la relazione lllustrativa e tecnico-

finanziaria sono predisposte come previsto dall'art. 20 del D.Lgs. 165/2001 e dalla Circolare n. 25 del 19/7/2021 del MEF.
La quantificazione dei due fondi & avvenuta con deliberazione aziendale n, 806 del 24/09/2021.

Pertanto, il Collegio sindacale:
- considerato che ['indlviduazione delle risorse disponibili & stata effettuata correttamente;

- tenuto conto che il contratto integrativo é stato predisposto in conformita alle vigenti disposizioni;
- I'onere scaturente dalla contrattazione risulta integralmente coperto dalle disponibilita;

-esaminato il prospetto di calcolo del fondo e del relativo piano diriparto? ~ Si

- vista la relazione tecnico-finanziaria del Direttore Amministrativo n. del 14/12/2021 ? Si
- vista la relazione illustrativa al contratto integrativo n. del 21/12/2021 7 Si
ESPRIME
parere favorevole in ordine alla certificazione di compatibilitd economico-finanziaria, di cui all'art. 40-bis del

Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165
Eventuali ulteriori osservazioni:

la relazione illustrativa & stata firmata dal dr. Viverit - Direttore U.O.C. Risorse Umane e Organizzazione.

In relazione alla documentazione esaminata dal collegio e all'audizione del dr. Viverit il collegio ritiene di esprimere parere
positivo all'ipotesi di contrattazione integrativa aziendale della dirigenza APT per I'anno 2021.
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Segnalazioni all'attenzione di IGF:
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ELENCO FILE ALLEGATI AL DOCUMENTO

Nessun file allegato al documento.

FIRME DEI PRESENTI

MAURIZIO ZENONI
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DAVIDE ALBONICO

BEATRICE LUCIOLLI __ &\Z& )
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