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OGGETTO: assegnazione temporanea — ai sensi dallart. 3, comma 105, della
Legge 350/03 — presso la ASP Palermo del dipendente sig. G.S.,
collaboratore professionale sanitario — infermiere (cat. D) a tempo

pieno ed indeterminato.

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA:

- lanota in data 24 marzo 2021, conservata in atti, con la quale la ASP Palermo
ha comunicato che & stata accolta l'istanza di assegnazione temporanea, ai
sensi dell'art. 42-bis del D.Lgs. 151/2001, integrato dall’art. 3, comma 105,
della Legge 350/2003, inoltrata dal sig. Giuseppe Saladino — dipendente di
questa ASST nel profilo professionale di collaboratore professionale sanitario
— infermiere (cat. D) a tempo pieno ed indeterminato;

- la nota e-mail in data 25 marzo 2021, conservata in atti, con la quale il sig.

Giuseppe Saladino chiede

rilascio del nulla osta all’attivazione

dell’'assegnazione temporanea presso la ASP Palermo;

RICHIAMATO [art. 42-bis del D.Lgs. 151/2001, integrato dall’art. 3, comma 105,
della Legge 350/2003 recante: ‘il genitore con figli minori fino a tre anni di eta
dipendente di amministrazioni pubbliche (omissis) puo essere assegnato, a ri-
chiesta, anche in modo frazionato e per un periodo complessivamente non
Superiore a tre anni, ad una sede di servizio ubicata nella stessa provincia o
regione nella quale l'altro genitore esercita la propria attivita lavorativa, subor-
dinatamente alla sussistenza di un posto vacante e disponibile di corrispon-
dente posizione retributiva e previo assenso delle amministrazioni di prove-
nienza e destinazione. L’'eventuale dissenso deve essere motivato. L’assenso
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o il dissenso devono essere comunicati all'interessato entro trenta giorni dalla
domanda”;

PRESO ATTO della sussistenza delle condizioni richieste dalla richiamata norma-
tiva;

ACQUISITO il parere favorevole del Dirigente Referente SITRA di questa Azien-
da, in merito alla richiesta in argomento;

DATO ATTO che con nota in data 13 aprile 2021, prot., n. 11503, conservata in
atti, questa Azienda ha comunicato alla ASP Palermo ed all’'interessato, il nul-
la osta per 'assegnazione temporanea del sig. Giuseppe Saladino, a decorre-
re dal 1 luglio 2021 e sino al 30 giugno 2022;

PRESO ATTO che con nota in data 1 giugno 2021, conservata in atti, la ASP Pa-
lermo ha confermato la sopra citata decorrenza;

EVIDENZIATO che la ASP Palermo, per tutta la durata dell’'assegnazione tempo-
ranea, corrispondera direttamente al dipendente sig. Giuseppe Saladino il trat-
tamento economico fondamentale ed accessorio;

RITENUTO, per quanto sopra, di dover concedere al sig. Giuseppe Saladino
I'assegnazione temporanea presso la ASP Palermo, dal 1 luglio 2021 e sino al
30 giugno 2022;

ATTESO che la U.O.C. proponente ha acquisito dalla U.O.C. Bilancio e Risorse
Finanziarie I'attestazione della copertura finanziaria inerente al presente prov-
vedimento, come riportato nell’ultimo foglio;

SU PROPOSTA del Responsabile della U.O.C. Risorse Umane e Organizzazione,
il quale attesta la legittimita e regolarita tecnico/amministrativa del presente
provvedimento, come riportato nell’'ultimo foglio;

PRESO ATTO del parere favorevole espresso, per quanto di rispettiva competen-
za, dal Direttore Amministrativo, dal Direttore Sanitario e dal Direttore Socio-
sanitario;

-delibera-

per le motivazioni esposte in premessa:

1. di assegnare temporaneamente, ai sensi dall’art. 3, comma 105, della Legge
350/2003, presso la ASP Palermo, il dipendente sig. Giuseppe Saladino, col-
laboratore professionale sanitario — infermiere (cat. D), a tempo pieno ed inde-
terminato, con decorrenza dal 1 luglio 2021 e sino al 30 giugno 2022;

2. di dare atto che la ASP Palermo, per tutta la durata dell’assegnazione tempo-
ranea, corrispondera direttamente al dipendente sig. Giuseppe Saladino il trat-
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tamento economico fondamentale ed accessorio;

3. didare altresi atto che il presente provvedimento non comporta oneri di spesa
aggiuntivi per 'Azienda;

4. di dare mandato al Responsabile del Procedimento per tutti i necessari, suc-
cessivi, incombenti all’esecuzione del presente provvedimento;

5. di dare atto che il presente provvedimento € immediatamente esecutivo ai
sensi dell'art. 17, comma 6, della legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33, e
ss. mm.;

6. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio on-
line aziendale, ai sensi dell’art. 17, comma 6, della legge regionale 30 dicem-
bre 2009, n. 33, e ss. mm.;

7. ditrasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale.

(atti n. 1468/15 tit. 01.04.04)

Parere favorevole:

IL _‘ \RETTORE IL DIRETTORE IL DIRETTORE
SANITARIO AMMI JST ATIVO SOCIOSANITARIO
a Yisa | magalli) (dott. Gioyanmi\Palazzo) (d.ssa Barbara aﬁ?: cavalli)

IL DIRETTORE, GENERALE
(d.ssa EIisat’@Z/é Fabbrini)
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deliberazione del Direttore Generale n. 54—6 del 23G‘U‘ 201 , avente

all'oggetto:

“ assegnazione temporanea — ai sensi dall’art. 3, comma 105, della Legge
350/03 — presso la ASP Palermo del dipendente sig. G.S., collaboratore pro-
fessionale sanitario — infermiere (cat. D) a tempo pieno ed indeterminato”

ok k ok ok k ok ok ok %

Il sottoscritto Responsabile della U.O.C. Risorse Umane e Organizzazione e Re-
sponsabile del procedimento:

ATTESTA
la legittimita e regolarita tecnico/amministrativa del presente provvedimento;
DICHIARA

Si conferma che dal provvedimento proposto non derivano oneri aggiuntivi a

carico del bilancio Aziendale.
iggrsesUmane e Organizzazione
otedimento
elig Niver)
| )

Il Responsabile della U.O.C. Bilancio e Risorse Finanziarie conferma:

Il Responsabile della U.O.C.
e Responsabil
(dott.

[1 la copertura economica del presente provvedimento e 'annotazione a bilancio
‘sopra riportata

F
E( che dal presente provvedimento non derivano oneri a carico del bilancio.

!:

)

Il Responsabile della U.O.C)\Bilancio e Risorse Finanziarie
(d.ssa Domgfiica Luppino)
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