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OGGETTO: conferimento di n. 1 incarico dirigenziale di Struttura Semplice a va-
lenza dipartimentale “Senologia” assegnato al Dipartimento di Scien-
ze Chirurgiche.

IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO che, presso il Dipartimento di Scienze Chirurgiche, risulta vacante la
Struttura Semplice a valenza dipartimentale “Senologia”;

DATO ATTO che la Struttura Semplice Dipartimentale in argomento rientra nel
Piano di Organizzazione Aziendale Strategico (POAS), approvato dalla Giunta
Regione Lombardia con deliberazione n. X/6959 del 31 luglio 2017,

ATTESO che la D.G.R. n. X1/2849 del 18 febbraio 2020, ha aggiornato I'elenco
delle strutture sanitarie pubbliche e private accreditate e a contratto che ap-
partengono alla Rete regionale dei Centri di Senologia, confermando 'ASST
Nord Milano come sede di uno di tali Centri;

RICHIAMATA la deliberazione 14 aprile 2021, n. 309, con la quale e stato appro-
vato I'avviso di selezione interna per il conferimento dell'incarico dirigenziale,
di Struttura Semplice a valenza dipartimentale “Senologia”;

ACCERTATO che entro il termine di scadenza previsto dal citato avviso di
selezione interna (pubblicato sul sito internet aziendale www.asst-
nordmilano.it in data 20 aprile 2021, con scadenza 3 aprile 2021) & pervenuta
la domanda di partecipazione da parte del candidato dott. Paolo Stefanini;
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PRESO ATTO che lanalisi dei titoli presentati dal candidato ha consentito
all'Ufficio competente di accertare che lo stesso € in possesso dei requisiti ge-
nerali richiesti dallo specifico bando di selezione (essere assegnato al Dipar-
timento di Scienze Chirurgiche, anzianita di servizio di almeno 5 anni con valu-
tazione positiva effettuata dal Collegio Tecnico);

PRESO ATTO della proposta di assegnazione effettuata dal Direttore del Diparti-
mento di Scienze Chirurgiche, dott. Mauro Longoni, con nota 18 maggio 2021,
conservata in atti, sulla base della valutazione del curriculum e dell'esito del
colloquio con l'interessato, cosi come segue:

Struttura semplice a valenza Candidato proposto
dipartimentale
Senologia STEFANINI PAOLO

RITENUTO, conseguentemente, di affidare, con decorrenza 16 giugno 2021, ai
sensi degli art. 18 e 19 del CCNL 19 dicembre 2019 Area Sanita, l'incarico di-
rigenziale di struttura semplice a valenza dipartimentale “Senologia” al dott.
Paolo Stefanini, dirigente medico di chirurgia generale, in possesso dei requi-
siti necessari;

PRECISATO che lincarico avra durata sino alla sottoscrizione dei relativi accordi
aziendali con le organizzazioni sindacali di categoria ed all’adozione del nuovo
Piano di Organizzazione Aziendale Strategico (POAS) e comunque non oltre
la durata massima prevista dal vigente CCNL;

EVIDENZIATO che l'indennita di funzione trova copertura finanziaria nel fondo di
cui allart. 94 del CCNL 19 dicembre 2019 “fondo per la retribuzione degli inca-
richi”, approvato con deliberazione 15 dicembre 2020, n. 891 e che pertanto
dal presente provvedimento non derivano oneri aggiuntivi;

ATTESO che I'U.O.C. proponente ha acquisito dalla U.O.C. Bilancio e Risorse Fi-
nanziarie I'attestazione della copertura finanziaria inerente al presente prov-
vedimento, come riportato nell’'ultimo foglio;

SU PROPOSTA del Responsabile del’'U.O.C. Risorse umane e Organizzazione, il
quale attesta la legittimita e regolarita tecnico/amministrativa del presente
provvedimento, come riportato nell’ultimo foglio;

PRESO ATTO del parere favorevole espresso, per quanto di rispettiva competen-
za, dal Direttore Amministrativo, dal Direttore Sanitario e dal Direttore Socio-
sanitario;

-delibera-

per le motivazioni esposte in premessa:

1. di conferire al dott. Paolo Stefanini — dirigente medico di chirurgia generale,
Iincarico dirigenziale, di Struttura Semplice a valenza dipartimentale “Senolo-
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gia”, assegnata al Dipartimento di Scienze Chirurgiche, a decorrere dal 16
giugno 2021;

2. di stabilire che lincarico avra durata sino alla sottoscrizione dei relativi accordi
aziendali con le organizzazioni sindacali di categoria ed alladozione del nuovo
Piano di Organizzazione Aziendale Strategico (POAS) e comunque non oltre
la durata massima prevista dal vigente CCNL,;

3. di dare atto che lindennita di funzione trova copertura finanziaria nel fondo di
cui allart. 94 del CCNL 19 dicembre 2019 “fondo per la retribuzione degli inca-

richi”, approvato con deliberazione 15 dicembre 2020, n. 891 e pertanto dal
presente provvedimento non derivano oneri aggiuntivi;

4. di dare mandato al Responsabile del Procedimento per tutti i necessari, suc-
cessivi, incombenti all’esecuzione del presente provvedimento;

5. di dare atto che il presente provvedimento & immediatamente esecutivo ai
sensi dell'art. 17, comma 6, della legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33, e
ss. mm.;

6. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento allAlbo Pretorio on-
line aziendale, ai sensi dell’art. 17, comma 6, della legge regionale 30 dicem-
bre 2009, n. 33, e ss. mm.;

7. ditrasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale.

(Fascicolo n. 61/2021 - tit. 01-04-03)

Parere favorevole:

ILJ/IEETTORE IL DIRETTORE IL DIRETTORE
SANITARIO AMMINI ATIVO SOCIOSANI
a iovanni Palazzo)  (d.ssa Barbara Matigiacavalli)

(d.ssa Ann?ﬁ{a Fumagalli) (dott.

IL DIRETTORE GENERALE
(d.ssa Elisab Fabbrini)
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deliberazione del Direttore Generale n. fgz del 03 61U, 2021 , avente

alloggetto:

“conferimento di n. 1 incarico dirigenziale di Struttura Semplice a valenza
dipartimentale “Senologia” assegnato al Dipartimento di Scienze
Chirurgiche”.
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Il sottoscritto Responsabile della U.O.C. Risorse Umane e Organizzazione e
Responsabile del procedimento:

ATTESTA
la legittimita e regolarita tecnico/amministrativa del presente provvedimento;
DICHIARA
si conferma che dal provvedimento proposto non derivano oneri aggiuntivi a
carico del bilancio Aziendale rispetto a quelli previsti con deliberazione 15
dicembre 2020, n. 891.

OVVERO

[1 che il presente provvedimento non comporta alcun onere.
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(d/ott. Lelio Viverit)

AL |l Responsabile

/
/

[l Responsabile della U.O.C. Bilancio e Risorse Finanziarie conferma:

[ la copertura economica del presente provvedimento e I'annotazione a bilancio
sopra riportata

/
N’/che dal presente provvedimento non derivano oneri a carico del bilancio.

Il Responsabile della U.O.C. Bilan§io e Risorse Finanziarie
(d.ssa Domenica Luppino)
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