FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome RosATA MICHELE

ndiizzo | QARSI
Telefono —
Fo | D
Email | QD
Nazionalita Italiana

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da - a} 2010 ad oggi
» Nome e indirizzo del datore di Ospedale Luigi Sacco - Azienda Ospedaliera Palo Universitario -
lavoro Via G.B. Grassi, 74 — 20157 Milano
« Tipo di azienda o settore Sanita - Azienda Ospedaliera - Sislema Informativo e supporlo Organizzativo
» Tipo di impiego Caliaboratore Tecnico Professionale Senior - cat D liv ec. Ds2

+ Principali mansioni e responsabilita ¢ Componente tecnico del gruppo FBF/SACCO del progetto regionale di "Riprogetlazione ed
armonizzazione sistema informativo clinico-sanitario e relative infrastrutiure — Verso la
continuita di cura®

o Referente tecnico aziendale e Regionale del progetto di “Continuita operativa nella AD e
disaster recovery”

¢ Coordinamento Tecnico dei progetti informatici a valenza strategica
* Coordinamento all'assistenza tecnica Hardwarse e Software dei sistemi informalivi aziendali.

* Coordinamento all'analisi e alla idenlificazione di soluzioni per favorire la diffusione e l'ufilizzo
dei sistemi informalici in Azienda.

» Ricerca e sviluppo di nuove soluzioni informaliche

¢ Relerenle della qualita Sistemi Informativi. Coordinalo in collaborazione con il Direttore U.O.,
la fase della progetiazione e deflo sviluppo del sistema per la Quealita dell'l.O. (UNI EN ISO
9001:2000 ora 9001:2008).

* Referente interno SI1S0 per |a formazione
e Tulor per la formazione all'uso di procedure e programmi del sistema informativo aziendale

e Componenie gruppo “privacy” e supporic alla slesura del Documento programmatico della
Sicurezza Aziendale

» Referente tecnica progetio Regionale CRS-S1SS. Redallo ed elaborate il progetto di
integrazione CRS-SISS approvato in Regione.

¢ Relerenle tecnico progetio Regionale EUOL. Redalto ed elaborato il progetto di integrazione
EUOL approvato in Regione
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* Date (da - a}
* Nome e indirizzo del datore di
lavore

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
respansabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
iavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

+ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita
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2003 a 2010

Ospedale Luigi Sacco - Azienda Ospedaliera Polo Universitario -

Via G.B. Grassi, 74 - 20157 Milano

Sanila - Azienda Ospedaliera — Sistema Informalive e supporto Organizzativo
Collaboratore Tecnico Professionale — CatD

Coordinamento Tecnico dei progetii informatici a valenza stralegica
Coordinamento all'assistenza lecnica Hardware e Software dei sistemi informativi aziendali.

Coordinamento all'analisi e alla identificazione di soluzioni per favorire la diffusione e lulilizzo
del sistemi informatici in Azienda.

Ricerca e sviluppo di nuove soluzioni informatiche

Referente della qualita Sistemi Informalivi. Coordinato in collaborazione con il Divettore U.0.,
fa fase della progettazione e delio sviluppo del sistema per la Qualita dell'V.O, {UNI EN IS0
9001:2000 ora 9001:2008).

Referente interno SISO per la formazione
Tutor pef |a formazione all'uso di procedure e programmi del sistema informalivo aziendale

Componente gruppo “privacy” e supporio alla slesura del Documento programmatico della
Sleurezza Aziendale

Referente lecnico progelio Regionale CRS-SISS. Redatto ed elaborata il progetio di
integrazione CRS-SISS approvalo in Regione.

Relferente lecnico progetio Regionale EUOL. Redatio ed elaborato il progetto di integrazione
EUOL approvalo in Regione

1992 a 2003

Ospedale Luigi Sacco — Azienda Ospedaliera Polo Universitario —
* Via G.B. Grassi, 74 - 20157 Milano

Sanité - Azienta Ospedaliera - Sistema Informativo e supporlo Organizzalivo

Assistente Tecnico Programmatore

Coordinamenlo e amministrazione di basi dei dali relazionali {Oracle, Sql}, della sicurezza e
della qualita.

Coordinamenlo del gruppo di lavoro allo sviluppe di pracedure per [a gestione ordini e
magazzini, conlabilita , paghe, denunce fiscali (Mod 101, 770, INPS, INPDAP), rilevazione
presenze, atlivita ambulatoriale istituzionale e libero professionale.

Coordinamento dell’assistenza hardware e software
Sviluppo di procedure in linguaggi evoluti (COBOL,VISUL BASIC , ACCESS )

1987 a 1992

Ospedale Luigi Sacco — Azienda Ospedaliera Polo Universitario -
Via G.B. Grassi, 74 — 20157 Milano

Sanita - Azienda Ospedafiera — Sislema informalivo e supporlo Organizzativo

Operalore sistema informatico

Gestione dei flussi informativi e base dei dali, in ambiente Mainframe IBM sistema

Dos/Vselsp, relalivi alla rilevazione presenze, paghe, magazzino, provveditorato, contabilita,
attivita ambulatoriali.

Coordinamento del gruppo operalori per la gestione delle attivita.
Gestione delle problematiche relative alla sicurezza dei dati.
Aliivita di supporio all'analisi e programmazione (linguaggio COBOL)
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

- Date {da—a)

+ Nome e lipo di istiluto di istruzione
o formazione

* Principali materie / ahilita
professionali oggetio dello studio

» Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

» Date (da - a)

* Nome e fipo di isiluto di istruzione
o formazione

* Principali malerie / abilita
professionali oggetio dello studio

» Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)

» Nome & tipo di istitulo di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se perlinenie)

*Dale (da - a}

* Nome ¢ lipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

= Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se periinente)

*Dale (da-a)

« Nome e lipo di islituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetio dello studio

» Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale {se pertinente)

*Date (da-a)

+ Nome e tipo diistiluto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionaii oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se perfinente)
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2017
Nuovi medelli comunicativi e geslione del perscnale

Comunicazione efficace per gestire il Team e migliorare la fedarship

2011
IIR - Istituto Internazionale di Ricerca

Fondamenti di Sicurezza Informatica

2010 - 2011
EMIT Feltrinelli -Milano

Project Managent - Geslione dei progetti Informatici

2010
DLGI. Accademy - Milano

Coaching Course - Cosliluzione & consolidamento dei gruppi di lavoro

2008
DELCO - Sistemi di Netwok

Amministrazione e geslione degli apparti di rete Foundry-Brocade attraverso i software di
meoniloraggio IronView

2009
MIP -Politecnico di Milano - ICT & Management

ICT Privacy — L'utilizzo delle sirumentazioni informaliche e lelematiche aziendali
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*Date {da-3)

« Nome e lipo di islitufo di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetlo dello studio

+ Qualifica conseguita

= Livello nella classificazione
nazionale {se pertinente)

»Date (da-a)
+ Nome e lipo di istitute di islruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se perinente)

+ Date (da-a)

« Nome e lipo di istiuto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto deflo studio

* Qualifica conseguita

s Livello nelta classificazione
nazionale (se perfinentg)

*Dale (da - a)
*» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / ahilita
professionali oggetio dello studio

» Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+Dale {da - a)

* Nome e tipo di istitulo di istruzione
o fomazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto della studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nelfa classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da - a)

» Nome e tipo di istiluto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se perfinente)
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2008
StaféLine - IT Management Solutions

Come oltimizzare la gestione e I'erogazione dei servizi IT. Dalla feoria alla pralica.
Besl practice secondo la norma ITIL V3

2007
Corso di formazione Aziendale — Ospedale Luigi Sacco

Comportamenti e strumenti nella gestione del lavoro dei quadri nell'attivita amministraliva

2007
IREF - Milaro

Tecrologie dell'informazione per la qualita del servizio Sanitario

2005
Certiquality di Milano- Enle certificatore della qualita

sisterna di gestione per la sicurezza informatica

s AUDITOR INTERNO del sistema di gestione per la sicurezza informatica
» ICT Privacy — L'utilizzo delle strumentazioni informatiche e telematiche aziendali

2000
Hweb - Monza

Corso base per la gestione dei siti WEB (linguaggio Html)

2000
IREF - Milano

Corso di specializzazione di Internet networking TCP/IP & Sicurezza delle reti @ dei Sistemi
Informativi

Per ulterion informazioni:



= Date (da-a)
+ Nome e lipo di istiluto di istruzione
o formazione

« Principall materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se perlinente)

*Date (da-2a)

» Nome e tipo di isfitulo di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguila

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

*Date {da-a}

+ Nome e tipo di istitulo di istruzione
o formazione

* Principali maleria / abilita
professionali oggetio dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

» Date (da-a)

* Nome e fipo di istituto di islruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto della studio

» Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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1997 - 1998
Regione Lombardia — Via Soderini

programmazione di Intedfacce grafiche in linguaggic Visual Basic

Programmalore linguaggi evoluti

1988 - 1989
Regione Lombardia - Isfituto Santa Rita

Corso avanzalo di programmazione Cobol

Programmalorefanalista Senior linguaggio COBOL

1986
Istiluto Tecnico - ITAS Limbiate

Diploma Scuola Superiore

Perilo Agrario

1984
{listitulo delle professioni di Milano

Corso di programmazione Cobol+Basic su PC

Programmalora linguaggio COBOL Basic

Per ulleriori informazion:



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso dalfa vila e della
carriera ma non necessariameante
riconosciule da cerificali e diplomi
ufficiali

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

* Capacila di lellura
« Capacita di scritiura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamenio & emminisirazione
di persone, progett), bilanci; sl posio di
lavoro, in alfivita di volontarialo (ad es.
cultura e sporl), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE
Con computer, alirezzalure specifiche,
macchinar, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrifura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Compelanze non precedentementa
indlcale.

PATENTE Q PATENTI
ULTERIOR! INFORMAZIONI

ALLEGATI

Dala: 12 agosto 2020
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ITALIAND

INGLESE
DISCRETE
ScoLastico
SCOoLASTICO

OTTIME CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONEL!

BUCNE COMPETENZE E ORGANIZZATIVE E DECISIONALI ACQUISITE GRAZIE AL COORDINAMENTO DEL
PERSONALE TECMICO E ATTRAVERSO LA REDAZIONE € CONOUZIONE DEI PROGETTI INFORMATICI
AZIENDALI E REGIONALI TRA 1QUALI ;

» Progetlo CRS-SISS - Carta reglonale dei Servizi (Vedi Deliberazione Aziendale L,
Sacco 1531/2004 )

»  Progetio EUOL - Emergenza Urgenza ONLINE - (Vedi Deliberazione Aziendale L.
Sacco 1008/2005)

OTTIME CAPACITA TECNICHE ACQUISITE IN 32 ANNI DI ESPERIENZA LAVORATIVA PRESSO | SISTEM!
INFORMATIVI DELLIAZIENDA OSPEDALIERA LUIGI SACCO

DICRETE COMPETENZE ARTISTICHE

OTTIMA CAPACITA ALLA TRATTAIVA TECNICO ECONOMICA CON | FORNIFORS VOLTA A OTTENERE IL
MEGLID, SOTTC L'ASPETTO TECNOLOGICO, AL MINOR COSTO.

Palenie B

Attestati di partecipazione ad aventi e convegni:
=  IREF - EPINETWORK - reti di patologia
s Tivoli Software - MoniTouring - Presso 1BM llalia
=  Verso un'etica defle risorse in sanita - presso Circolo della Stampa
» Infotmation Security in Sanita — innovazione, sirategia, governanie. Politecnico Milano
»  Business Continuily — Associazione Italiana sistemi informativi in Sanitz - Verona

Il sottoscritio & a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le
dichiarazioni mendaci, la falsith negli atti c I’uso di atti falsi sono puniti ai sensi
del codice penale e delle leggi speciali. Incltre, il sotioscritto actorizza al

trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 196/03.

Per ulterior informazioni:



