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Deliberazione n. 470 del 28/05/2021

Tit. di Class. 1.1.02

D239
AP

OGGETTO: proroga del comando presso questa Azienda della dott.ssa T.M.L. —
dirigente amministrativo presso la U.O.C. Controllo di Gestione e
Programmazione.

IL DIRETTORE GENERALE

RICHIAMATA la deliberazione 27 maggio 2020, n. 345, con la quale:

e ¢ stato concesso il comando presso questa Azienda della dott.ssa Teresa Ma-
rilena Leggieri, dipendente del’ASST Santi Paolo e Carlo, con la qualifica di
dirigente amministrativo con incarico di Direzione di Struttura Complessa — da
assegnare alla U.O.C. Controllo di Gestione e Programmazione, dal 01 giugno
2020 sino al 31 maggio 2021, ai sensi dell’art. 21 del C.C.N.L. del 8 giugno
2000 dell’Area della dirigenza professionale tecnica e amministrativa;

e ¢ stata affidata la responsabilita della U.O.C. Controllo di Gestione e Pro-
grammazione alla dott.ssa Leggieri,

VISTA la nota 4 maggio 2021 del Direttore Amministrativo, conservata in atti, con
cui chiede la proroga del comando in argomento, per un anno, alle medesime
condizioni in atto;

PRESO ATTO della nota e-mail del 5 maggio 2021 della dott.ssa Teresa Marilena
Leggieri, con cui ha comunicato il proprio assenso alla proroga del comando

presso questa azienda;
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ATTESO che:

e con lettera prot. n. 14327 del 6 maggio 2021, questa ASST, chiedeva allASST
Santi Paolo e Carlo l'intenzione di prorogare il comando con la dott.ssa Teresa
Marilena Leggieri, dirigente amministrativo con incarico di Struttura Comples-
sa U.O.C. Programmazione e Controllo di Gestione, dal 1 giugno 2021, per un
anno;

e con nota prot. n. 16559 del 28 maggio 2021 'ASST Santi Paolo e Carlo co-
municava I'assenso all’attivazione del comando della dott.ssa Teresa Marilena
Leggieri, a decorrere dal 01 giugno 2021 sino al 31 dicembre 2021,

RICHIAMATO l'art. 21 del CCNL dell’8 giugno 2000 dell'Area della dirigenza pro-
fessionale tecnica e amministrativa che stabilisce, tra I'altro, che: “per compra-
vate esigenze di servizio la mobilita del dirigente pu6 essere attuata anche at-
traverso [listituto del comando tra Aziende ed Enti del comparto anche di di-
versa regione ovvero da e verso alfre Amministrazioni di diverso comparto,
che abbiano dato il loro assenso. Il comando ¢ disposto per tempo determina-
to ed in via eccezionale con il consenso del dirigente alla cui spesa provvede
direttamente ed a proprio carico 'amministrazione di destinazione;

RITENUTO, pertanto, di prorogare il comando presso questa ASST della dott.ssa
Teresa Marilena Leggieri - dipendente della ASST Santi Paolo e Carlo con la
qualifica di dirigente amministrativo a tempo pieno ed a tempo indeterminato,
con l'incarico di Direttore di Struttura Complessa, presso la U.O.C. Controllo di
Gestione e Programmazione, dal 01 giugno 2021 al 31 dicembre 2021, man-
tenendo contestualmente alla stessa Dirigente il trattamento economico in go-
dimento presso 'Azienda di appartenenza;

RITENUTO altresi di confermare I'affidamento alla citata dott.ssa Leggieri della
responsabilita della sopra citata U.O.C. di assegnazione, per tutta la durata
del comando, tenuto conto dell’'esperienza specifica maturata dalla stessa;

EVIDENZIATO che, durante tutto il periodo di comando, i costi relativi al tratta-
mento economico spettante alla dott.ssa Leggieri, pari ad euro 46.510,71 ed
agli oneri riflessi, pari ad Euro 12.369,08, saranno anticipati dalla ASST Santi
Paolo e Carlo, per un totale lordo presunto pari ad Euro 58.879,79, mentre il
costo inerente il tributo IRAP, pari ad Euro 3.953,41, sara sostenuto diretta-
mente da questa Azienda,

ATTESO che la U.O.C proponente ha acquisito dalla U.O.C. Bilancio e Risorse
Finanziarie I'attestazione della copertura finanziaria inerente al presente prov-
vedimento, come riportato nell’'ultimo foglio;

SU PROPOSTA del Responsabile della U.O.C. Risorse Umane e Organizzazione,
il quale attesta la legittimita e regolarita tecnico/amministrativa del presente
provvedimento, come riportato nell’ultimo foglio;

PRESO ATTO del parere favorevole espresso, per quanto di rispettiva competen-
za, dal Direttore Amministrativo, dal Direttore Sanitario e dal Direttore Socio-

sanitario;
pagina 2 di 4 (b/ E% Qﬁ



Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Nord Milano

-delibera-

per le motivazioni esposte in premessa:

1.

9.

di prorogare il comando presso questa Azienda della dott.ssa Teresa Marilena
Leggieri, dipendente dellASST Santi Paolo e Carlo, con la qualifica di dirigen-
te amministrativo con incarico di Direzione di Struttura Complessa — da asse-
gnare alla U.O.C. Controllo di Gestione e Programmazione, dal 01 giugno
2021 sino al 31 dicembre 2021, ai sensi dell'art. 21 del C.C.N.L. del 8 giugno
2000 dell'Area della dirigenza professionale tecnica e amministrativa;

di confermare I'affidamento alla dott.ssa Leggieri della responsabilita della
UOC Controllo di Gestione e Programmazione, per tutta la durata del coman-
do;

di mantenere alla citata dirigente il trattamento economico in godimento pres-
so la ASST di appartenenza;

di dare atto che durante tutto il periodo di comando, i costi relativi al trattamen-
to economico spettante alla dott.ssa Teresa Marilena Leggieri pari ad euro
46.510,71 ed agli oneri riflessi, pari ad Euro 12.369,08, saranno anticipati dalla
ASST Santi Paolo e Carlo, per un totale lordo presunto pari ad Euro
58.879,79, mentre il costo inerente il tributo IRAP, pari ad Euro 3.953,41, sara
sostenuto direttamente da questa Azienda;

di annotare il costo complessivo derivante dal presente provvedimento, pari a
Euro 62.833,20 ai conti di bilancio indicati nell’'ultimo foglio della presente deli-
berazione;

di conferire mandato al Responsabile del Procedimento per tutti i necessari,
successivi, incombenti all'esecuzione del presente provvedimento;

di dare atto che il presente provvedimento € immediatamente esecutivo ai
sensi dell’art. 17, comma 6, della legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33, e
ss. mm. ii.;

di disporre la pubblicazione del presente provvedimento allAlbo Pretorio on-
line aziendale, ai sensi dell'art. 17, comma 6, della legge regionale 30 dicem-
bre 2009, n. 33, e ss. mm. ii.;

di trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale.

(fascicolo n. 18/21 — tit. 01-04-04)

Parere favorevole:

IL DJRETTORE IL D

JTORE IL DIRETTQRE
ATIVO SOCIOSANRAR

Fumagalli) (dott. Gipvgn

IL DIRETTORE GENERALE
(d.ssa Elisabe{ Fabbrini)
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deliberazione del Direttore Generale n.é % del 28 MA‘G' 2021, avente

all’oggetto:

“proroga del comando presso questa Azienda della dott.ssa T.M.L. —
dirigente amministrativo presso la U.O.C. Controllo di Gestione e
Programmazione”.

* k k k k k k *k k%

Il sottoscritto Responsabile della U.O.C. Risorse Umane e Organizzazione e
Responsabile del procedimento:

ATTESTA
la legittimita e regolarita tecnico/amministrativa del presente provvedimento;
DICHIARA

X di avere acquisito dalla competente U.O.C. Bilancio e Risorse Finanziarie
I'attestazione della copertura finanziaria dei costi e/o degli introiti rivenienti dal
presente provvedimento, i quali vengono annotati a bilancio come segue:

al conto economico n. 69-20-00240 - descrizione: competenze e
contributi personale comandato ruolo amministrativo

dell’anno 2021 per Euro =58.879,79

al conto economico n. 85-05-00220 descrizione: irap personale dell’anno
2021 per Euro =3.953,41

| Responsabile della/.i ./C. §,6rse Umane e Organizzazione
e Regpoisabilg delprocedimento
(dott. 7“0 Viverit)

[l Responsabile della U.O.C. Bilancio e Risorse Finanziarie conferma:

ﬁ la copertura economica del presente provvedimento e I'annotazione a bilancio
sopra riportata

0 che dal presente provvedimento non derivano oneri a carico del bilancio.

Il Responsabile della U.O.C. BEgcio e Risorse Finanziarie
(d.ssa Domeniga Luppino)
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