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Deliberazione n. 455 del 26/05/2021

Tit. di Class. 1.1.02

D219
ML

OGGETTO: proroga incarico Responsabile di Branca di Discipline Mediche dal
01.05.2021 al 31.12.2021

IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO che I'Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti con i
Medici Specialisti Ambulatoriali ed altre Professionalita Sanitarie (Biologi,
Chimici, Psicologi) del 31 marzo 2020, stabilisce, tra l'altro, all’articolo 29, che
nell'ambito dei servizi specialistici di branca o multidisciplinari ai quali sia ad-
detta una pluralita di specialisti, si proceda all'individuazione di specifici Re-
sponsabili di Branca, nominati tra gli specialisti, di incarico in ciascuna branca
o accorpamenti di branca per aree omogenee come indicato dall’art. 4, com-
ma 7 dell’Accordo Attuativo Aziendale del 24 ottobre 2018;

RICHIAMATO

- lart. 6 “Responsabile di Branca” dell’Accordo Integrativo Regionale Xl|/4277
sottoscritto in data 8 febbraio 2021, tra gli istituti contrattuali, con il quale ven-
gono definiti i criteri per I'applicazione della sopra richiamata disposizione;

- lart. 4 “Incarico di Responsabili di Branca — funzioni, compiti e compenso”
dell’Accordo Attuativo Aziendale siglato in data 24 ottobre 2018;

TENUTO CONTO che con deliberazione n. 444 del 10 luglio 2018 si & proceduto
alla nomina del dr. Bilotta Claudio quale Responsabile di Branca, a decorrere
dal 1 maggio 2018 al 30 aprile 2021;

DATO ATTO che nellincontro sindacale tenutosi in data 8 marzo 2021, a maggio-
ranza, si € definito che, nelle more delle definizioni delle nuove procedure di
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individuazione, gli incarichi in essere dei Responsabili di Branca restano in vi-
gore fino al 31 dicembre 2021,

PRESO ATTO della nota pervenuta a mezzo posta elettronica aziendale in data 4
maggio 2021 dalla Direzione Sanitaria Aziendale, conservata agli atti, nella
guale esprime un giudizio sintetico favorevole alla proroga fino al 31 dicembre
2021 del dr. Bilotta Claudio, quale Responsabili di Branca di Discipline Medi-
che, nelle more delle definizioni delle nuove procedure di individuazione;

RICORDATO che la proroga dell'incarico in parola ha durata dal 1 maggio 2021 al
31 dicembre 2021 e che il compenso per l'attivita richiesta per lo svolgimento
dellincarico & quantificato, come stabilito dallAIR del 8 febbraio 2021 — art. 6
“Responsabile di Branca” e dai citati accordi, in Euro 450,00 mensili oltre oneri
a fronte di un debito orario aggiuntivo, rispetto all'orario di servizio quantificato
in un minimo di 8 ore mensili e che I'erogazione del predetto importo € subor-
dinata a molteplici presupposti, stabiliti nel’Accordo Attuativo Aziendale del 24
ottobre 2018;

RITENUTO di dover disporre la proroga del Responsabile di Branca di Discipline
Mediche;

ATTESO che il costo derivante dalla proroga del Responsabile di Branca in parola
e pari ad € 3.600,00 per il periodo 1 maggio 2021 — 31 dicembre 2021 e pud
essere annotato ai conti di bilancio indicati nell’ultimo foglio della presente de-
liberazione;

ATTESO che I'U.O.C. proponente ha acquisito dalla U.O.C. Bilancio e Risorse Fi-
nanziarie I'attestazione della copertura finanziaria inerente al presente prov-
vedimento, come riportato nell’'ultimo foglio;

SU PROPOSTA del Responsabile della U.O.C. Risorse Umane e Organizzazione,
il quale attesta la legittimita e regolarita tecnico/amministrativa del presente
provvedimento, come riportato nell’ultimo foglio;

PRESO ATTO del parere favorevole espresso, per quanto di rispettiva competen-
za, dal Direttore Amministrativo, dal Direttore Sanitario e dal Direttore Socio-
sanitario;

-delibera-
per le motivazioni esposte in premessa:

1. didisporre la proroga dell'incarico di Responsabile di Branca di Discipline Me-
diche al dr. Bilotta Claudio, a decorrere dal 1 maggio 2021 al 31 dicembre
2021, nelle more delle definizioni delle nuove procedure di individuazione;

2. di annotare il costo derivante dalla proroga dell’incarico di Responsabile di
Branca di Discipline Mediche, pari ad € 3.600,00 per il periodo 1 maggio 2021
— 31 dicembre 2021, ai conti di bilancio indicati nell'ultimo foglio della presente
deliberazione; /
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3. di dare mandato al Responsabile del Procedimento per tutti i necessari, suc-
cessivi, incombenti all’attuazione del presente provvedimento, ai sensi dell'art.
6, della legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii.;

4. di dare atto che il presente provvedimento € immediatamente esecutivo ai
sensi dell'art. 17, comma 6, della legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33, e
ss.mm.ii.;

5. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all'Albo Pretorio onli-
ne aziendale, ai sensi dell'art. 17, comma 6, della legge regionale 30 dicembre
2009, n. 33, e ss. mm.ii.;

6. ditrasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale.
(atti n. 13692/2021 tit. 01.04.15)

Parere favorevole:

IL DIRETTORE IL DIRETITORE IL DIRETTORE
SANITARIO AMMIN TIVO SOCIOSANIFARIO
(d.ssa Anna L Fumagalli) (dott. GiovanniPalazzo) (d.ssa Barbara Mgniacavalli)

IL DIRETTORE GENERALE
(d.ssa Elisabeffa Fabbrini)
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deliberazione del Direttore Generale n455 del ?5 HAG. 2021 , avente
all'oggetto:

“proroga incarico Responsabile di Branca di Discipline Mediche dal
01.05.2021 al 31.12.2021.”

ok hkk ok kk k ok ok

Il sottoscritto Responsabile della U.O.C. Risorse Umane e Organizzazione e Re-
sponsabile del procedimento:

ATTESTA
la legittimita e regolarita tecnico/amministrativa del presente provvedimento;

DICHIARA

di avere acquisito dalla competente U.O.C. Bilancio e Risorse Finanziarie
I'attestazione della copertura finanziaria dei costi e/o degli introiti rivenienti dal pre-
sente provvedimento, i quali vengono annotati a bilancio come segue:

al conto economico n. 650500230 descrizione: convenzioni medici sumaisti  dell’anno
2021 per Euro 3.600,00

in attesa della stesura definitiva del bilancio preventivo del/i relativo/i esercizifi
OVVERO

O che il presente provvedimento non comporta alcun onere.

Il Responsabile della U. (Db R Umane e Organizzazione
e Respon /abl cedlmento
dott Ilo Iverit)

Il Responsabile della U.O.C. Bilancio e Risorse Finanziarie conferma:

lﬁ la copertura economica del presente provvedimento e I'annotazione a bilancio sopra
riportata

O che dal presente provvedimento non derivano oneri a carico del bilancio.

Il Responsabile della U.O.C} Bilancio e Risorse Finanziarie
(dott.ssa Do ica Luppino)
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