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Azienda Socio Sanitaria Territoriale Nord Milano

Deliberazione pubblicata all’Albo Informatico dell’Azienda

Dal 05/05/2021 al 26/05/2021

Il Responsabile,U.0.C. Affari Generali
(dottgh ii)xia\Liggcri)

/

Deliberazione n. 364 del 28/04/2021

Tit. di Class. 1.1.02

D197
MF

OGGETTO: presa d’atto delle candidature pervenute e nomina della commissio-
ne esaminatrice dell’avviso pubblico per il conferimento di n. 1
incarico quinquennale di Struttura Complessa per la Direzione
dell’U.O.C. Ostetricia e Ginecologia.

IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO che, con deliberazione 20 gennaio 2021, n. 38, questa Amministra-
zione ha disposto l'indizione di un avviso pubblico per il conferimento di n. 1
incarico quinquennale di Direttore di Struttura Complessa per la Direzione
dellU.O.C. Ostetricia e Ginecologia - ruolo: sanitario - area: chirurgica e delle
specialita chirurgiche — disciplina: ginecologia e ostetricia;

RICORDATO che, con nota prot. n. 28492 del 19 ottobre 2020, conservata agli
atti, la Direzione Generale Welfare della Regione Lombardia ha autorizzato la
copertura della Struttura Complessa in argomento;

PRESO ATTO che tale avviso ¢ stato pubblicato sul B.U.R.L. n. 7 del 17 febbraio
2021 e, in data 16 marzo 2021, sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana n. 21 e sul sito internet aziendale;

RILEVATO che entro la scadenza stabilita dall’avviso pubblico (15 aprile 2021),
hanno presentato regolare domanda di partecipazione i seguenti n. 4 candida-
ti:

1 Garavaglia Elisabetta

2 Di Palma Giovanni
3 Quellari Paola Tiziana
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4 Serrati Giuseppe

ATTESO che, a seguito dell'istruttoria espletata dall’'U.O.C. Risorse Umane e
Organizzazione, sono risultati in possesso dei requisiti generali richiesti nel
bando di avviso del 16 marzo 2021 tutti i 4 candidati iscritti, sopra indicati;

RICHIAMATI l'art. 4 comma 7-bis del D.L. n. 158 del 13 settembre 2012, converti-
to in Legge n. 189 dell’'8 novembre 2012, nonché le disposizioni contenute nel-
la DGR n. X/533 del 2 agosto 2013 che stabiliscono la composizione della
Commissione di esperti deputata all’'accertamento del possesso dei requisiti
specifici nonché alla selezione della terna dei tre migliori candidati idonei tra
cui il Direttore Generale individuera il candidato vincitore, come di seguito in-
dicato:

Direttore Sanitario dell’Azienda: componente di diritto;

Componenti: tre dirigenti del secondo livello dirigenziale appartenenti alla
disciplina ed al profilo oggetto del concorso, individuati tramite sorteggio
pubblico da effettuarsi dai Ruoli Nominativi Nazionali del personale del Servi-
zio Sanitario Nazionale, elenco costituito dall'insieme degli elenchi regionali
dei direttori di struttura complessa appartenenti ai ruoli regionali del SSN, tra-
smessi dalla Direzione Generale Sanita Lombardia (tre titolari e relativi sup-
plenti);

Qualora fossero sorteggiati tre direttori di struttura complessa della Regione
(Lombardia) in cui ha sede questa Azienda, non si procede alla nomina del
terzo sorteggiato e si prosegue nel sorteggio fino a individuare almeno un
componente della commissione, direttore di struttura complessa in regione di-
versa da quella ove ha sede I' Azienda (Lombardia). Questo sia per il compo-
nente titolare che per il relativo supplente.

La commissione elegge un presidente tra i tre componenti titolari sorteggiati;

in caso di parita di voti & eletto il componente piu anziano. In caso di parita di
opposti pareri nelle deliberazioni della commissione prevale il voto del presi-
dente.

Segretario: un funzionario amministrativo dellAzienda Ospedaliera apparte-
nente ad un livello non inferiore al settimo;

PRECISATO che il sorteggio dei componenti della Commissione Giudicatrice &
effettuato dall' apposita Commissione, la cui attuale composizione & stata di-
sposta con deliberazione 20 dicembre 2019, n. 813 e deliberazione 8 luglio
2020 n. 459;

VISTO il verbale, conservato agli atti, rassegnato in data 26 aprile 2021 (prot. n.
13031/2021) dalla Commissione incaricata del sorteggio dei nominativi dei
componenti, effettuato dai Ruoli Nominativi del personale del Servizio Sanita-
rio Nazionale, elenco costituito dall’insieme degli elenchi regionali dei direttori
di struttura complessa appartenenti ai ruoli regionali del SSN - riferiti alla si-
tuazione risultante al 20 aprile 2021 (ultimo aggiornamento ministeriale dispo-
nibile) - da cui risultano estratti a far parte della Commissione esaminatrice:

1° componente
- dott. Zampriolo Paolo - Dirigente Responsabile di Struttura Complessa di
Ginecologia e Ostetricia presso I' ASST di Mantova Lombardia - titolare;
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- dott.ssa Kustermann Alessandra Dirigente Responsabile di Struttura Com-
plessa di Ginecologia e Ostetricia presso la Fondazione IRCCS Ca Granda
Ospedale Maggiore di Milano - Lombardia - 1° supplente;

- dott. Rigolli Alberto - Dirigente Responsabile di Struttura Complessa di Gi-
necologia e Ostetricia presso I' ASST di Cremona - Lombardia - 2° supplen-
te;

2° componente

- dott. Caruso Orlando - Dirigente Responsabile di Struttura Complessa di
Ginecologia e Ostetricia presso I’ ASST della Franciacorta - Lombardia - ti-
tolare;

- dott. Peppicelli Marco - Dirigente Responsabile di Struttura Complessa di
Ginecologia e Ostetricia presso I' ASST della Valcamonica Lombardia - 1°
supplente;

- dott. Del Boca Gregorio - Dirigente Responsabile di Struttura Complessa di
Ginecologia e Ostetricia presso I' ASST di Lecco - Lombardia - 2° supplen-
te;

3° componente

- dott.ssa Lo Presti Lucia - Dirigente Responsabile di Struttura Complessa di
Ginecologia e Ostetricia presso I' ASP Siracusa - Sicilia - titolare;

- dott.ssa Del Carlo Paola - Dirigente Responsabile di Struttura Complessa di
Ginecologia e Ostetricia presso I' Azienda USL Toscana Centro - Toscana -
1° supplente;

- dott. Chiacchio Alfonso Dirigente Responsabile di Struttura Complessa di
Ginecologia e Ostetricia presso I' Ospedale S. Carlo di Potenza - Basilicata
- 2° supplente;

RITENUTO inoltre, di incaricare la sig.ra Ferri Marinella — Collaboratore ammini-
strativo professionale (cat. D) di questa Azienda, a svolgere le funzioni di
Segretario della Commissione;

PRECISATO che il costo presunto di Euro 703,95 relativo ai compensi da corri-
spondere ai componenti esterni della commissione (calcolato ai sensi dell'art.
17, comma 12bis della legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33 e ss. mm.ii),
puo essere annotato al conto di bilancio indicato nell’'ultimo foglio della presen-
te deliberazione;

SU PROPOSTA del Responsabile della U.O.C. Risorse Umane e Organizzazione
il quale attesta la legittimita e regolarita tecnico/amministrativa del presente
provvedimento, come riportato nell’ultimo foglio;

ATTESO che la U.O.C. proponente ha acquisito dalla U.O.C. Bilancio e Risorse
Finanziarie I'attestazione della copertura finanziaria inerente al presente prov-
vedimento, come riportato nell’'ultimo foglio;

PRESO ATTO del parere favorevole espresso, per quanto di rispettiva competen-

za, dal Direttore Amministrativo, dal Direttore Sanitario e dal Direttore Socio-
sanitario;
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-delibera-

per le motivazioni esposte in premessa:

1. di prendere atto che hanno presentato regolare domanda di partecipazione
all'avviso pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale di Direttore
di Struttura Complessa per la Direzione dell’'U.O.C. Ostetricia e Ginecologia -
ruolo: sanitario - area: chirurgica e delle specialita chirurgiche — disciplina:
ginecologia e ostetricia - indetto con deliberazione 20 gennaio 2021, n. 38 - i
seguenti n. 4 candidati, tutti in possesso dei requisiti generali richiesti
dall’avviso pubblico del 16 marzo 2021 citato in premessa:

1 Garavaglia Elisabetta
2 Di Palma Giovanni

3 Quellari Paola Tiziana
4 Serrati Giuseppe

2. dinominare la Commissione di esperti deputata all’accertamento del possesso
dei requisiti specifici nonché alla selezione della terna dei tre migliori candidati
idonei tra cui il direttore generale effettuera la nomina del vincitore — ai sensi
dell'art. 4 del D.L. n. 158 del 13 settembre 2012 e delle disposizioni contenute
nella DGR n. X/533 del 2 agosto 2013 — nella composizione di seguito indica-
ta:

Dott.ssa Fumagalli Anna Lisa - Direttore Sanitario di questa Azienda - Com-

ponente di diritto;

1° componente

- dott. Zampriolo Paolo - Dirigente Responsabile di Struttura Complessa di
Ginecologia e Ostetricia presso I' ASST di Mantova Lombardia - titolare;

- dott.ssa Kustermann Alessandra Dirigente Responsabile di Struttura Com-
plessa di Ginecologia e Ostetricia presso la Fondazione IRCCS Ca Granda
Ospedale Maggiore di Milano - Lombardia - 1° supplente;

- dott. Rigolli Alberto - Dirigente Responsabile di Struttura Complessa di Gi-
necologia e Ostetricia presso I' ASST di Cremona - Lombardia - 2° sup-
plente;

2° componente

- dott. Caruso Orlando - Dirigente Responsabile di Struttura Complessa di
Ginecologia e Ostetricia presso I' ASST della Franciacorta - Lombardia -
titolare;

- dott. Peppicelli Marco - Dirigente Responsabile di Struttura Complessa di
Ginecologia e Ostetricia presso I' ASST della Valcamonica Lombardia - 1°
supplente;

- dott. Del Boca Gregorio - Dirigente Responsabile di Struttura Complessa di
Ginecologia e Ostetricia presso I’ ASST di Lecco - Lombardia - 2° supplen-
te;

3° componente
- dott.ssa Lo Presti Lucia - Dirigente Responsabile di Struttura Complessa di
Ginecologia e Ostetricia presso I' ASP Siracusa - Sicilia - titolare; &
U
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- dott.ssa Del Carlo Paola - Dirigente Responsabile di Struttura Complessa di
Ginecologia e Ostetricia presso I' Azienda USL Toscana Centro - Toscana
- 1° supplente;

- dott. Chiacchio Alfonso Dirigente Responsabile di Struttura Complessa di
Ginecologia e Ostetricia presso I' Ospedale S. Carlo di Potenza - Basilicata
- 2° supplente;

3. di incaricare la sig.ra Marinella Ferri, Collaboratore amministrativo professio-
nale (cat. D) di questa Azienda, a svolgere le funzioni di Segretario della
Commissione;

4. di annotare il costo derivante dal presente provvedimento, relativo ai com-
pensi da corrispondere ai componenti esterni della commissione, pari a Euro

703,95, al conto di bilancio indicato nell’ultimo foglio della presente delibera-
zione;

5. di dare mandato al Responsabile del Procedimento per tutti i necessari, suc-
cessivi, incombenti all’esecuzione del presente provvedimento;

6. di dare atto che il presente provvedimento & immediatamente esecutivo ai
sensi dell’'art. 17, comma 6, della legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33, e
SS. mm.ii;

7. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio on-
line aziendale, ai sensi dell'art 17, comma 6, della legge regionale 30 dicem-
bre 2009, n. 33, e ss. mm.ii;

8. ditrasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale.

(fascicolo 48/2020 — 01.04.02)

Parere favorevole:

2\

IL DIRHTTORE IL DI TORE IL DIRETTQRE
SANITARIO AMMINISTRATIVO SOCIOSA R
(d.ssa Anna Lllj#a Fumagalli) (dott. Gigva Arf,x*i Palazzo) (d.ssa Barbara racavalli)

IL DIRETTORE GENERALE
(d.ssa Elisatlo{_at}a Fabbrini)

W
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deliberazione del Direttore Generale n. 36!_.& del ‘28 AP, 2%2 , avente

alloggetto:

“presa d’atto delle candidature pervenute e nomina della commissione esa-
minatrice dell’avviso pubblico per il conferimento di n. 1incarico quinquen-
nale di Struttura Complessa per la Direzione dell’U.O.C. Ostetricia e Gineco-
logia”

* k k ok k k ok ok k%

Il sottoscritto Responsabile della U.O.C. Risorse Umane e Organizzazione e
Responsabile del procedimento:

ATTESTA
la legittimita e regolarita tecnico/amministrativa del presente provvedimento;
DICHIARA

di avere acquisito dalla competente U.O.C. Bilancio e Risorse Finanziarie
I'attestazione della copertura finanziaria dei costi e/o degli introiti rivenienti dal pre-
sente provvedimento, i quali vengono annotati a bilancio come segue:

al conto economico n.70.10.230 - anno : 2021 -descrizione: SPESE PER
COMPENSI CONCORSI E COMMISSIONI per euro= 703,95

e Responsabil edimento

(dott. KelioWiverit)
!

Il Responsabile della U.O.C. %i;g:/e Umane e Organizzazione
I
i

Il Responsabile della U.O.C. Bilancio e Risorse Finanziarie conferma:

la copertura economica del presente provvedimento e 'annotazione a bilancio sopra
— riportata

OO0 che dal presente provvedimento non derivano oneri a carico del bilancio.

(d.ssa Domenica Luppino)

Il Responsabile de;zU.O.C. Bilancio e Risorse Finanziarie
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