Modeto A di cul TD

DENOMINAZIONE ASST NORD MILANO. GLIIMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESSI IN EURO

CODICE AZIENDA

ANNO 2021 PERIODO Trimestre 4

DI CUI MODELLO A - TEMPO DETERMINATO ASST SANITARIA

Trimestre 4
SPESA
SPESA COMPLESSIVA
e PP RIATO SPESAPERSONALEA | SPESAPERSONALEA | FFRSORALEA PERSONALE A TEMPO
AT TEMPO DETERMINATO -| TEMPO DETERMINATO - _ - di cul SPESA PERSONALE A
COSTO DEL PERSONALE. SPESA INDICATA NELLE myﬁvlmmmmmma BRI "EMERGENZA "c.,ug. .‘.’.E;Emm.n v:':do -
COLONNE C, D, 7) CONID R "ASSENZE A VARIO TITOLO"
EITTIRA COLONNA C COLONNAD COLONNAE f?cola B z: ColC+Col D
COLONNAZ
| COMPETENZE FISSE COMPRENSIVE 13/MA 1.289.202 617.925 1.907.127 762.851
[RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' -
[FONDO CONDIZIONI DI LAVORO E INCARICHI 32122 80.643 412.765 165.106
[FONDO PREMIALITA' E FASCE 59.865 12.135 72.000 28.800
P ———— e T
ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALLINTEGRATIVE 129 129
AGGVE PER
dcul oner social d Irap -
RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - al netto di oneri ed Irap 75.050 10.450 85.500 34.200
LEpnseve " o 9123 4582 13.705 5.482
ELEMENTO PEREQUATIVO - CCNL 20162018 - ART. 78 - al netto di oneri
sosiali ed irap 13,020 9.578 22.598 9.039
ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - 17.758 2591 20.349 8.140
ONERI SOCIALI - Indennitd di vacanza contratuale Trennio 2019 2021 competenza
2021 - COMPARTO - 229 972 3.262 1.305
|ONERI SOCIALI - su competenze fisse, RIA, FONDL, Retribuzione 118, Altre indennit| 500,235 188314 688.549 275471
ONERI SOCIALL AGG.VE PER
112002) -
ONERI SOCIALI - ELEMENTO PEREQUATIVO - CCNL 201612018 - ART. 78, 3098 2280 5378 2151
TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO ESCLUSO ONERI SOCIALL
ED 1RAD - - 735313 2.531242 1005478
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP - - 194.157 717.538 287.067
TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO CON ONERI SOCIALL
ey 2319439 - - 929470 3.248.909 1292545
IRAP RAR (comparto) 6438 830 7.268 2,907
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2019 2021 competenza 2021 (Comparto) 776 389 1.165 466
Trimestre 4
SPESA
SPESA COMPLESSIVA
SEESA RERSONATE SPESAPERSONALEA | SPESAPERSONALEA | 'ERSONALEA PERSONALE A TEMPO
TEMPO DETERMINATO TEMPO -
(AL NETTODELLA MPO | TEMPO | g ~ - di cul SPESA PERSONALE A
COSTO DEL PERSONALE  AREA SANITA’ - DIRIGENZA | SPESA INDICATA NELLE, OGGF:"‘N" AN")Z"’E:;EN“C“ e s "EMERGENZA m,,'g:z;’f;f‘ M” .mﬂ v::g -
COLONNE C, D, 2) COYIRagt "ASSENZE A VARIO TITOLO"
EEERRA COLONNA C COLONNAD COLONNA E (Col A+ Col C + Col D
COLONNAZ
|STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA. 763.158 763.158 198.421
[RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' -
[FONDO PER LA RETRIBUZIONE DELLE CONDIZIONI LAVORO 106267 106.267 27.629
[FONDO PER LA RETRIBUZIONE DEGLI INCARICHI 342544 342544 89.061
[FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO 52510 52.510 13.653
INDENNITA ESCLUSIVITA' 49743 49743 12933
INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO -
s I—T1
[ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALLINTEGRATIVI -
RISORSE AREA . w
irap 21.000 21.000 5.460
DIVACANZA E CNL 2019 2021
_AREA SANITA® 5336 5.336 1.387
ONERI SOCIALL- RISORSE AGGIUNTIVE - AREA SANITA’ DIRIGENZA - 4998 4.998 1.299
ONERISOCIAL RIA, FONDL, dennith
ncarico dirttors dipartimento, Retribuzione 118, Alr indennia 364045 364.045 94.652
ONERI SOCIALI - Indennitd i vacanza contratuale Trennio 2019 2021 competenza
2021 - AREA SANITA” DIRIGENZA 1270 1270 330
TOTALE COSTI DEL PERSONALE AREA SANITA’ DIRIGENZA - ESCLUSO
ONERISOCIALY ED IRAP _ . . . 1008 e




TOTALE ONERI SOCIALL - ESCLUSA IRAP

TOTALE COSTI DEL ARE . con
ONERI SOCIALI ESCLUSA IRAP

IRAP RAR (AREA SANITA’ DIRIGENZA)

Modeto A di cul TD

444825

IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2019 2021 competenza 2021 (AREA.
SANITA® DIRIGENZA)

1785

(COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA PROF.LE TECNICA|

454

18

SPESA PERSONALE A
TEMPO

SPESA PERSONALE A
TEMPO i

SPESA
PERSONALE A
TEMPO

SPESA COMPLESSIVA
PERSONALE A TEMPO

(OGGETTO DI SPECIFICI
FINANZIAMENTI

COLONNA C

SANITA!

COLONNA D

"EMERGENZA
CovID - 19"

COLONNA Z

CCOLONNA E (Col A +Col C + Col D
+Col Z)

di cui SPESA PERSONALE A
TEMPO DETERMINATO -
""Colonna E" relativo ad
"ASSENZE A VARIO TITOLO"

160.492

15.400

16.650

3.500

1.123

dipartimento, Retribuzione 118, Alre indenniti

CCOLONNA A

[STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13MA 160492
[RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA'
[FONDO RETRIBUZIONE DI POSIZIONE. 15.400
[FONDO RETRIBUZIONE DI RISULTATO E ALTRI TRATTAMENTI ACCESSORI 16,650
INDENNITA
[ALTRE INDENNITA' 438
[ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALLINTEGRATIVI
RISORSE Pra edirap 3.500

caNzA PTATRIENNIO L1
CCNL 2019 2021 competenza 2021 - al netto di oneri ed irap. :
|ONERI SOCIALI- RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA PTA - 833

RIA, FONDL, 265

833

ONERI SOCIALI - Indennité di vacanza contrattuale Triennio 2019 2021 competenza.
2021 - DIRIGENZA PTA

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA PTA ESCLUSO ONERI

TOTALE ONERI SOCIALL - ESCLUSA IRAP

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA PTA CON ONERI SOCIALL
ESCLUSA IRAP.

267

52.659

IRAP RAR (Dir. PTA)

267

IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2019 2021 competenza 2021 (Dir. PTA)

208

ToT. DIP. (Comp. + As Dir. + Dir. PTA)

95

DI_CULIRAP RAR

TOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDI

I CULIRAP INDENNITA' VACANZA CONTRATTUALE TRIENNIO 2019
2021 competenza 2021

b1 cus

B o 929.470 5.211.527 1.737.370
60.487 351.526 115.092

- - 830 9.351 3371
- - 389 1714 584
814 1921 1921




