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D141
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OGGETTO: utilizzo graduatoria di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 3 posti di dirigente
medico di chirurgia generale.

IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO che, con deliberazione 24 febbraio 2021, n. 143, si & preso atto
dellesito del concorso pubblico per la copertura a tempo pieno e
indeterminato di n. 1 posto di dirigente medico di chirurgia generale,
approvando, contestualmente, la relativa graduatoria e procedendo
all’assunzione del primo candidato classificato;

VISTA la richiesta e-mail (prot. 7858/2021), conservata agli atti del dott. Mauro
Longoni, Direttore del Dipartimento di Scienze Chirurgiche, con la quale lo
stesso ha chiesto, tra l'altro, di procedere alla copertura di n. 3 posti di
dirigente medico di chirurgia generale;

ACQUISITO il parere favorevole espresso in merito dal Direttore Sanitario,
conservato agli atti;

DATO ATTO che i candidati utiimente collocati, per I'assunzione a tempo pieno e
indeterminato, dalla 2° alla 4° posizione risultano essere:

2° Castello Giorgio
3° Cusano Daniele
4° Barbaro Salvatore
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PRECISATO che:

- il dott. Giorgio Castello e il dott. Daniele Cusano, risultano essere gia
dipendenti di questa ASST, a tempo pieno e determinato, presso I'U.O.C.
Chirurgia Generale - Bassini, con contratti in scadenza rispettivamente il 5
maggio 2021 e il 30 giugno 2021;

- il dott. Salvatore Barbaro, contattato per I'assunzione a tempo pieno ed
indeterminato, con nota e-mail (prot. 7830/2021), conservata agli atti, ha dato
disponibilita all'assunzione a tempo pieno e indeterminato in argomento, dall’1
luglio 2021;

RAVVISATA la necessita di procedere allassunzione a tempo pieno ed
indeterminato mediante I'utilizzo della sopra citata graduatoria, nella qualifica
di dirigente medico di chirurgia generale, dei seguenti candidati:
- il dott. Giorgio Castello e il dott. Daniele Cusano, dall'1 aprile 2021,
assegnando gli stessi alla U.O.C. Chirurgia Generale - Bassini;
- il dott. Salvatore Barbaro, dall'l luglio 2021, assegnandolo alla U.O.C.
Chirurgia Generale - Bassini;

PRECISATO che l'onere derivante dal presente provvedimento imputato ai
rispettivi conti economici, trova regolare copertura economica e finanziaria nei
bilanci di previsione per gli anni di competenza e nell'ambito di gestione del
Piano Triennale dei Fabbisogni;

ATTESO che I'U.O.C. proponente ha acquisito dalla U.O.C. Bilancio e Risorse Fi-
nanziarie |'attestazione della copertura finanziaria inerente al presente prov-
vedimento, come riportato nell’'ultimo foglio;

SU PROPOSTA del Responsabile dell’'U.O.C. Risorse Umane e Organizzazione, il
quale attesta la legittimita e regolarita tecnico/amministrativa del presente
provvedimento, come riportato nell’'ultimo foglio;

PRESO ATTO del parere favorevole espresso, per quanto di rispettiva competen-
za, dal Direttore Amministrativo, dal Direttore Sanitario e dal Direttore Socio-
sanitario;

-delibera-

per le motivazioni esposte in premessa:

1. di procedere all'assunzione a tempo pieno e indeterminato — mediante
l'utilizzo della graduatoria approvata con deliberazione 24 febbraio 2021, n.
143 — nella qualifica di dirigente medico di chirurgia generale dei seguenti
candidati:

- il dott. Giorgio Castello e il dott. Daniele Cusano, presso la U.O.C. Chirurgia
Generale — Bassini, dall’1 aprile 2021;

- il dott. Salvatore Barbaro, presso la presso la U.O.C. Chirurgia Generale —
Bassini, dall’1 luglio 2021;
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2. di disporre la stipula dei relativi contratti individuali di lavoro cosi come
prescritto dall’art. 11 del C.C.N.L. del 19 dicembre 2019, subordinatamente
alla verifica del possesso dei requisiti generali e specifici e, per il dott. Giorgio
Castello e il dott. Daniele Cusano, la contestuale risoluzione dei precedenti
contratti a tempo determinato;

3. di annotare che l'onere derivante dal presente provvedimento imputato ai
rispettivi conti economici, trova regolare copertura economica e finanziaria nei
bilanci di previsione per gli anni di competenza e nell'ambito di gestione del
Piano Triennale dei Fabbisogni;

4. di dare mandato al Responsabile del Procedimento per tutti i necessari,
successivi, incombenti allesecuzione del presente provvedimento;

5. di dare atto che il presente provvedimento € immediatamente esecutivo ai
sensi dell'art. 17, comma 6, della legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33, e
ss. mm.;

6. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento allAlbo Pretorio on-
line aziendale, ai sensi dellart. 17, comma 6, della legge regionale 30
dicembre 2009, n. 33, e ss. mm.;

7. ditrasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale.

(atti n. 55/2021)

Parere favorevole:

IL Dlg TTORE IL DIRETTORE IL DIRETTORE
T RIO AMMINISTRATIVO SOCIOSA&RIO
(d.ssa Anna Fumagalll (dott. Gipvanpi\Palazzo)  (d.ssa Barbara N iacavalli)

IL DIRETTORE ,ﬁENERALE
(d.ssa Elisabé//a Fabbrini)
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deliberazione del Direttore Generale n. 259  del 31 MAR, 2021 , avente
alloggetto:

“utilizzo graduatoria di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 3 posti di dirigente medico di
chirurgia generale”.

Il sottoscritto Responsabile della U.O.C. Risorse Umane e Organizzazione e Responsabi-
le del procedimento:
ATTESTA

la legittimita e regolarita tecnico/amministrativa del presente provvedimento;

DICHIARA

di avere acquisito dalla competente U.O.C. Bilancio e Risorse Finanziarie
I'attestazione della copertura finanziaria dei costi e/o degli introiti rivenienti dal pre-
sente provvedimento, i quali vengono annotati a bilancio come segue:

I'onere derivante dal presente provvedimento, imputato ai rispettivi conti economici,
trova regolare copertura economica e finanziaria nei bilanci di previsione per gli anni
di competenza e nell'ambito di gestione del PGRU

Il Responsabile della U.O.C. Risorse Umane e Organizzazione
e Responsabile|de r“i?dimento
io/\iivefit)

(dott. Lelio
Il Responsabile della U.O.C. Bilancio e Risorse Finanziarie conferma:
O la copertura economica del presente provvedimento e I'annotazione a bilancio sopra

riportata
m( che dal presente provvedimento non derivano oneri a carico del bilancio.
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