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OGGETTO: Autorizzazione all'ulteriore proroga di alcuni progetti di prestazioni
aggiuntive in capo a diverse UU.00.CC. al fine di garantire la conti-
nuita assistenziale.

IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO che nellambito dell'attivita assistenziale prestata presso i Presidi
aziendali pud essere autorizzato I'esercizio di attivita integrativa a quella istitu-
zionale allo scopo di ridurre le liste di attesa o di acquisire prestazioni aggiun-
tive, soprattutto in presenza di carenze di organico e impossibilita, anche mo-
mentanea, di coprire i relativi posti, e che tale attivita trova il proprio fonda-
mento:

- nellart. 15 quinquies, comma 2 lettera d), del D.Lgs. 30 dicembre 1992, n.
502,

- nel D.P.C.M. 27 marzo 2000 “Atto di indirizzo e coordinamento concernente
I'attivita libero-professionale intramuraria del personale della dirigenza sani-
taria del S.S.N.”;

- negli artt. 24 e 115 del C.C.N.L. 19 dicembre 2019 Area Sanita;

- nellart. 3, lett. D), dellAtto Aziendale per la regolamentazione dellattivita
libero-professionale intramoenia”, approvato con deliberazione 29 dicembre
2017, n. 849;

RICHIAMATA la deliberazione 30 dicembre 2020, n. 986, con la quale si autoriz-

zava la proroga fino al 28 febbraio 2021 dei progetti di prestazioni aggiuntive
sotto riportati:
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Progetto n. 1 Autorizzazione allo svolgimento di attivita in “area a pagamento” - interna-
lizzazione in via sperimentale del servizio di terapia trasfusionale a domici-
lio - U.0.C. Immunoematologia e Medicina Trasfusionale e SITRA - anno
2020" - deliberazione 30 dicembre 2019, n. 852

Progetto n. 2 “Autorizzazione allo svolgimento di attivita in “area a pagamento” - incre-
mento delle prestazioni ecografiche per pazienti ambulatoriali - U.0.C. di
Radiologia dell'Ospedale “E. Bassini" - anno 2020" - deliberazione 21 gen-
naio 2020, n. 30

Progetto n. 3 “Autorizzazione allo svolgimento di prestazioni aggiuntive - incremento del-
le prestazioni ecografiche per pazienti ambulatoriali - U.O.C. Radiologia
dell'Ospedale di Sesto San Giovanni - anno 2020" - deliberazione 19 feb-
braio 2020, n. 103

Progetto n. 4 “Prestazioni Aggiuntive di Risonanza Magnetica per pazienti ambulatoriali
presso I'Ospedale Bassini. Autorizzazione attivazione per il 2020" - delibe-
razione 19 febbraio 2020, n. 104

Progetton. 5 “Autorizzazione al proseguimento del progetto relativo a prestazioni ag-
giuntive presso le UU.00.CC. Anestesia Rianimazione e Terapia Intensiva
di questa ASST - secondo semestre 2020." - deliberazione 26 giugno
2020, n. 416

Progetto n. 6 “Rimodulazione progetto di prestazioni aggiuntive per attivita di screening
(mammografie) anno 2020 - U.O.C. Radiologia Bassini - deliberazione 6
maggio 2020, n. 291" - deliberazione 7 ottobre 2020, n. 675

Progetton. 7 “Autorizzazione allo svolgimento di prestazioni aggiuntive da svolgersi nel
periodo novembre 2020-gennaio 2021 presso la U.O.C. Cardiologia e Uni-
ta Cardio-Coronarica per far fronte all'emergenza sanitaria” - deliberazione
11 novembre 2020, n. 772

VISTA la Delibera del Consiglio dei Ministri del 13 gennaio 2021 “Proroga dello
stato di emergenza in conseguenza del rischio sanitario connesso all'insor-
genza di patologie derivanti da agenti virali trasmissibili”, con la quale viene
prorogato lo stato di emergenza epidemiologica da COVID-19 fino al 30 aprile
2021;

PRESO ATTO che il perdurare della suddetta pandemia provoca un continuo in-
cremento di ricoveri e di attivita sanitaria presso i presidi aziendali, generando
un costante carico di lavoro straordinario di tutto il personale sanitario;

RICORDATA altresi la necessita di far fronte alla carenza di organico delle diver-
se UU.OO.CC. per non incorrere nell'interruzione del servizio;

VISTA la nota del 23 febbraio 2021 - conservata in atti - della Direzione Sanitaria
e della Direzione Socio Sanitaria, le quali, dopo aver accertato il bisogno di
prestazioni aggiuntive nelle UU.OO.CC. coinvolte al fine di poter garantire
adeguata e corretta continuita assistenziale, chiedono ulteriore proroga di al-
cuni dei sopraelencati progetti, con decorrenza dal 1 marzo 2021 fino alla data
di scadenza riportata per ogni progetto, come di seguito rappresentato:

P
pagina 2 di 8 : @/ Q}Q



Sistema Socio Sanitario
Regione

.f' Lombardia

ASST Nord Milano

Progetto n. 1 Autorizzazione allo svolgimento di attivita in “area a pagamento” - interna-
lizzazione in via sperimentale del servizio di terapia trasfusionale a domici-
lio - U.0.C. Immunoematologia e Medicina Trasfusionale e SITRA - anno
2020" - deliberazione 30 dicembre 2019, n. 852

Responsabili dott. Antonio Monguzzi e dott. Gianfranco Galli

Oggetto circa n. 10 emotrasfusioni domiciliari

Personale interessato e
impegno richiesto

Dirigenti Medici n. 2 ore per accesso/prestazione
Infermieri professionali n. 4 ore per accesso/prestazione

Durata

Dal 01/03/2021 al 30/04/2021

Costo presunto

Dirigenti Medici (Euro 60,00x2 ore) x 10 accessi = Euro 1.200,00 oltre one-
ri riflessi e IRAP
Infermieri professionali (Euro 35,00x4 ore) x 10 accessi = Euro 1.400,00
omnicomprensivi

Progetton. 4

“Prestazioni Aggiuntive di Risonanza Magnetica per pazienti ambulatoriali
presso ['Ospedale Bassini. Autorizzazione attivazione per il 2020" - delibe-
razione 19 febbraio 2020, n. 104

Responsabili

Dott. Massimiliano Gariboldi e dott. Gianfranco Galli

Oggetto

Incremento del numero di prestazioni di Risonanza Magnetica per pazienti
ambulatoriali

Personale interessato e
impegno richiesto

TSRM: circa 30 ore mensili
Infermieri professionali: 4 ore mensili

Durata

Dal 01/03/2021 al 30/06/2021

Costo presunto

TSRM (Euro 46,31x120 ore) = Euro 5.557,20 omnicomprensivi
Infermieri professionali (Euro 35,00x16 ore) = Euro 560,00 omnicompren-
sivi

Progetton. 5 “Autorizzazione al proseguimento del progetto relativo a prestazioni ag-
giuntive presso le UU.00.CC. Anestesia Rianimazione e Terapia Intensiva
di questa ASST - secondo semestre 2020." - deliberazione 26 giugno
2020, n. 416

Responsabili Dott. Pezzi e Dott. Cortellazzi

Oggetto Prestazioni aggiuntive a copertura del servizio e turni di guardia notturni

(12 ore)

Personale interessato e
impegno richiesto

Dirigenti Medici: n. 3.565 ore per assicurare continuita di copertura
dell'attivita di anestesia e rianimazione e terapia intensiva
Dirigenti Medici: n. 90 turni di guardia notturni da 12 ore

Durata

Dal 01/03/2021 al 31/12/2021

Costo presunto

Dirigenti Medici (Euro 60,00x3.565 ore) = Euro 213.900,00 oltre oneri ri-
flessi e IRAP

Dirigenti Medici (Euro 480,00x90 turni) = Euro 43.200,00 oltre oneri riflessi
e IRAP

Progetto n. 6

“Rimodulazione progetto di prestazioni aggiuntive per attivita di screening
(mammografie) anno 2020 - U.O.C. Radiologia Bassini - deliberazione 6
maggio 2020, n. 291" - deliberazione 7 ottobre 2020, n. 675

Responsabile

Dott. Massimiliano Gariboldi

Oggetto

| livello di screening - esecuzione di mammografie e loro doppia lettura

Personale interessato e
impegno richiesto

Dirigenti Medici: circa 30 ore mensili (doppia lettura di mammografie di
screening, effettuata per il 30% in regime di prestazioni aggiuntive al di fuo-
ri dell'orario di servizio)

TSRM: circa 167 ore mensili (effettuazione di tutte le mammografie di
screening in regime di prestazioni aggiuntive, al di fuori dell'orario di servi-
Zio)

Durata

Dal 01/03/2021 al 31/12/2021

Costo presunto

Dirigenti Medici (Euro 60,00x300 ore) = Euro 18.000,00 oltre oneri riflessi
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IRAP
TSRM (Euro 46,31x1.670 ore) = Euro 77.337,70 omnicomprensivi

EVIDENZIATO che I'attivita aggiuntiva di cui trattasi sara eseguita:

- da Dirigenti Medici dipendenti con rapporto di lavoro esclusivo, ai sensi de-
gli artt. 24 e 115, comma 2 bis, del C.C.N.L. 19 dicembre 2019 Area Sanita,
ove, tra 'altro, viene determinato il compenso orario per tali prestazioni (Eu-
ro 60,00/ora lordi omnicomprensivi oltre oneri riflessi e IRAP a carico
dell’Azienda per prestazioni aggiuntive ed Euro 480,00 lordi omnicompren-
sivi oltre oneri riflessi e IRAP a carico dellAzienda per ciascun turno di
guardia notturna da 12 ore nelle more della verifica del tetto massimo
aziendale di guardie notturne retribuibili ai sensi dell'art. 115, comma 2 bis,
del C.C.N.L.19 dicembre 2019 Area Sanita), da effettuarsi al di fuori del
normale orario di servizio;

- dai Tecnici di Radiologia che hanno aderito al progetto, confermando il trat-
tamento retributivo di Euro 46,31/ora lordi omnicomprensivi,

- dal personale di supporto, trattandosi di attivita disciplinata dall'art. 15 quin-
quies, comma 2 lettera d), del D.Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502, confer-
mando il trattamento retributivo in Euro 35,00/ora omnicomprensivi;

RITENUTO pertanto di dover autorizzare I'ulteriore proroga dei sopraelencati pro-
getti di prestazioni aggiuntive, ricordando che:

- lattivita, da parte del personale che si € reso disponibile, dovra avvenire al
di fuori del normale orario di servizio, nel rispetto di quanto previsto dal
D.Lgs. 8 aprile 2003, n. 66 “Attuazione delle direttive 93/104/CE e
2000/34/CE concernenti taluni aspetti dell’'organizzazione dell’orario di lavo-
ro” e dall'art. 24, comma 15, del C.C.N.L. 19 dicembre 2019 Area Sanita;

- le prestazioni ambulatoriali aggiuntive dovranno essere inderogabilmente
registrate separatamente dall’attivita resa in ambito istituzionale - codifican-
do con la lettera J il campo “tipo prestazione” - in assenza di tale registra-
zione separata, I'attivita di cui trattasi non potra essere né monitorata né
rendicontata e, conseguentemente, non potranno essere corrisposti i com-
pensi previsti a coloro che hanno operato nel’ambito dell’iniziativa;

RILEVATO che il costo presunto per tale attivita, annotato ai conti di bilancio indi-
cati nellultimo foglio del presente provvedimento, ammonta a circa Euro
361.154,90, oltre oneri riflessi e IRAP a carico del’Azienda, come di seguito
dettagliato:

- Dirigenti Medici: (Euro 60,00x3.885 ore) = Euro 233.100,00 oltre oneri riflessi e IRAP;
- Dirigenti Medici: (Euro 480,00x90 turni) = Euro 43.200,00 oltre oneri riflessi e IRAP;
- TSRM: (Euro 46,31x1.790 ore) = Euro 82.894,90 omnicomprensivi;
- Infermieri professionali: (Euro 35,00x56 ore)= Euro  1.960,00 omnicomprensivi;

RITENUTO di incaricare i Responsabili delle UU.OO.CC. coinvolte affinché vigilino
sullandamento delle iniziative approvate con il presente provvedimento nel ri-
spetto delle disposizioni in materia di articolazione dell'orario di lavoro citate in
premessa, ed in particolare:

- monitorino mensilmente I'attivita stessa, che non deve eccedere il costo au-

torizzato;
\
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- trasmettano mensilmente i rendiconti delle attivita svolte alla U.O.C. Risorse
umane e Organizzazione;
- relazionino la Direzione Sanitaria Aziendale al termine di ogni mese;

RITENUTO altresi necessario incaricare la U.O.C. Risorse Umane e Organizza-
zione affinché verifichi i rendiconti forniti dai Responsabili delle UU.OO.CC. in-
teressate e corrisponda, ai dipendenti che hanno partecipato alliniziativa in
questione, i compensi previsti contestualmente alle competenze stipendiali,
nei limiti delle risorse assegnate con il presente provvedimento;

SU PROPOSTA del Responsabile della U.O.C. Affari Generali, che attesta la legit-
timita e regolarita tecnico/amministrativa del presente provvedimento, come
riportato nell’ultimo foglio;

PRESO ATTO che la U.O.C. proponente ha acquisito dalla U.O.C. Bilancio e Ri-
sorse Finanziarie I'attestazione della copertura finanziaria inerente al presente
provvedimento, come riportato nell’'ultimo foglio;

PRESO ATTO del parere favorevole espresso, per quanto di rispettiva competen-
za, dal Direttore Amministrativo, dal Direttore Sanitario e dal Direttore Socio-
sanitario;

-delibera-
per le motivazioni esposte in premessa:
1. di autorizzare l'ulteriore proroga dei sottoelencati progetti di prestazioni ag-

giuntive necessarie per far fronte alle aumentate necessita e al fine di garanti-
re un’adeguata e corretta continuita assistenziale, come di seguito rappresen-

tato:

Progetto n. 1 Autorizzazione allo svolgimento di attivita in “area a pagamento” - interna-
lizzazione in via sperimentale del servizio di terapia trasfusionale a domici-
lio - U.0.C. Immunoematologia e Medicina Trasfusionale e SITRA - anno
2020" - deliberazione 30 dicembre 2019, n. 852

Responsabili dott. Antonio Monguzzi e dott. Gianfranco Galli

Oggetto circa n. 10 emotrasfusioni domiciliari

Personale interessato e | Dirigenti Medici n. 2 ore per accesso/prestazione

impegno richiesto Infermieri professionali n. 4 ore per accesso/prestazione

Durata Dal 01/03/2021 al 30/04/2021

Costo presunto Dirigenti Medici (Euro 60,00x2 ore) x 10 accessi = Euro 1.200,00 oltre one-
ri riflessi e IRAP
Infermieri professionali (Euro 35,00x4 ore) x 10 accessi = Euro 1.400,00
omnicomprensivi

Progetto n. 4 “Prestazioni Aggiuntive di Risonanza Magnetica per pazienti ambulatoriali
presso I'Ospedale Bassini. Autorizzazione attivazione per il 2020" - delibe-
razione 19 febbraio 2020, n. 104

Responsabili Dott. Massimiliano Gariboldi e dott. Gianfranco Galli

Oggetto Incremento del numero di prestazioni di Risonanza Magnetica per pazienti
ambulatoriali

Personale interessato e | TSRM: circa 30 ore mensili
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impegno richiesto

Infermieri professionali: 4 ore mensili

Durata

Dal 01/03/2021 al 30/06/2021

Costo presunto

TSRM (Euro 46,31x120 ore) = Euro 5.557,20 omnicomprensivi
Infermieri professionali (Euro 35,00x16 ore) = Euro 560,00 omnicompren-
sivi

Progetto n. 5

“Autorizzazione al proseguimento del progetto relativo a prestazioni ag-
giuntive presso le UU.00.CC. Anestesia Rianimazione e Terapia Intensiva
di questa ASST - secondo semestre 2020." - deliberazione 26 giugno
2020, n. 416

Responsabili

Dott. Pezzi e Dott. Cortellazzi

Oggetto

Prestazioni aggiuntive a copertura del servizio e turni di guardia notturni
(12 ore)

Personale interessato e
impegno richiesto

Dirigenti Medici: n. 3.565 ore per assicurare continuita di copertura
dell'attivita di anestesia e rianimazione e terapia intensiva
Dirigenti Medici: n. 90 turni di guardia notturni da 12 ore

Durata Dal 01/03/2021 al 31/12/2021

Costo presunto Dirigenti Medici (Euro 60,00x3.565 ore) = Euro 213.900,00 oltre oneri ri-
flessi e IRAP
Dirigenti Medici (Euro 480,00x90 turni) = Euro 43.200,00 oltre oneri riflessi
e IRAP

“Rimodulazione progetto di prestazioni aggiuntive per attivita di screening
(mammografie) anno 2020 - U.O.C. Radiologia Bassini - deliberazione 6
maggio 2020, n. 291" - deliberazione 7 ottobre 2020, n. 675

Dott. Massimiliano Gariboldi

| livello di screening - esecuzione di mammografie e loro doppia lettura
Dirigenti Medici: circa 30 ore mensili (doppia lettura di mammografie di
screening, effettuata per il 30% in regime di prestazioni aggiuntive al di fuo-
ri dell'orario di servizio)

TSRM: circa 167 ore mensili (effettuazione di tutte le mammografie di
screening in regime di prestazioni aggiuntive, al di fuori dell'orario di servi-
zio)

Dal 01/03/2021 al 31/12/2021

Dirigenti Medici (Euro 60,00x300 ore) = Euro 18.000,00 oltre oneri riflessi e
IRAP

TSRM (Euro 46,31x1.670 ore) = Euro 77.337,70 omnicomprensivi

Progetto n. 6

Responsabile

Oggetto

Personale interessato e
impegno richiesto

Durata
Costo presunto

2. didare atto che le attivita aggiuntive di cui trattasi saranno eseguite:

- da Dirigenti Medici dipendenti con rapporto di lavoro esclusivo, ai sensi de-
gli artt. 24 e 115, comma 2 bis, del C.C.N.L. 19 dicembre 2019 Area Sanita,
ove, tra l'altro, viene determinato il compenso orario per tali prestazioni (Eu-
ro 60,00/ora lordi omnicomprensivi oltre oneri riflessi e IRAP a carico
dell’Azienda per prestazioni aggiuntive ed Euro 480,00 lordi omnicompren-
sivi oltre oneri riflessi e IRAP a carico dell’Azienda per ciascun turno di
guardia notturna da 12 ore nelle more della verifica del tetto massimo
aziendale di guardie notturne retribuibili ai sensi dell'art. 115, comma 2, bis
del C.C.N.L.19 dicembre 2019 Area Sanita), da effettuarsi al di fuori del
normale orario di servizio;

- da Tecnici di Radiologia che hanno aderito al progetto, confermando il trat-
tamento retributivo in Euro 46,31/ora lordi omnicomprensivi,

- da personale di supporto, trattandosi di attivita disciplinata dall’'art. 15 quin-
quies, comma 2 lettera d), del D.Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502, confer-
mando il trattamento retributivo in Euro 35,00/ora lordi omnicomprensivi;

h &
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3. di annotare il costo presunto derivante dal presente provvedimento, pari a cir-
ca Euro 361.154,90 omnicomprensivi oltre oneri riflessi e IRAP a carico
dell’Azienda, ai conti di bilancio indicati nell'ultimo foglio del presente provve-
dimento;

4. diincaricare i Responsabili delle diverse UU.OO.CC. coinvolte affinché vigilino
sul’'andamento delle iniziative approvate con il presente provvedimento nel ri-
spetto delle disposizioni in materia di articolazione dell’orario di lavoro citate in
premessa, ed in particolare:

- monitorino mensilmente l'attivita stessa, che non deve eccedere il costo au-
torizzato;

- trasmettano mensilmente i rendiconti delle attivita svolte alla U.O.C. Risorse
umane e Organizzazione;

- relazionino la Direzione Sanitaria Aziendale al termine di ogni mese;

5. di incaricare la U.O.C. Risorse Umane e Organizzazione affinché verifichi i
rendiconti forniti dai Responsabili delle UU.OO.CC. in argomento e corrispon-
da, ai dipendenti che hanno partecipato all'iniziativa in questione, i compensi
previsti contestualmente alle competenze stipendiali, nei limiti delle risorse as-
segnate con il presente provvedimento;

6. di prendere atto che, ai fini del monitoraggio e della rendicontazione, I'attivita
in esame dovra essere registrata separatamente da quella resa in orario di
servizio, stabilendo che in assenza di tale registrazione separata non si pro-
cedera alla corresponsione dei relativi compensi,

7. di dare mandato al Responsabile del procedimento per tutti i necessari, suc-
cessivi, incombenti all'attuazione del presente provvedimento, ai sensi dell'art.
6 della Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm. ed ii.;

8. di dare atto che il presente provvedimento € immediatamente esecutivo ai
sensi dell’art. 17, comma 6, della legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33 e
ss.mm. ed ii.;

9. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento allAlbo Pretorio on-
line aziendale, ai sensi dell'art. 17, comma 6, della legge regionale 30 dicem-
bre 2009, n. 33 e ss.mm. ed ii.;

10. di trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale.

(atti n. 8/2020 - tit. 01.01.06)
Parere favorevole:

IL DIRE/TTORE IL DIRETTORE IL DIRE RE
SANJT LI:O/ AMMINISYTRATIVO SOCIOS RIO
(d.ssa Annall umagalli) (dott. Gjovami Palazzo) (d.ssa Barbar [ alli)

IL DIRETTORE, GENERALE

(d.ssa Elisabgfta Fabbrini)
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9 4 7B, 2021

deliberazione del Direttore Generale n. /(%Z del , avente
all'oggetto: “Autorizzazione all'ulteriore proroga di alcuni progetti di prestazioni ag-
giuntive in capo a diverse UU.O0.CC. al fine di garantire la continuita assistenzia-
le.”

* k k k k k k ok k%

Il sottoscritto Responsabile della U.O.C. Affari Generali e Responsabile del proce-
dimento:

ATTESTA
la legittimita e regolarita tecnico/amministrativa del presente provvedimento;
DICHIARA

\g di avere acquisito dalla competente U.O.C. Bilancio e Risorse Finanziarie
I'attestazione della copertura finanziaria dei costi e/o degli introiti rivenienti dal pre-
sente provvedimento, i quali vengono annotati a bilancio come segue:

al conto economico n. 63.05.00.230 descrizione: Area a pagamento competenze
dell'anno 2021 per Euro 340.438,25

al conto economico n. 63.05.00.240 descrizione: Area a pagamento oneri sociali
dell’anno 2021 per Euro 15.264,90

al conto economico n. 85.05.00.225 descrizione: IRAP area a pagamento
dell’'anno 2021 per Euro 28.937,25

in attesa della stesura definitiva del bilancio preventivo del relativo esercizio
OVVERO

O che il presente provvedimento non comporta alcun onere.

[l Responsabile djlla U.O.C. Affari Generali

Il Responsabile dell’U.O.C. Bilancio e Risorse Finanziarie conferma:

E’( la copertura economica del presente provvedimento e I'annotazione a bilancio sopra
riportata

O che dal presente provvedimento non derivano oneri a carico del bilancio.

Il Responsabile della U.O.C.gilancio e Risorse Finanziarie
(d.ssa Do €a Luppino)
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