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Deliberazione pubblicata all’Albo Informatico dell’Azienda

Dal 03/02/2021 al 24/02/2021

Il Responsabile U.O.C. Affari Generali
(foyffss Silvia Liggeri)
p/ -

Deliberazione n. g2 del 27/01/2021

Tit. di Class. 1.1.02

D31
AP

OGGETTO: conferimento temporaneo degli incarichi di organizzazione ex
L. 43/2006.

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la nota e-mail del 14 gennaio 2021, conservata in atti, del dott. Gianfranco
Galli — Dirigente Responsabile SITRA - con la quale, tenuto conto del pensio-
namento nel corso degli ultimi anni di alcuni “coordinatori” delle professioni
sanitarie, chiede di conferire temporaneamente gli incarichi di organizzazione
ex L. 43/2006 a professionisti in possesso dei requisiti previsti dalla normativa
vigente, al fine di garantire la continuita assistenziale;

DATO ATTO che, il nuovo CCNL del Comparto Sanita del 21 maggio 2018, ha in-
trodotto una nuova disciplina in merito agli incarichi di funzione attribuibili al
personale del comparto, per lo svolgimento di funzioni con assunzione diretta
di elevate responsabilita aggiuntive e/o maggiormente complesse rispetto alle
attribuzioni proprie della categoria e del profilo di appartenenza che sostituisce
la precedente disciplina contrattuale in materia di affidamento degli incarichi di
posizione organizzativa, nonché di coordinamento, disapplicate dall'art. 23 del
CCNL in parola;

RICHIAMATA la deliberazione n. 137 del 26 febbraio 2020 con cui & stato appro-
vato il regolamento aziendale per il conferimento, la graduazione e la valuta-
zione degli incarichi di funzione (ex art. 14 e seg. del CCNL 21 maggio 2018);

ATTESO che l'art. 18 del citato regolamento “conferimento temporaneo degli inca-

richi di organizzazione ex L. 43/2006”, prevede che nel caso in cui si verifichi
la necessita di procedere immediatamente alla copertura di un incarico di
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funzione, al fine di garantire la continuita assistenziale, il dirigente delle pro-
fessioni sanitarie pud assegnare l'incarico temporaneamente ad una figura
professionale che ne possiede i requisiti;

PRESO ATTO dei pareri favorevoli espressi in merito dal Direttore Sanitario e dal
Direttore Sociosanitario, conservati in atti;

RAVVISATA la necessita, nelle more della mappatura e della relativa graduazione
degli incarichi di funzione, di accogliere la richiesta del dott. Gianfranco Galli,
ovvero di conferire temporaneamente gli incarichi di organizzazione ex L.
43/2006, dal 1 febbraio 2021, ai seguenti dipendenti, in possesso dei requisiti,
nello specifico: Master di primo livello in Management o per le funzioni di
Coordinamento, rilasciato ai sensi dell'articolo 3, comma 8, del Regolamento
al decreto del Ministero dell'Universita e della Ricerca scientifica e tecnologica
3 novembre 1999, n. 509 e, dell'articolo 3 comma 9, del Regolamento di cui al
decreto del Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della ricerca 22 ottobre
2004, n. 270 ovvero, in alternativa al Master, il possesso del certificato di abili-
tazione alle funzioni direttive nell'assistenza infermieristica, incluso quello rila-
sciato in base alla pregressa normativa e di almeno 3 anni nel profilo di appar-
tenenza:

- sig. Maurizio Cupaioli “Emodinamica Bassini”;

- sig.ra Greta Groppi “Cardio Utic Bassini”;

- sig. Carmelo Correnti “Poliambulatori Medici Bassini";

- sig. Rino Corrarello “Poliambulatori Chirurgici Bassini”;

- sig.ra Fiorella Di Benedetto “Cure Subacute Bassini”;

- sig.ra Giuseppina Maisto “Servizio di Radiologia Poliambulatori Territoriali;
- sig.ra Sara Vasaturo “Servizio Assistenti/ Sanitari/SPIO/SMC";

- sig. Nicold Lobianco “SERD”;

- sig.ra Roberta Caligiuri “SITRA Gestione processi organizzativi”,
- sig.ra Emanuela Russo “Consultori (ambito di Cinisello e Sesto)”;
- sig.ra Maria Santoro “Sevizio Sociale Professionale Aziendale™;

RICORDATO che, ai sensi dell'art. 18 del citato regolamento aziendale, i relativi
bandi di selezione dovranno essere pubblicati entro i successivi 90 giorni dal
conferimento temporaneo; decorsi 6 mesi dalla designazione, in ogni caso
'assegnazione temporanea cessa;

RITENUTO, dunque, per le motivazioni sopra indicate, di conferire temporanea-
mente gli incarichi di organizzazione ex L. 43/2008, ai sensi dell’'art. 18 del ci-
tato regolamento aziendale, a decorrere dal 1 febbraio 2021, sino
all’assegnazione dei nuovi incarichi € comunque non oltre la durata massima
prevista dal regolamento, ovvero 6 mesi;

ATTESO che nella citata nota 14 gennaio 2021 del dott. Gianfranco Galli, lo stes-
so propone di riconoscere ai professionisti il compenso di € 1.700,00 (valore
economico per 13 mensilita), che nella tabella di cui all'art. 4 del regolamento
risulta quello di minor valore, tenuto conto che non & stata ancora effettuata la
mappatura e la relativa pesatura degli incarichi di funzione;

pagina 2 di 5

-~
—

=1



Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Nord Milano

PRESO ATTO che il finanziamento per gli incarichi di organizzazione ex L.
43/2006 rientra nellammontare del fondo condizioni di lavoro e incarichi di cui
all’art. 80 del C.C.N.L. 21 maggio 2018, costituito con deliberazione 15 dicem-
bre 2020, n. 892, ai sensi degli artt. 80 e 81 del citato CCNL 21 maggio 2018;

ATTESO che la U.O.C. proponente ha acquisito dalla U.O.C. Bilancio e Risorse
Finanziarie I'attestazione della copertura finanziaria inerente al presente prov-
vedimento, come riportato nell’'ultimo foglio;

SU PROPOSTA del Responsabile della U.O.C. Gestione Risorse Umane e Orga-
nizzazione, il quale attesta la legittimita e regolarita tecnico/amministrativa del
presente provvedimento, come riportato nell’ultimo foglio;

PRESO ATTO del parere favorevole espresso, per quanto di rispettiva competen-
za, dal Direttore Amministrativo, dal Direttore Sanitario e dal Direttore Socio-
sanitario;

-delibera-

per le motivazioni esposte in premessa:

1. di prendere atto della richiesta e-mail del 14 gennaio 2021 e di conferire tem-
poraneamente gli incarichi di organizzazione ex L. 43/2006, ai sensi dell’art.
18 del regolamento aziendale, approvato con deliberazione n. 137 del 9 feb-
braio 2020, ai seguenti dipendenti, in possesso dei requisiti previsti dalla nor-
mativa vigente:

- sig. Maurizio Cupaioli “Emodinamica Bassini”;

- sig.ra Greta Groppi “Cardio Utic Bassini”;

- sig. Carmelo Correnti “Poliambulatori Medici Bassini”;

- sig. Rino Corrarello “Poliambulatori Chirurgici Bassini”;

- sig.ra Fiorella Di Benedetto “Cure Subacute Bassini”;

- sig.ra Giuseppina Maisto “Servizio di Radiologia Poliambulatori Territoriali”;
- sig.ra Sara Vasaturo “Servizio Assistenti/ Sanitari/SPIO/SMC";

- sig. Nicold Lobianco “SERD’;

- sig.ra Roberta Caligiuri “SITRA Gestione processi organizzativi”
- sig.ra Emanuela Russo “Consultori (ambito di Cinisello e Sesto)”;
- sig.ra Maria Santoro “Sevizio Sociale Professionale Aziendale”;

2. di stabilire che gli incarichi in argomento decorrono dal 1 febbraio 2021 sino al
conferimento dei nuovi incarichi e comunque non oltre 6 mesi;

3. di stabilire altresi che, ai sensi dell’'art. 18 del citato regolamento aziendale, i
relativi bandi di selezione dovranno essere pubblicati entro i successivi 90
giorni; decorsi sei mesi dalla designazione, in ogni caso, I'assegnazione tem-
poranea cessa;
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4. di riconoscere ai seguenti professionisti il compenso di € 1.700,00 (valore
economico per 13 mensilita);

5. di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi in
quanto la spesa per l'incarico di che trattasi rientra nellambito delle risorse
previste dal fondo condizioni di lavoro e incarichi di cui all’art. 80 del CCNL 21
maggio 2018, costituito con deliberazione 15 dicembre 2020, n. 892, ai sensi
degli artt. 80 e 81 del citato CCNL 21 maggio 2018;

6. di dare mandato al Responsabile del Procedimento per tutti i necessari, suc-
cessivi, incombenti al’esecuzione del presente provvedimento;

7. di dare atto che il presente provvedimento & immediatamente esecutivo ai
sensi dell’art. 17, comma 6, della legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33, e
s.m.i.;

8. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio on-
line aziendale, ai sensi dell’art. 17, comma 6, della legge regionale 30 dicem-
bre 2009, n. 33, e ss.mm.ii.;

9. ditrasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale.

(atti n. 10/2021 tit.01-04-03)

Parere favorevole:

IL /RETTORE
ANITARIO

IL DIRETTORE
, SOCIOSAN I
(d.ssa Anr@}isa Fumagalli) )  (d.ssa Barbara Mangiacavalli)

IL DIRETTORE GENERALE
(d.ssa Elisabetfa)Fabbrini)
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alloggetto:
“conferimento temporaneo degli incarichi di organizzazione ex L. 43/2006”

* ok ok ok ok ok ok k k Kk

Il sottoscritto Responsabile della U.O.C. Risorse Umane e Organizzazione e
Responsabile del procedimento:

ATTESTA
la legittimita e regolarita tecnico/amministrativa del presente provvedimento;

DICHIARA

‘Qsi conferma che dal provvedimento proposto non derivano oneri aggiuntivi a
catico del bilancio Aziendale rispetto a quelli previsti con deliberazione 15
dicembre 2020, n. 892.

in attesa della stesura definitiva del bilancio preventivo del/i relativo/i esercizio/i.

OVVERO

O che il presente provvedimento non comporta alcun onere.

Il Responsabile della U.O.C. Risorse Umane e Organizzazione
e Respons}ié ile el procedimento
(dott! \Lelis\iverit)
Il Responsabile della U.O.C. Bilancio e Risorse Finanziarie conferma:

LI la copertura economica del presente provvedimento e 'annotazione a bilancio
sopra riportata

J che dal presente provvedimento non derivano oneri a carico del bilancio.

(d.gsa D)omenica Luppino)

Il Responsabile d?/U.O.C. Bilancio e Risorse Finanziarie
oo
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