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Azienda Socio Sanitaria Territoriale Nord Milano

Deliberazione pubblicata all’Albo Informatico dell’Azienda

Dal 03/02/2021 al 24/02/2021

Il Responsabile U.O.C. Affari Generali
(dotppsy/Bilyia Liggeri)

Deliberazione n. 40 del 20/01/2021

Tit. di Class. 1.1.02

D22
AT

OGGETTO: Parziale rettifica alla delibera del 08 luglio 2020 n. 461 - cessazione
del rapporto convenzionale e liquidazione premio di operosita —dr. T.
S., medico specialista ambulatoriale convenzionato di ostetricia e gi-
necologia — determinazioni conseguenti.

IL DIRETTORE GENERALE

RICORDATO che, in caso di cessazione del servizio del medico specialista ambu-
latoriale, '’Azienda provvede:

- al pagamento del premio di operosita complessivamente spettante, entro
sei mesi dalla cessazione del rapporto, ai sensi dell'art. 48, comma 1
dell’A.C.N. del 31 marzo 2020;

- alla richiesta di rimborso alle Aziende, presso cui lo specialista ha prestato
la propria attivita, della quota di premio di rispettiva spettanza accantonata;

DATO ATTO che, con deliberazione del 08 luglio 2020 n. 461, si & preso atto della
cessazione del rapporto convenzionale con il dr. Tampucci Sergio, medico
specialista ambulatoriale convenzionato di ostetricia e ginecologia, a far tempo
dal 01 febbraio 2020 (ultimo giorno di servizio 31 gennaio 2020); € si € provveduto a
disporre la liquidazione del premio di operosita maturato quantificato per un
importo complessivo pari ad € 103.322,33;

PRESO ATTO della rettifica al certificato storico di servizio, conservata in atti, per-
venuta a mezzo posta elettronica in data 24 settembre 2020 dal’ATS Milano
Citta Metropolitana, con la quale si certifica che i periodi di servizio a tempo
indeterminato presso detta Azienda del dr. Tampucci Sergio sono i seguenti:
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- dal 27.09.1982 al 10.07.1983 per n. 12 ore settimanali;
- dal 11.07.1983 al 28.02.1991 per n. 19 ore settimanali;
- dal 01.03.1991 al 15.02.1993 per n. 12 ore settimanali;
- dal 16.02.1993 al 30.11.1997 per n. 12,5 ore settimanali;
- dal 01.12.1997 al 31.12.1997 per n. 17,5 ore settimanali;
- dal 01.01.1998 al 02.09.2007 per n. 5 ore settimanali;
- dal 03.09.2007 al 30.06.2016 per n. 9 ore settimanali;
- dal 01.07.2016 al 31.03.2017 per n. 5 ore settimanali;

TENUTO CONTO che conseguentemente, a seguito dell'istruttoria condotta circa
il periodo di competenza dellATS Milano Citta Metropolitana e piu precisa-
mente dal 27.09.1982 al 15.02.1993, & emersa una differenza di € 10.427,73
da corrispondere al dr. Tampucci Sergio, al lordo delle trattenute erariali, come
da conteggi conservati in atti;

RITENUTO di dover procedere al pagamento nei confronti del dr. Tampucci Ser-
gio di detta differenza, con riserva di richiedere all’ATS della Citta Metropolita-
na il rimborso della quota di spettanza anticipata da questa Azienda;

ATTESO che I'U.O.C. proponente ha acquisito dall’'U.O.C. Bilancio e Risorse Fi-
nanziarie I'attestazione della copertura finanziaria inerente al presente prov-
vedimento, come riportato nell’'ultimo foglio;

SU PROPOSTA del Direttore del’'U.O.C. Risorse Umane e Organizzazione il qua-
le attesta la legittimita e regolarita tecnico/amministrativa del presente provve-
dimento, come riportato nell’'ultimo foglio;

PRESO ATTO del parere favorevole espresso, per quanto di rispettiva competen-
za, dal Direttore Amministrativo, dal Direttore Sanitario e dal Direttore Socio-
sanitario;

-delibera-

per le motivazioni esposte in premessa:

1. di prendere atto della rettifica al certificato storico di servizio, conservata in at-
ti, pervenuta a mezzo posta elettronica in data 24 settembre 2020 dall’ATS Mi-
lano Citta Metropolitana;

2. di procedere al pagamento della differenza della quota del premio di operosita
di competenza del’ATS Milano Citta Metropolitana spettante al dr. Tampucci
Sergio, pari ad € 10.427,73 al lordo delle ritenute erariali, come risulta dal
prospetto di liquidazione conservato in atti;

della Citta Metropolitana di Milano il rimborso della differenza della quota di {
premio di operosita anticipata da questa Azienda per un totale di € 10.427,73,
come risulta dal prospetto di liquidazione conservato in atti;
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4. di annotare il costo derivante dal presente provvedimento ai conti di bilancio
indicati nell’'ultimo foglio della presente deliberazione;

5. di dare mandato al Responsabile del Procedimento per tutti i necessari, suc-
cessivi, incombenti all'esecuzione del presente provvedimento;

6. di dare atto che il presente provvedimento & immediatamente esecutivo ai
sensi dell'art. 17, comma 6, della legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33, e
SS. mm.ii;

7. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio on-
line aziendale, ai sensi dell'art. 17, comma 6, della legge regionale 30 dicem-
bre 2009, n. 33, e ss. mm. ii.;

8. ditrasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale.
(atti n. 7/2021)

Parere favorevole:

IL ETTORE IL DI E TORE IL DIRETTORE
SANITARIO AMMl IS TIVO SOCIOSENITARIO
(d.ssa A isa Fumagalli) (dott. G ova alazzo) (d.ssa Barbara\Mangtiacavalli)

IL DIRETTORE GENERALE

(d.ssa Elisat?\e'ijtija Fabbrini)
i
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deliberazione del Direttore Generale n. éo del ZUGEN' 2021 , avente
all'oggetto:

“Parziale rettifica alla delibera del 08 luglio 2020 n. 461 - cessazione del rap-
porto convenzionale e liquidazione premio di operosita — dr. T. S., medico
specialista ambulatoriale convenzionato di ostetricia e ginecologia — deter-
minazioni conseguenti.”
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Il sottoscritto Responsabile della U.O.C. Risorse Umane e Organizzazione e Re-
sponsabile del procedimento:

ATTESTA
la legittimita e regolarita tecnico/amministrativa del presente provvedimento;

DICHIARA

%di avere acquisito dalla competente U.O.C. Bilancio e Risorse Finanziarie
-~ l'attestazione della copertura finanziaria dei costi e/o degli introiti rivenienti dal pre-
sente provvedimento, i quali vengono annotati a bilancio come segue:

allo stato patrimoniale n. 26.05.00210 descrizione: Premio di operosita Medici Specialisti
Ambulatoriali del’anno 2021 per Euro 10.427,73

allo stato patrimoniale n. 07.70.00210 descrizione: Crediti verso ATS/ASST dell’anno
2021 per Euro 10.427,73

in attesa della stesura definitiva del bilancio preventivo del/i relativo/i esercizi/i

OVVERO

O che il presente provvedimento non comporta alcun onere.

Fat

[l Responsabile della U.O.C./

sorse Umane e Organizzazione
e Responsabijle ¢
(dott. li_el

le deMNprogcedimento
griy) /
\

Il Responsabile della U.O.C. Bilancio e Risorse Finanziarie conferma:

lﬁ la copertura economica del presente provvedimento e I'annotazione a bilancio sopra
riportata

O che dal presente provvedimento non derivano oneri a carico del bilancio.

Il Responsabile della,U.0O.C. Bilancio e Risorse Finanziarie
(dotf/ssa Domenica Luppino)
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