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Deliberazione n. 32 del 20/01/2021

Tit. di Class. 1.1.02
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OGGETTO: attribuzione incarico di sostituzione del Direttore della U.O.C. Di-
rezione Medica Bassini - art. 22, comma 4, CCNL Area Sanita 19
dicembre 2019.

IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO che, a seguito del collocamento a riposo del titolare del posto (matr.
n. 998296), risulta vacante l'incarico dirigenziale di Struttura Complessa per la
U.O.C. Direzione Medica Bassini del presidio ospedaliero Edoardo Bassini di
Cinisello Balsamo;

VISTA la nota in data 7 gennaio 2021, conservata in atti, con la quale il Direttore
Sanitario, dott.ssa Anna Lisa Fumagalli, valutati i curriculum formativi e pro-
fessionali dei dirigenti medici in servizio presso la U.O.C. Direzione Medica
Bassini del P.O. Edoardo Bassini ed in possesso dei requisiti necessari, chie-
de di procedere alla nomina della dott.ssa Agata Nunzia Ardini, titolare
dell'incarico dirigenziale di Alta Specializzazione, quale sostituta — ex art. 22,
comma 4, CCNL 19 dicembre 2019, del Direttore della U.O.C. Direzione Me-
dica Bassini, a decorrere dal 23 gennaio 2021;

CONSIDERATA la necessita di garantire la direzione della struttura sopra citata,
per assicurare un efficace coordinamento delle risorse umane e strumentali,
nonché dei relativi livelli prestazionali e assistenziali della stessa;

RICHIAMATO rlart. 22, comma 4, CCNL Area Sanita 19 dicembre 2019, che pre-
vede che, nei casi di cessazione del dirigente di struttura complessa, la sosti-
tuzione avviene con atto motivato del Direttore Generale, secondo i principi di
cui al comma 2 del summenzionato articolo, integrati dalla valutazione compa-
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rata dei curriculum formativi e professionali dei dirigenti interessati della strut-
tura medesima, titolari di un incarico di struttura semplice ovvero di un incarico
di cui all’art. 18, comma 1, par. 1I°, lett. a) o lett. b) o lett. ¢) del CCNL 19 di-
cembre 2019;

RITENUTO conseguentemente, in considerazione delle motivazioni espresse con
la nota del 7 gennaio 2021 a cura del Direttore Sanitario, di attribuire alla
dott.ssa Agata Nunzia Ardini, dirigente medico di Direzione Medica del Presi-
dio Ospedaliero Edoardo Bassini di Cinisello Balsamo e titolare di incarico di-
rigenziale di Alta Specializzazione, le funzioni vicarie di Responsabile di Strut-
tura Complessa, ai sensi dell’art. 22, comma 4, CCNL Area Sanita 19 dicem-
bre 2019, per la direzione della U.O.C. Direzione Medica Bassini del P.O.
Edoardo Bassini di Cinisello Balsamo, a decorrere dal 23 gennaio 2021 per
nove mesi, rinnovabili, nelle more dell’avvio delle procedure concorsuali;

DATO ATTO che, ai sensi del citato art. 22, comma 7, CCNL 19 dicembre 2019,
al Dirigente incaricato, qualora la sostituzione si protragga continuativamente
oltre due mesi, compete una indennita mensile lorda, anche per i primi due
mesi, di € 600,00, alla cui corresponsione si provvede con le risorse del fondo
di cui all'art. 95 del CCNL Area Sanita 19 dicembre 2019;

PRESO ATTO che la spesa per l'incarico in argomento rientra nell’ambito delle ri-
sorse previste nei fondi di cui all' art. 95 del CCNL Area Sanita 19 dicembre
2019, la cui quantificazione & stata rideterminata con deliberazione 15 dicem-
bre 2020, n. 891, ai sensi dell’art. 23, comma 2, del D.Lgs. 25 maggio 2017, n.
75;

ATTESO che la U.O.C. proponente ha acquisito dalla U.O.C. Bilancio e Risorse
Finanziarie I'attestazione che il presente provvedimento non comporta oneri
aggiuntivi a carico del bilancio aziendale rispetto a quelli previsti con delibera-
zione 15 dicembre 2020, n. 891, come riportato nell’ultimo foglio;

SU PROPOSTA del Responsabile della U.O.C. Risorse umane e Organizzazione,
il quale attesta la legittimita e regolarita tecnico/amministrativa del presente
provvedimento, come riportato nell’ultimo foglio;

PRESO ATTO del parere favorevole espresso, per quanto di rispettiva competen-
za, dal Direttore Amministrativo, dal Direttore Sanitario e dal Direttore Socio-
sanitario;

-delibera-
per le motivazioni esposte in premessa:
1. di attribuire alla dott.ssa Agata Nunzia Ardini, dirigente medico di Direzione
Medica di Presidio Ospedaliero e titolare di incarico dirigenziale di Alta Specia-
lizzazione, le funzioni vicarie di Responsabile di Struttura Complessa, ai sensi

dellart. 22, comma 4, CCNL Area Sanita 19 dicembre 2019, per la direzione
della U.O.C. Direzione Medica Bassini del Presidio Ospedaliero Edoardo Bas-
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sini di Cinisello Balsamo, a decorrere dal 23 gennaio 2021 per nove mesi, rin-
novabili, nelle more dell’avvio delle procedure concorsuali;

di dare atto che, ai sensi del citato art. 22, comma 7, CCNL Area Sanita 19 di-
cembre 2019, al Dirigente incaricato, qualora la sostituzione si protragga conti-
nuativamente oltre due mesi, compete una indennita mensile lorda, anche per i
primi due mesi, di € 600,00, alla cui corresponsione si provvede con le risorse
del fondo di cui all'art. 95 del CCNL Area Sanita 19 dicembre 2019;

di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi per
'Azienda in quanto la spesa per I'incarico di che trattasi rientra nell’ambito del-
le risorse previste nei fondi di cui all’ art. 95 del CCNL Area Sanita 19 dicembre
2019, la cui quantificazione € stata rideterminata con deliberazione 15 dicem-
bre 2020, n. 891, ai sensi dell’art. 23, comma 2, del D.Lgs. 25 maggio 2017, n.
75;

di dare mandato al Responsabile del Procedimento per tutti i necessari, suc-
cessivi, incombenti allesecuzione del presente provvedimento;

di dare atto che il presente provvedimento € immediatamente esecutivo ai sen-
si dell’art. 17, comma 6, della legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33, e ss.
mm.ii;

di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio on-
line aziendale, ai sensi dell’art. 17, comma 6, della legge regionale 30 dicem-
bre 2009, n. 33, e ss. mm.ii.;

di trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale.

(atti n. 545/2021 — tit. 01.04.03)

Parere favorevole:

IL ETTORE IL DIRETTORE IL DIRETTORE
SANITARIO AMMINIS RATIVO SOCIOS ARIO
(d.ssa Anng|lLjsa Fumagalli) (dott. Giovapni Palazzo)  (d.ssa Barbar. acavalli

IL DIRETTORE GENERALE
(d.ssa EIisabe{ﬁ Fabbrini)
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deliberazione del Direttore Generale n. 32 , avente

all'oggetto:
“attribuzione incarico di sostituzione del Direttore della U.O.C. Direzione
Medica Bassini - art. 22, comma 4, CCNL Area Sanita 19 dicembre 2019”.
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Il sottoscritto Responsabile della U.O.C. Risorse Umane e Organizzazione e Re-
sponsabile del procedimento:

ATTESTA

la legittimita e regolarita tecnico/amministrativa del presente provvedimento;
DICHIARA

f@ conferma che dal provvedimento proposto non derivano oneri aggiuntivi a ca-

rico del bilancio Aziendale rispetto a quelli previsti con deliberazione 15 dicembre
2020, n. 891.

/IRigorse Umane e Organizzazione
rgeedimento

Il Responsabile della U.O.
e Responsgbile

Il Responsabile della U.O.C. Bilancio e Risorse Finanziarie conferma:

I la copertura economica del presente provvedimento e 'annotazione a bilancio
sopra riportata

té che dal presente provvedimento non derivano oneri a carico del bilancio.

Il Responsabile della,U.O.C. Bilancio e Risorse Finanziarie
(d/./s."sa Domenica Luppino)
‘ c\{- N SN
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