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ELENCO delle DELIBERAZIONI assunte dal Direttore Generale del 06.10.2021

Numero argomenti: 11

U.O.C. Provveditorato Economato

830 -
831 -
832 -

Aggiudicazione della procedura aperta per l'affidamento della fornitura in
service di un sistema per facoemulsificazione comprensivo di n. 1
apparecchiatura in noleggio, del relativo materiale di consumo e del servizio
di manutenzione full risk, per un periodo di 48 mesi. cig padre n.
873427039e. cig derivato n. 8913760b71. Proposta n. 228

Accordo quadro per la fornitura di vaccini antinfluenzali destinati alla
campagna vaccinale  2021/2022. Adesione alle  Convenzioni
ARIA_2021_095, ARIA_2021_095.3 e ARIA_2021_095.2. Proposta n. 263

Adesione alla Convenzione ARCA_2018_077 Fornitura di ausili monouso ad
assorbenza per incontinenza - Pazienti ricoverati adulti - occorrenti allASST
Nord Milano. CIG. Padre: 7951973FB2 — CIG Derivato: 8922263459.
Proposta n. 256

U.O.C. Risorse Umane e Organizzazione

833 -
834 -
835 -

Elenco 06.10.2021

Copertura a tempo pieno e determinato di un posto di collaboratore professionale
sanitario — terapista della neuro e psicomotricita dell’eta evolutiva (cat. D) mediante
utilizzo graduatoria di avviso pubblico per titoli e colloquio. Proposta n. 260

Concessione aspettativa non retribuita — art. 18, comma 1 della Legge n.183 del 04
novembre 2010 — dipendente matricola n. 1008878. Proposta 246

Concessione aspettativa non retribuita — art. 12, comma 1 e comma 5 del CCNL
Integrativo del 20 settembre 2001, per I'area del comparto — dipendente matricola
n. 423872. Proposta 249
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836 ¢ Indizione avviso interno di selezione per il conferimento di un incarico dirigenziale di
Struttura Complessa, della durata di cinque anni, per 'U.O.C. Controllo di Gestione
e Programmazione. Proposta n. 267

837 -+ Esito avviso pubblico di mobilitd compartimentale, per titoli e colloquio, per
I'assunzione a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 Dirigente Medico di Medicina
Fisica e Riabilitazione/Fisiatria, da assegnare alla U.O.C. Percorsi di Cura e
dell'lIntegrazione — provvedimenti conseguenti. Proposta n. 268

838 <+ Assunzione in servizio di un dirigente medico di gastroenterologia a tempo pieno e
indeterminato, mediante utilizzo graduatoria di altra Azienda sanitaria pubblica.
Proposta n. 262

839 e Assunzione in servizio di un collaboratore professionale sanitario — infermiere (cat.
D) a tempo pieno e indeterminato, mediante utilizzo graduatoria di altra Azienda
sanitaria pubblica. Proposta n. 261

840 <+ Procedimento disciplinare nei confronti del dipendente matricola n. 1622037.
Proposta n. 271 - Privacy

el Responsabile
della U.O.C. Affari Generali

(d%%se{@hq ’ng’gerl)

Pubblicazione all’Albo Pretorio on-line delle deliberazioni di cui al presente elenco dal
06.10.2021 al 27.10.2021 ad eccezione della n. 840 in ossequio alla normativa privacy.
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