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%)onsabile U.O.C. Affari Generali
(dott.ssa Silvia Liggeri)
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Deliberazione n. 3 del 08/01/2021

Tit. di Class. 1.1.02

D2
MS

OGGETTO: Presa d’atto esito e provvedimenti conseguenti avviso pubblico, per
titoli e colloquio, per la copertura a tempo pieno e determinato di un
posto di collaboratore tecnico professionale - ingegnere (cat. D).

IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO che:

e con deliberazione del 23 dicembre 2019, n. 842, & stata autorizzata l'indizione
dell'avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo pieno e
determinato di un posto di collaboratore tecnico professionale - ingegnere (cat.
D);

e con deliberazione del 12 febbraio 2020, n. 99, dopo aver preso atto che in
esito al bando pubblicato in data 7 gennaio 2020 il posto per il quale era stato
bandito l'avviso in argomento era rimasto scoperto, € stata disposta la
pubblicazione di un secondo bando per la copertura del posto oggetto della
selezione;

ACCERTATO che, entro il termine di scadenza previsto dal citato avviso
(pubblicato sul sito internet aziendale www.asst-nordmilano.it in data 17
febbraio 2020, con scadenza 27 febbraio 2020), hanno presentato domanda di
partecipazione i seguenti candidati:

1. Luciano Emanuele Raffaele
2. Speranzella Giuseppe

ATTESO che, a seguito dellistruttoria espletata dall’ U.O.C. Risorse Umane e

Organizzazione entrambi i sopra indicati candidati sono stati ammessi, in
quanto in possesso dei requisiti generali e specifici previsti nel sopra citato

avviso;
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PRESO ATTO che la Commissione Giudicatrice, nominata con la sopra citata
deliberazione n. 842 del 23 dicembre 2019, ha svolto e portato a termine |l
compito affidatole, documentandolo nel verbale del 3 marzo 2020, allegato
agli atti n. 30640/2019;

VISTA la graduatoria, approvata dalla citata Commissione Esaminatrice, che
individua utilmente classificati entrambi i candidati:

1° | Luciano’ Emanuele Raffaele conp.ti | 35,000 |su60

2° | Speranzella Giuseppe conp.ti | 32,567 |su60

PRECISATO che, I'Ing. Luciano’ Emanuele Raffaele (primo classificato) € risultato
rinunciatario, non avendo dato nessun riscontro alla proposta di assunzione a
tempo pieno e determinato, comunicata con telegramma, conservato in atti
30640/2019;

PRESO ATTO che:

e nelle more della copertura del suddetto posto vacante, come riportato nella
deliberazione n. 735 del 28 ottobre 2020 questa ASST ha chiesto, con nota
pec del 29 giugno 2020 (protocollo n. 17893/2020), al’ASST Centro Speciali-
stico Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini — CTO [l'autorizzazione
all'utilizzo della graduatoria del “concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di collaboratore tecnico professionale (cat. D) per
I'U.O.C. Gestione Tecnico Patrimoniale”, approvata con deliberazione 17 giu-
gno 2020, n. 336, per poter coprire il summenzionato posto vacante con
un’assunzione a tempo pieno ed indeterminato;

e il posto per il quale era stato indetto I'avviso pubblico in argomento, € stato
coperto con l'assunzione a tempo pieno ed indeterminato dell’ing. Carlo Fas-
sina, come riportato nella deliberazione del 28 ottobre 2020 n. 735, mediante
utilizzo della graduatoria del’ASST Centro Specialistico Ortopedico Traumato-
logico Gaetano Pini— CTO;

RITENUTO, pertanto, di disporre la revoca dell’avviso pubblico indetto con delibe-
razione n. 842 del 23 dicembre 2019, in considerazione di quanto sopra ripor-
tato e tenuto anche conto che il relativo bando prevedeva espressamente per
'Azienda “la facolta di prorogare, sospendere o revocare il presente avviso,
qualora ne rilevasse la necessita o l'opportunita per ragioni di pubblico inte-
resse, senza che i candidati possano avanzare diritti o pretese”;

RILEVATO che l'avviso di revoca della presente procedura concorsuale sara
pubblicato sul sito Aziendale www.asst-nordmilano.it sezione Amministrazione
Trasparente > Bandi di Concorso > Avvisi Pubblici;

ATTESO che dal presente provvedimento non derivano oneri a carico del bilancio
aziendale, cosi come attestato dalla U.O.C. Bilancio e Risorse Finanziarie,
nell’ultimo foglio allegato al presente provvedimento;

SU PROPOSTA del Responsabile della U.O.C. Risorse Umane e Organizzazione,
il quale attesta la legittimita e regolarita tecnico/amministrativa del presente

provvedimento, come riportato nell’'ultimo foglio; 3
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PRESO ATTO del parere favorevole espresso, per quanto di rispettiva competen-

za, dal Direttore Amministrativo, dal Direttore Sanitario e dal Direttore Socio-
sanitario;

-delibera-

per le motivazioni esposte in premessa:

1.

di prendere atto dell’'esito dell'avviso pubblico (per titoli e colloquio) - indetto
con deliberazione 23 dicembre 2019, n. 842- per la copertura, a tempo pieno e
determinato, di un posto di collaboratore tecnico professionale — ingegnere
(cat. D) cosi come risulta dai verbali della Commissione giudicatrice e di ap-
provare la seguente graduatoria di merito:

1° | Luciano’ Emanuele Raffaele conp.ti | 35000 |su60

2° | Speranzella Giuseppe conp.ti | 32,567 |su60

di prendere atto che il posto oggetto della selezione & stato coperto con
lassunzione a tempo pieno ed indeterminato dell'lng. Carlo Fassina, come
riportato nella deliberazione del 28 ottobre 2020 n. 735, mediante utilizzo
della graduatoria del’ASST Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico
Gaetano Pini — CTO;

di stabilire di revocare l'avviso pubblico per I'assunzione a tempo pieno e
determinato di un posto di collaboratore professionale sanitario — ingegnere
(cat. D), indetto con deliberazione n. 842 del 23 dicembre 2019;

di procedere alla comunicazione di revoca della presente procedura
concorsuale tramite pubblicazione sul sito Aziendale www.asst-nordmilano.it
sezione Amministrazione Trasparente > Bandi di Concorso > Avvisi Pubblici;

di dare atto che dal presente provvedimento non derivano oneri a carico del
bilancio aziendale;

di dare mandato al Responsabile del Procedimento per tutti i necessari, suc-
cessivi, incombenti all’esecuzione del presente provvedimento;

di dare atto che il presente provvedimento € immediatamente esecutivo ai
sensi dell’art. 17, comma 6, della legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33, e
SS. mm.ii.;

di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio on-
line aziendale, ai sensi dell’art 17, comma 6, della legge regionale 30 dicem-
bre 2009, n. 33, e ss. mm. li.;
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9. ditrasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale.

(fasc. 15/2020 tit. 01.04.02.)

Parere favorevole:

IL/DIRETTORE IL DIREJTORE IL DIRETTORE
ITARIO AMMINISTRATIVO SOCIOZNITARIO

Fumagalli) (dott. Gid\@nr;‘i\Palazzo) (d.ssa Barb jacavalli)

IL DIRETTORE GENERALE
(d.ssa Elis a Fabbrini)
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deliberazione del Direttore Generale n. :‘r del 0 BGE” 2021 avente
all'oggetto:

“Presa d’atto esito e provvedimenti conseguenti avviso pubblico, per titoli e
colloquio, per la copertura a tempo pieno e determinato di un posto di col-
laboratore tecnico professionale - ingegnere (cat. D).”

* k k k k k k k x %

Il sottoscritto Responsabile della U.O.C. Risorse Umane e Organizzazione e
Responsabile del procedimento:

ATTESTA
la legittimita e regolarita tecnico/amministrativa del presente provvedimento;

DICHIARA
X che dal provvedimento proposto non derivano oneri a carico del bilancio

aziendale.

Il Responsabile della U.O:’I\ . Risorse Umane e Organizzazione
e Respon#a il%\d/e procedimento
(dst/t} ‘elio if;it)

Il Responsabile della U.O.C. Bilancio e Risorse Finanziarie conferma:

O la copertura economica del presente provvedimento e I'annotazione a bi-
lancio sopra riportata

B, che dal presente provvedimento non derivano oneri a carico del bilancio.

\
Il Responsabile della U.O.C. Bjlancio e Risorse Finanziarie
(d.ssa Domen\U "Luppino)
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