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F O RM A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  SANTO DE STEFANO 
Telefono  02.55035902 

Fax  02.55035900 
E-mail  santo.destefano@policlinico.mi.it 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  18.02.1963 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 •  in servizio presso la Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore 
Policlinico di Milano, dal 01.03.2004 con contratto a tempo indeterminato, 
come Ingegnere Dirigente Responsabile della struttura complessa “Unità 
Operativa Funzioni Tecniche” che si occupa tra l’altro di: 
- progettazioni 
- direzioni lavori 
- gestione manutenzioni edili ed impiantistiche di vario genere 
- servizio energia 

• dal marzo 2013 incarico di Direttore del Dipartimento Tecnico e delle 
Tecnologie della Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore 
Policlinico di Milano 

• dal 01.12.2002, sempre presso la medesima Fondazione, con contratto a 
tempo indeterminato, incarico di Ingegnere Dirigente Responsabile della 
struttura complessa “Unità Operativa Progetti Speciali e Processi 
Amministrativi” che si è occupata tra l’altro di: 
- espletamento di procedure di gara  per appalti di lavori pubblici, servizi e 

forniture 
- stipula e gestione dei relativi contratti 
- affidamento incarichi professionali di vario tipo 
- convenzioni 
- monitoraggio leggi, norme e regolamenti 
- - … 

• dal 02.11.1998 al 30.11.2002 servizio presso l’ASL Città di Milano, con 
contratto a tempo indeterminato, come Ingegnere Dirigente Responsabile 
della struttura complessa “Unità Operativa Tecnico-Patrimoniale”; 

• in relazione ai tre suddetti incarichi e funzioni dichiaro: 
-  di essere stato e di continuare ad essere, Responsabile Unico del 

Procedimento ai sensi dell’art. 7 Legge 109/94 e s.m.i. (per lavori 
d’importo superiore a € 300.000.000); 

-  di avere direttamente curato, avendone la responsabilità, l’espletamento, 
dall’iniziale istruttoria alla stipula del contratto, di numerose procedure di 
gara per appalti di lavori pubblici, servizi, forniture (pubblici incanti, 
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licitazioni private, trattative, concorsi di progettazione, servizi di 
progettazione, …); 

-  di avere presieduto (o di averne fatto parte come componente) numerose 
sedute di gara per appalti di lavori pubblici, servizi, forniture;  

• in data 11.07.2000 incarico di Dirigente Responsabile del Servizio Informatica 
e Telecomunicazioni dell’ASL Città di Milano; 

• dal 04.11.1991 al 31.11.1998 servizio come ingegnere dirigente presso la 3° 
Unità Operativa di Impiantistica e Sicurezza sul Lavoro del Presidio 
Multizonale di Igiene e Prevenzione di Parabiago, A.S.L. 1 della Provincia di 
Milano; 

• di essere stato dirigente responsabile della Sezione di Ascensori e 
Montacarichi della 3a Unità Operativa del P.M.I.P. di Parabiago, avendone 
coordinato tecnicamente e logisticamente l’attività; 

• di essere stato dirigente responsabile della Sezione di Impiantistica 
Ambientale della 3a Unità Operativa del P.M.I.P. di Parabiago; 

• di avere fatto parte attivamente del Gruppo di Lavoro Regionale di Ascensori 
e Montacarichi che si proponeva di uniformare comportamenti e suggerire 
interpretazioni tecniche ai diversi Presidi; 

• di aver prestato, in proprio o per conto di società di servizi, in tema di 
sicurezza sul lavoro e valutazione dei rischi; 

• di aver prestato, in proprio o per conto di società di servizi, in tema di 
certificazioni di sistemi di qualità nel rispetto delle norme della famiglia UNI 
EN ISO 9000 

• di aver effettuato collaudi di impianti elevatori, in proprio o per conto di varie 
società 

 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a) 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione  
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
• Qualifica conseguita 

 • Diploma di Scuola Media Superiore presso il Liceo  Classico “T. Campanella” di 
Reggio Calabria; 

• Diploma di Laurea in Ingegneria Civile per la difesa del suolo e la pianificazione  
territoriale presso l’Università degli Studi della Calabria, in data 20.12.1989 

• Abilitato all’esercizio della professione di Ingegnere avendo superato, presso la 
stessa Università, l’Esame di Stato nella prima sessione dell’anno 1990. 

Frequentazione corsi ed esami: 
• nei mesi di novembre e dicembre 2016 il corso della durata di sette giorni: “Il 

Project Manager delle opere pubbliche” presso la Scuola di Direzione Aziendale 
dell’Università Bocconi; 

• il giorno 5.7.16 superandone il relativo test finale il corso di cinque ore 
“Prevenzione incendi: I sistemi di evacuazione EFC Forzata – UNI 9494 Parte 
II” presso l’Ordine degli Architetti, Pianificatori, Paesaggisti e Conservatori della 
Provincia di Milano; 

• il giorno 28.6.16 superandone il relativo test finale il corso di cinque ore 
“Prevenzione incendi: I sistemi di evacuazione EFC Naturale – UNI 9494 Parte 
I” presso l’Ordine degli Architetti, Pianificatori, Paesaggisti e Conservatori della 
Provincia di Milano; 

• il giorno 21.6.16 superandone il relativo test finale il corso di cinque ore 
“Gestione, esodo, disabilità, inclusione e wayfinding” presso l’Ordine degli 
Ingegneri della Provincia di Milano (Pro Fire); 

• il giorno 14.6.16 superandone il relativo test finale il corso di cinque ore 
“Prevenzione incendi: il rinnovo periodico impiantistico - parte 4a” presso 
l’Ordine degli Architetti, Pianificatori, Paesaggisti e Conservatori della Provincia 
di Milano;  

• il giorno 31.5.16 superandone il relativo test finale il corso di cinque ore 
“Prevenzione incendi: il rinnovo periodico impiantistico - parte 3a” presso 
l’Ordine degli Architetti, Pianificatori, Paesaggisti e Conservatori della Provincia 
di Milano; 
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• il giorno 17.5.16 superandone il relativo test finale il corso di cinque ore 
“Prevenzione incendi: il rinnovo periodico impiantistico - parte 2a” presso 
l’Ordine degli Architetti, Pianificatori, Paesaggisti e Conservatori della Provincia 
di Milano; 

• il giorno 5.5.16 superandone il relativo test finale il corso di cinque ore “Le 
norme tecniche di prevenzione incendi D.M. 3 agosto 2015 approfondimenti e 
casi pratici” presso l’Ordine degli Ingegneri della Provincia di Milano (Pro Fire); 

• il giorno 3.5.16 superandone il relativo test finale il corso di cinque ore 
“Prevenzione incendi: il rinnovo periodico impiantistico - parte 1a” presso 
l’Ordine degli Architetti, Pianificatori, Paesaggisti e Conservatori della Provincia 
di Milano; 

• il giorno 15.4.16 superandone il relativo test finale il corso di otto ore “Impianti di 
estinzione incendi – Impianti sprinkler – Progettazione, installazione ede 
esercizio secondo la norma UNI EN 12845:2015” presso UNI Ente Italiano di 
Normazione in  Milano; 

• nel mese di giugno 2012 il corso della durata di quattro giorni: “Il nuovo 
responsabile del procedimento post D.Lgs. 163/2006 e DPR 207/2010” presso 
la Scuola di Direzione Aziendale dell’Università Bocconi;  

• nel mese di Maggio 2008 al Convegno Internazionale “L’Ospedale del terzo 
millennio”, patrocinato dal Ministero della Salute, dalla Regione Piemonte e 
dall’ASL Cuneo 2 e svoltosi ad Alba (CN); 

• i giorni 7, 8 e 9 del mese di Aprile 2008 (per una durata di 24 ore) al Corso:”Il 
regolamento di attuazione del Codice dei contratti pubblici di lavori, servizi e 
forniture” svoltosi a Milano;. 

• tra Maggio e Giugno 2001 presso l’ASL Città di Milano il Corso tenuto da 
docenti esterni “Dalle competenze specialistiche alle capacità gestionali” relativo 
al –Percorso formativo di sviluppo manageriale-  

• il Corso “La nuova disciplina degli appalti pubblici di lavori” per un totale di 
cinquantaquattro ore, tenuto da CISEL a Rimini e Bologna tra Marzo e Giugno 
2001 e composto dai seguenti 5 moduli: 
1. “La programmazione dei Lavori Pubblici e il Responsabile Unico del 

Procedimento” 

2. “La Progettazione dei Lavori Pubblici. Procedure e contenuti” 

3. “La gara d’appalto dopo i due Regolamenti della Legge 109/94 (D.P.R. 

554/99 e D.P.R. 34/2000)” 

4. “La gestione del contratto” 

5. “Il contenzioso”; 

• Corso di Informazione “Sicurezza e salute negli ambienti di lavoro”, tenuto 
presso l’ASL Città di Milano 1l 13.01.2000; 

• “Corso di formazione EOQ – Quality System Manager” organizzato dalla 
Associazione Italiana per la Qualità (AICQ), presso l’Istituto Piero Pirelli, della 
durata di 200 ore, svoltosi dal 20.10.1997 al 20.02.1998; 

• di avere sostenuto e superato con esito positivo nel mese di Giugno 1998 
l’esame relativo al Corso del punto precedente per poter accedere all’iscrizione 
al Registro Europeo AICQ-SICEP/EOQ dei Quality System Manager; 

• Corso: “Applicazione delle Norme UNI EN ISO 9001 in laboratorio” tenutosi nel 
mese di Novembre 1996 presso l’Ospedale di Legnano; 

• “Corso di Specializzazione di Prevenzione Incendi per professionisti” della 
durata di oltre 200 ore, svoltosi, nell’anno 1996, presso la sede dell’Ordine degli 
Ingegneri della Provincia di Milano; 

• di avere sostenuto la prova scritta ed il colloquio finali del Corso del punto 
precedente, ai fini dell’iscrizione all’Albo Ministeriale degli addetti alla 
prevenzione incendi 

• Corso: “L’esercizio efficace ed efficiente del ruolo manageriale nella pubblica 
amministrazione”, tenutosi tra dicembre 1995 e gennaio 1996 preso la sede del 
PMIP di Parabiago; 

• “Settimana della prevenzione” - serie di incontri seminariali sul D.Lgs. 626/94, 
tenutisi presso la sede della Regione Lombardia tra Settembre e Ottobre del 
1995; 

• “Conferenza degli operatori della Tutela della Salute nei Luoghi di Lavoro” 
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tenutasi, il giorno 10.02.1995, presso la Sede della Regione Lombardia , avente 
per oggetto il D.Lgs. 626/94; 

• “Corso sull’azionamento idraulico degli apparecchi di sollevamento e degli 
ascensori” tenutosi dal 08.11.1994 al 17.11.1994 presso il PMIP di Milano; 

• “Corso di aggiornamento su circuiti di comando e controllo a microprocessore   
negli ascensori ad uso privato” tenutosi dal 23.11.1993 al 14.12.1993 presso il   
PMIP di Milano e il 15.12.1993 presso la sede Kone di Bologna; 

• “Corso di perfezionamento in Valutazione di Impatto Ambientale (V.I.A.)”, della 
durata di un mese con inizio il 04.11.1992, presso l’Università degli Studi di 
Milano; 

• “Corso di aggiornamento professionale sulla normativa europea per impianti di 
sollevamento ed ascensori”,  tenutosi presso il PMIP  di  Milano dal 08.01.1992 
al 29.01.1192; 

 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
. 

 
MADRELINGUA  ITALIANO 

ALTRE LINGUA 
  FRANCESE 

• Capacità di lettura  BUONO 
• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  DISCRETA  
  INGLESE 

• Capacità di lettura  BUONA 
• Capacità di scrittura  DISCRETA 

• Capacità di espressione orale  DISCRETA 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
. 

 Le esperienze personali maturate nel corso degli anni e la propensione naturale a stabilire 
rapporti immediati con le persone con cui si interagisce, hanno consentito di sviluppare una 
notevole facilità di approccio sia nella sfera personale che in quella sociale e del lavoro con gli 
altri. Ascoltare, decidere, 
lavorare in gruppo per raggiungere insieme gli obbiettivi prefissati. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

. 

 Sin dalle prime esperienze lavorative si è mam mano sviluppata la capacità di gestire le risorse 
umane assegnate anche di diversa competenza ed estrazione professionale. 
L'innata curiosità verso la conoscenza, la cultura e la voglia di coltivare molteplici interessi 
predispone naturalmente alla condivisione con gli altri delle esperienze maturate approfondendo 
le tematiche legate all'evoluzione tecnologica, normativa e legislativa che investe la sfera 
professionale di interesse. Ciò si concretizza sia con incontri e scambi di idee ed impressioni di 
piccola durata sia con lo svolgimento di riunioni tematiche di aggiornamento ed informazione. 
Fondamentale in questo percorso è il coinvolgimento dei collaboratori che apportano il loro 
contributo per lo sviluppo delle competenze professionali. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

 Conoscenza buona : • Sistemi operativi: Ms Windows 95/98/ME/2000/XP: • 
Pacchetto office: Word, Excel, Power Point, FrontPage • Internet Explorer • 
Programmi di disegno e progettazione architettonica: Autocad, Sketchup, •  
 

 
PATENTE O PATENTI  “B” 

 

Consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del d.p.r. 445/2000 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, il sottoscritto 
dichiara, sotto la propria responsabilità, che il presente curriculum professionale è redatto ai sensi degli a art. 46 e 47 dello stesso d.p.r. 
445/2000.  Il sottoscritto autorizza ai sensi del d.lgs. 196/2003 e successive modificazioni ed integrazioni l’utilizzo dei propri dati personali 


