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VERBALE DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE AZIENDALE 
 

In data 18 novembre 2019 presso la Direzione Generale  in Via Castelvetro, 22 sono presenti il:   

- Dott. Davide CROCE 

- Dott.ssa Roberta GUERINI 

- Dott. Luciano PIERMATTEI 

 

nominati componenti del Nucleo di Valutazione delle Prestazioni della ASST Nord Milano con deliberazione 

n.615 del 30 novembre 2016.  

 

Per l’Amministrazione della ASST Nord Milano sono presenti: 

- Dott.ssa Lucia SALVAGGIO – Responsabile dell’UOC CDG e programmazione 

- Dott.ssa Caterina BACCILIERI – Responsabile dell’UOS Qualità e Risk management 

 

 

In apertura di seduta viene proposto l’esame dei seguenti argomenti all’OdG:  

1. Risorse Regionali Aggiuntive 2019 – 1 STEP VALUTATIVO - DIRIGENZA 

2. Valutazione obiettivi performance organizzativa gennaio-settembre 2019 – COMPARTO 

3. Varie ed eventuali 

 

 

1. Risorse regionali Aggiuntive 2019 – 1 STEP VALUTATIVO - DIRIGENZA 
 

In apertura di seduta vengono ricordati sinteticamente i progetti definiti e presentati nel mese di luglio 2019 alle 

OOSS della dirigenza. In particolare si evidenzia che la Preintesa prevedeva due momenti di valutazione: un 

primo step valutativo entro il 30 ottobre 2019 e una valutazione finale entro 29 febbraio 2020.  

Si precisa che i progetti sono stati attribuiti alle strutture sanitarie, amministrative e ai servizi territoriali e 

coinvolgono per la loro realizzazione tutto il personale della dirigenza. Sono state raccolte le firme del personale 

per ciascuna struttura sanitaria e amministrativa per presa visione (la documentazione è agli atti presso il 

Controllo di gestione) e i progetti e la scheda riassuntiva sono stati pubblicati sulla Intranet aziendale. 

Si procede quindi ad illustrare per progetto il raggiungimento degli indicatori specifici, supportato da relazioni e 

verbali. (all.a- g) 

Qui di seguito si riportano i titoli dei progetti: 

 

a) Il percorso di presa in carico: patto di cura, modelli organizzativi e strumenti operativi 

b)  Attività di miglioramento della qualità ASST Nord Milano e formazione PrIMO 

c) Anagrafe vaccinale nazionale: completezza dati raccolti 

d) Fascicolo elettronico degli accertamenti medico-legali 

e) Raccomandazioni ministeriali: applicazione delle procedure 
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f) Controllo dei contratti 

g) Aggiornamento dati: sito web istituzionale e mappatura dei processi e analisi e valutazione rischi. 

 

Il Nucleo di Valutazione prende atto di quanto illustrato e, condividendo il sistema di valutazione adottato, ne 

valida le risultanze.  

 

2-Valutazione obiettivi performance organizzativa gennaio-settembre 2019 – COMPARTO 
 

E’ stato effettuato il monitoraggio degli obiettivi di performance organizzativa assegnati al personale del 

comparto riferiti al periodo gennaio-settembre 2019. In allegato vengono presentati i dati e le relative risultanze. 

(all 1A - F). 

 

Per tale valutazione, riguardo le UUOO di diagnosi e cura, sono stati verificati i valori raggiunti dei diversi 

indicatori previsti e questi sono stati confrontati con i corrispettivi valori attesi per lo stesso periodo.  

 

Per le UO amministrative e di staff e per i servizi territoriali si è valutato lo stato di avanzamento degli obiettivi  

in particolare il  rispetto delle scadenze istituzionali e, ciascuno per l’area di propria competenza, delle attività 

richieste dalle Regole di Sistema 2019 (DGR XI/1046/18) e degli obiettivi di interesse regionali (cd obiettivi 

DG). 

  

Il Nucleo di Valutazione tenuto conto dei documenti presentati e di quanto previsto dall’accordo decentrato 

vigente circa le modalità di riconoscimento e distribuzione del trattamento accessorio correlato prende atto e 

valida lo schema in allegato. 

 

 

3.Varie ed eventuali. 

Si ricorda il prossimo incontro mercoledì 18 dicembre ore 12.30 

 

 

 

 

All.ti: c.s.d. 


