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DE PONTI ROBERTO FRANCO

24 APRILE 1958

Dirigente professionale con incarico direzione di struttura complessa
ASST OVEST MILANESE

Direttore Unitd operativa complessa ~ TECNICO PATRIMONIALE

(0331-449254
0331-449549
roberto.depanti@asst-ovestmi.it

Dat 1,06.1987 al 30.09.1988, Dirigente professionala pressa if Servizio igiene tutela
ambientale presso la USSL n. 70 di Legnano,

- dal 1.10.1988 al 31.12.2006 Dirigente professionale ingegnere presso il servizly
tecnico patrimeniale strutturg semplice patrimonio e investimenti presso la A.Q di
Legnano ed azienda in essa confluite {ex USSL 70 di Legnano, pol ex USSL 34 di
Legnanao)

- dal 1.01.2007 a) 31.12
struttura complessa del Servizio Tecrico Patrimoniale
Ospedale Clvile di Legnana,

- dal 1.01.2016 ad oggi Dirigente professionale con incarico di direzione di struttura
complessa della UOC Tecnico Patrimoniale della ASST-Ovest Milanesa

Respensabile Unica del Pracedimenta {RUP) in diversi lavari, forniture sarvizi facenti
capo alla struttura diretta, fra quafi { lavort di costruzione del Nuove Ospadale di
Legnano per un imparta di £. 175.000.000=

- dal 2014 &d oggl, gestore della Ellsuperficie in elevazione de! Nuova QOspadaie di
Legnano,

- dal mese di aprile del 2016 incarico come respensabile della sicurezza antlincendio
dell'Azianda ASST- Ovest Milangse

- dal 1984 al 2007 Amminjstratore pubblico del comune di Canegrate con cariche di
Consigliere Caomunale, Assessore ai lavori pubblic, edilizia, personale dipendente,
nonché Vice-Sindaco dal 1994 af 1998,

- dal 1981 al 2012 Presidente dellg Commissione Edilizia del Comune di Canegrate,

2015 Dirigente professiorale con incarico di direzione di
della Azienda Ospedaliera

28 ottobre 1985,
- Laurea in Ingzgnerla Civile Edile conseguita presso il POLITECNICO di Milano, il 28

ottobre 1535 - Votazione finale; 832/100
Ingegneria Civile ambientale, industriate e dell'informazione

- Abilitazione ail'esercizio alla professione di Ingegnere |, conseguita presso il
POLITECNICO di Milano nel gennaio 1986

Isceitto all'Ordine degli Ingegneri della Provincia di Milano n. Al4630

Settori: &) Civile ambientale bj industriale ¢f Deil Informazione



FORMAZIONE

e Date - varle

CAPACITA E COMPETENZE PERSONAL]

Acquisite nef corso defia vito e
della carriera ma non
necessariomente riconosciute da
certificati e diplomi ufficiali.
MADRELINGUA

ALTHE LINGUE

» Capacita di lettura
e Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONAL!

Vivere e lavorare con altre
persene, in ambiente
multiculturele, occupando posti
in cui la comunicozione &
importante e in situazioni jn cuf &
essenzinle lovorore in squodro
fad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamenta e
omministrazione di persone,
progetti, bifonci; sul posto di

lavora, in attivitd di volontoriato
{od es. cultura e sport), a cosa,
ece,

CAPALITA E CONMIPETENZE TECNICHE

Con computer, attrezzoture

specifiche, macchinari, ecc,

Pagina 2 - Curricithim vilae dof

- Diploma di Geometra conseguito nel 1979 presso I'ITC C. Dall'Acqua di Legnano.

- Specializzazione prevenzione incendi can abilitazione di cui alla legge 814/14
conseguita il 18/10/1996G e rinnovata con aggiornamento ai sensi del DM, 5.08.2011 a
ottobre 2016,

- Alilitazione coordinatore alla sicurezza det laveri ex d.lgs. 484/96 conseguita 1l
01.02.2001 e rinnovata con aggiornamenti ex d.lgs. B1/2008 conseguitl In data
10.05.2013 e 22,12.2017.

Partecipazione a numerosi convegni, seminari e corsi dj aggiornamento in materia di
sicurezzs sul lavoro (d.lgs. 81/2008), prevenzicne incendi {L. 818/ 1884), dirigenza
nella pubblica amministrazione con particolare attenziene per | profili di natura
giuridico-amministrativa, della produttivita marginale e collettiva delle imprese in
ambito sanitario, per Fapplicazione della disciplina per la trasparenza e Vanti-

carruzione {d.Igs. n.190/2012)
Applicazione della disciplina {d.lgs. 163/2006 ora d.lgs. 50/2016) codice dei contratti

pubblicl,

Italizno
Inglese

Sufficiente
Sufficiente
Sufficiente

Buone capacita e competenze relazionali con i Eruppi di lavoro e con la Direzione

Aziendale

Natevote capacita organizzativa, di tooperazione e interazione all'interno dell’Azienda
ospedaliera con le diverse figure aziendali maturata dall’esperienza presso la
struttura ospedaliera di appartenenza.

Approfondita conoscenza dell'amblente ospedaliere nei diversi aspetti strutturali,
fmpiantistiei, tecnict e organizzativi,
Discreta conoscenza degli applicativi Microsoft Office



CAPACITA E COMPETENZE ARTISTICHE
Musica, scritturn, disegno ece,

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Competenze non
precedentemente indicate.

PATENTE O PATENTH Patente A - B, conseguita il 3.10.1977

ULTERIORI INFORMAZION

If sattoscritto é o conoscenza the, of sensi dell'art, 76 el DPR 445/2000, le dichiarazioni mendacl, Iz folsita negli otti e Fuso o atti folsi sona
puniti ai sensi del codice renale e delle leggi specialy,

11 sottoscritta avtorizzo al trattomento dei doti personall, secando quonto previsto del D.Lgs 30 givgno 2003, n. 198 "Codice in materig i
protezione dei dati personali®,

il sottoscritto & tonsopevale che il proprio curriculum vitoe verrd pubiblficoto nelfa pagina Amministraziene Trasporente def sito web del’ASsT
Ovest Milonese, of sensf del [, Lgs. n. 33/2013 “Riordino della discipling riguardante gii obblighi di pubblicits, trosparenza e diffusione di
informozioni do parte delle pubbliche esmministrazieni”,

Legnanu, 30 aprile 2018
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