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ESPERIENZA
PROFESSIONALE

30/4/2020 — in corso

01/08/2017-29/04/2020

05/12/2016-02/06/2017

01/06/2016-01/12/2016

Curriculum vitae

Veronica Previtali
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X% veronicaprevitali@hotmail.it

Sesso Femminile | Data di nascita 11/12/1993 | Nazionalita Italiana

Infermiera
Ospedale Niguarda di Milano
Infermiera in Terapia Intensiva

Infermiera
IEO-Istituto Europeo di Oncologia, Milano (ltalia)
Infermiera in aerea chirurgica oncologica (addominale-ginecologica).

Assistenza infermieristica al paziente sottoposto a interventi in laparascopia, robotica o con approccio
laparotomico.

Gestione del paziente portatore di colonstomia, ureteroileocutaneostomia, neovescica secondo
tecnica Indiana Pouch. Gestione di ferite complesse con posizionamento di Vac Therapy.

Assistente di tirocinio agli studenti del primo anno del Corso di Laurea in Infermieristica.

Infermiera
Humanitas Gavazzeni, Bergamo (ltalia)

Infermiera nel reparto di Chirurgia generale e Urologia

Infermiera
Rsa San Giuseppe, Dalmine (ltalia)
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Curriculum vitae
ISTRUZIONE E FORMAZIONE u

01/11/2018-alladata attuale ~ Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche
Universita degli Studi Milano-Bicocca, Milano

04/2017-04/2018 Master Universitario di primo livello in “Assistenza infermieristica
avanzata al paziente critico”

Universita' Vita-Salute San Raffaele, Milano (ltalia)

Svolte 450 ore di tirocinio nei reparti di Terapia Intensiva Cardiochirurgica e Terapia Intensiva
Neurochirurgica dell'Ospedale San Raffaele e nel reparto di Terapia Intensiva Cardiochirurgica
pediatrica dell'lRCCS San Donato.

01/10/2012-08/03/2016  Laurea triennale infermieristica
Universita Degli Studi di Milano
Laureata con il massimo dei voti e lode.

Esperienza di tirocinio nei reparti di Pneumologia, Pronto Soccorso, Chirurgia Generale, Riabilitazione
Specialistica, presso I'Ospedale San Giuseppe di Milano (Multimedica).

Partecipazione al programma Erasmus presso l'ospedale La Fe di Valencia con attivita di tirocinio
presso Terapia Intensiva e Urologia.

01/09/2007-01/07/2012 Diploma di maturita classica
Liceo Classico Paolo Sarpi, Bergamo

||
COMPETENZE PERSONALI
Linguamadre Italiano
Lingue straniere COMPRENSIONE PAR _ATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
inglese A1 A1 A1 A1 A1
spagnolo A2 A1 A1 A1 A1
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Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze professionali

Competenze digitali

Patente di guida

ULTERIORI INFORMAZIONI

Trattamento dei dati personali

Certificazioni

Curriculum vitae Veronica Previtali
Capacita relazionale buona.
Leadership e motivazione del gruppo buona.

Buone competenze di team-leading acquisite durante I'esperienza di rappresentate di classe durante
la carriera universitaria.

Predisposizione alla conduzione di progetti.

Buona padronanza dei processi per attivare sul territorio le cure palliative, I'assistenza domiciliare e la
fornitura di presidi ai pazienti dimessi.

Competenza di mentoring (come assistente di tirocinio).

AUTOVALUTAZIONE
Elabc?e;ﬁsone Comunicazione Creazione di Sicurezza Risoluzione di
. — Contenuti problemi
informazioni
Utente avanzato Utente base Utente autonomo Utente base Utente base

Competenze digitali - Scheda per 'autovalutazione

AM, B

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali.

-Gennaio 2018: BLSD Pediatrico per operatori sanitari certificato IRC
-Aprile 2021: BLSD per operatori sanitari certificato IRC

"Il sottoscritto € a conoscenza che, ai sensi dell’art. art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni
mendaci, la falsita negli atti e I'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto

dalla Legge 196/03”.
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