XGUI’OPGSS Curriculum Vitae Katiuscia Gibillini

INFORMAZIONI

PERSONAL]  atiuscia Gibillini

>
B katy.gibi@libero.it

| Sesso F | Data di nascita 26/06/1981 | Nazionalita Italiana

OCCUPAZIONE PER LA QUALE

SICONCORRE NFERMIERE

TITOLO DI STUDIO

Laurea in Infermieristica conseguita il 18/11/2014 presso Universita degli studi di
Milano, sezione di corso OSPEDALE NIGUARDA CA’GRANDA con votazione
85/110 con discussione Elaborato di Tesi dal titolo:

“IL RUOLO DELL’INFERMIERE NELI’EVENTO LUTTUOSO IN PRONTO
SOCCORSO”

Diploma di ragioneria conseguito nel luglio 2004 presso L.T.C Cesare Beccaria di
Carbonia con votazione 65/100

Iscritta all” OPI di Milano - Lodi - Monza e Brianza, in data 25/11/2014 alla posizione
N.30903
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X@UI’OPGSS Curriculum Vitae

Katiuscia Gibillini

ESPERIENZA u
PROFESSIONALE
Date 01/04/2015 al 14/05/2015
Nome e indirizzo del datore di lavoro CRA CINISELLO BALSAMO
Tipo di azienda o settore GI GROUP
Tipo di impiego INFERMIERE D1
Date 15/05/2015 ad oggi
Nome e indirizzo del datore di lavoro CRA CINISELLO BALSAMO
Tipo di azienda o settore COOPERATIVA SOCIALE AMBRA
Tipo di impiego INFERMIERE D2
Date Gennaio 2008
Nome e indirizzo del datore di lavoro A.O Ospedale Niguarda Ca’Granda
Tipo di azienda o settore Medicina Generale 3 Gatti Castoldi
Tipo di impiego Tirocinio formativo
Date Gennaio 2008
Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di Milano
Tipo di azienda o settore Milano Asilo nido via Carabelli, 8/b
Tipo di impiego Tirocinio Formativo
Date Febbraio 2008
Nome e indirizzo datore di lavoro ASL Citta Milano
Tipo di azienda o settore Medicina preventiva di comunita corso Italia,52
Tipo di impiego Tirocinio Formativo
Date Febbraio 2008
Nome e indirizzo del datore di lavoro A.O. Ospedale Niguarda Ca’Granda
Tipo di azienda o settore Medicina Generale 3 Gatti Castoldi
Tipo di impiego Tirocinio Formativo
Date Maggio 2008
Nome e indirizzo datore di lavoro A.O. Ospedale Niguarda Ca’Granda
Tipo di azienda o settore Medicina Generale 3 Gatti Castoldi
Tipo di impiego Tirocinio Formativo
Date Febbraio 2008
Nome e indirizzo del datore di lavoro A.O. Ospedale Niguarda Ca’Granda
Tipo di azienda o settore Medicina Generale 3 Gatti Castoldi

© Unione europea, 2002-2013 | http://europass.cedefop.europa.eu Pagina2/6



XGUI’OPGSS Curriculum Vitae
Tipo di impiego

Date

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Date

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Date

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Date

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Date

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Date

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Date

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Date

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Date

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Tirocinio Formativo

Giugno - Luglio 2008

A.O. Ospedale Niguarda Ca’Granda
Medicina Generale 1 Rizzi

Tirocinio Formativo

Settembre 2008

A.O. Ospedale Niguarda Ca’Granda
Medicina Generale 1 Rizzi

Tirocinio Formativo

Dicembre-Gennaio 2009

A.O. Ospedale Niguarda Ca’Granda
Medicina Generale 1 Bizzozzero
Tirocinio Formativo

Maggio 2009

A.O. Ospedale Niguarda Ca’Granda
Chir.Gen 1 e videolaparoscopica sez F/M
Tirocinio Formativo

Giugno- Luglio 2009

A.O. Ospedale Niguarda Ca’Granda
Stroke Unit sez. Maschile e femminile
Tirocinio Formativo

Dicembre 2013

A.O. Ospedale Niguarda Ca’Granda
Medicina interna 1B

Tirocinio Formativo

Dicembre- gennaio 2013

Asl Milano

CPA “LaVilla” Cinisello Balsamo
Tirocinio Formativo

Gennaio —Febbraio 2013

A.O. Ospedale Niguarda Ca’Granda
Day hospital- Day surgery pediatrico
Tirocinio Formativo

Aprile 2013

A.O. Ospedale Niguarda Ca’Granda
Uroginecologia

Tirocinio Formativo
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Seuropass

Date

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Date

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Date
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego Tirocinio Formativo
Lingua madre  TItaliano
Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO
Ascolto Lettura Interazione | Produzione orale
Inglese B2 B2 B2 B2
certificazione inglese TRINITY COLLEGE, grade 5, B2
Francese Al Al Al Al

Maggio 2013

A.O. Ospedale Niguarda Ca’Granda
Centro trapianti rene

Tirocinio Formativo

Giugno 2013

A.O. Ospedale Niguarda Ca’Granda
Anestesia e Rianimazione 2 — Trapianti fegato
Tirocinio Formativo

Luglio 2013
A.O. Ospedale Niguarda Ca’Granda
Hospice

Katiuscia Gibillini

PRODUZIONE
SCRITTA

B2

Al

Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

e Competenze
comunicative

Le diverse esperienze di tirocinio e lavoro mi hanno permesso di sviluppare capacita legate
all’inserimento nelle equipe multidisciplinari delle differenti unita operative.

Attraverso le esperienze di lavoro ho imparato a relazionarmi con diverse tipologie di

utenti

Possiedo buone competenze comunicative acquisite durante la mia esperienza lavorativa

Spirito di gruppo

Buone capacita comunicative maturate attraverso l'esperienza di lavoro

Capacita di adattamento in ambienti multiculturali maturata durante il lavoro

Capacita di ascolto e assistenza maturate durante le esperienze lavorative

Competenze organizzative e
gestionali

Capacita di lavorare in equipe,
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XGUI’OPGSS Curriculum Vitae Katiuscia Gibillini

Competenze informatiche  Sistemi Operativi:
Buona padronanza degli strumenti Windows vista, Windows 7.windows 10

Applicazioni Office:
MS Word, MS Excel, MS PowerPoint, MS Outlook, programmi di Istant messages

Altre competenze
Durante il mio percorso formativo ho partecipato a lavori di gruppo tra i quali disegno
creativo, scrittura biografica e arte terapia

Attivita di volontariato presso ASVOC Carbonia

Svolta assistenza Privata ad anziani

Baby sitter dal 2009 al 2011
Call center con mansione di centralinista out bound presso Tiscali Capoterra (Ca) da

Novembre 2005 a Marzo 2006
Sono una persona propositiva, assertiva, empatica e equilibrata, in grado di lavorare in gruppo per raggiungere obiettivi

comuni. Ho buone capacita di Problem Solving, di ascolto attivo e di relazione con bambini, adolescenti e
adulti. Ogni esperienza vissuta grazie alle professioni di aiuto € per me fonte di arricchimento

personale.

Patente di guida  Patente B
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ULTERIORI INFORMAZIONI [ ]

Corso esecutore BLSD (basic life support defibrillation) con utilizzo di
defibrillatore semi automatico esterno dae presso I’ASST NORD Milano, esame
teorico pratico con attestato rilasciato dalla nursing projet

Corso addetto antincendio rischio elevato
Iscrizione OPI DI MILANO-LODI-MONZA E BRIANZA n. iscrizione 30903

Attivita formative svolte :

> Salute mentale negli addolescenti e nei giovani adulti durante e dopo I’emergenza sanitaria: sfide e
opportunita per 1 servizi n.23,40 ecm

La salute mentale al tempo del COVID-19 n.3,6 ecm

11 sovrappeso e le sue complicanze nella donna n.15 ecm

La dieta chetogenica:definizione e applicazioni cliniche nel paziente con eccesso di peso 22,50 ecm
11 sonno e i suoi disturbi. Una revisione degli aspetti fisiologic,clinici e di trattamento 15 ecm

Il linfoma di hodgkin n. 8 ecm

Limportanza delle vaccinazionidi richiamo per la salute pubblican.50 ecm

La Covid-19 vista dalla medicina generale n.3.6 ecm

La telemedicina ela cura a distanza ai tempi del covid-19 e nel nostro futuro: la responsabilita del medico di
telemedicina n.3.6 ecm

Compromissioni respiratorie e cardiovascolari nella Covid19:che cosa sappiamo? N.3.6 ecm
La Covid-19 vista dalla medicina generale n3.6 ecm

Medicina generale nella fase post emergenza da Covid-19 consigli utili per la gestione in sicurezza
dell’assistenza territoriale n.18 ecm

Una nuova gestione dell’assistenza sanitaria a tutela di cittadinie operatori sanitari nelle fasi post emergenza
Covid-19 n.3.6 ecm

La salute respiratori ai tempi del covid-19 n.3.6ecm

Covid-19 come emergenza psicosociale:problematiche scientifiche ed assistenziali:una proposta formativa
n.3.6 ecm

I trattamento antipsicotico nei pazienti con esordioschizofrenico e uso di sostanze: dalla fase di acuzie alla
stabilizzazione clinica n.3 ecm

YV V VV VYV VVV VVVVVVVY

Riconoscimento e gestione di alcune malattie neuromuscolari-focus SMA

“La sottoscritta e a conoscenza che ai sensi dell’art. 76 del D.PR. 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e
l'uso di atti falsi sono puniti ai sesi del Codice penale e delle leggi . Inoltre, la sottoscritta autorizza al trattamento dei dati
personali secondo quanto previsto dalla legge 196-03”.
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