
 
 

ROSANGELA BRANDINI 
 
INFORMAZIONI PERSONALI 
------------------------------------------------------------------------------------------- 
- Disponibilità immediata di spostamento Città, Regione 
- Disponibilità per lavorare a turni. 
------------------------------------------------------------------------------------------- 
RECAPITI 

 rosangelabrandini89@gmail.com 
 

 
 

 

 

OBIETTIVO PROFESSIONALE 

 

INFERMIERA O ASSISTENZA GENERALE NELL’AMBITO DELL’EMERGENZA COVID-19. 

 

Sono infermiera con laurea specialistica in Brasile. Purtroppo, non ho ancora il diploma 

convalidato per lo svolgimento della professione in Italia, tuttavia, considerando l’Emergenza 

Covid-19, mi rendo disponibile a svolgere le mansioni di infermiera oppure delle attività 

correlate al fine di contribuire in alcun modo alla situazione sanitaria che sta vivendo l’Italia. 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

Laurea in Infermieristica- (Facoltà) 

Centro Universitario “Nove de Julho” -(UNINOVE). Concluso nel 2006. 

 

Docenza – Infermieristica - (Laurea Magistrale) 

Centro Universitario “Nove de Julho” -(UNINOVE). Concluso nel 2009. 

 

Infermieristica del Lavoro – (Laurea Magistrale). Concluso nel 2014. 

Centro Universitario Internazionale (Uninter) 

 

SINTESI DELLE QUALIFICHE 

• Ho 17 anni di esperienza lavorativa nel campo della salute. 

• Applicazione della sistematizzazione e assistenza infermieristica. 

• Insegnante supervisore di tirocini per la formazione di assistenti e tecnici nelle varie aree, quali: 

Clinica Chirurgica, Pronto Soccorso, Centro Chirurgico. 

• Capacità di formazione, gestione e motivazione di gruppi di lavoro. 

• Buon rapporto interpersonale. 

• Comunicazione chiara e obiettiva nei rapporti con il pubblico e il paziente. 

• Persona dinamica, di facile rapporto e spirito di gruppo.  

• Rimozione di pazienti in ambulanze semplici e Centro Mobile di Rianimazione 

 

ESPERIENZE LAVORATIVE 

 

Set. / 2016 a Dic. / 2016 – Scuola Infermieristica dell’Ospedale “Stella Maris” 

• Funzione: Supervisore di Tirocinio 

• Principali mansioni: Supervisione di tirocini per la formazione di assistenti  

 

Nov. / 2014 a Mag. / 2016– “Hospital de Clinicas Jardim Helena” 



• Funzione: Infermiera presso il Pronto Soccorso Adulti, Pronto Soccorso Pediatrico e 

ambulatori con rotazione in Clinica Medica Chirurgica e Terapia Intensiva 

• Principali mansioni: 

Triage delle cartelle presso il Pronto Soccorso Adulti e Pronto Soccorso Pediatrico, controllo dei segni 

vitali. 

Responsabile dello smistamento delle cartelle di ospedalizzazione e della fattibilità dell'esecuzione di 

esami complementari, Ecografia e Tomografia. 

L'emergenza e l'osservazione, responsabile dell'assistenza infermieristica per i pazienti critici e delle 

cure meno complesse. 

Amministrazione, coordinamento, qualifica e supervisione del paziente, servizio di assistenza 

infermieristica di emergenza e personale infermieristico. 

Soluzioni ai problemi derivanti dalle cure mediche ambulatoriali. 

Ricambio di materiali nelle sale ambulatoriali, assistenza al medico in alcune procedure. 

 

 

Ago. / 2014 a Nov. /2014 – Scuola Infermieristica dell’Ospedale “Stella Maris” 

• Funzione: Supervisore di Tirocinio 

• Principali mansioni: Supervisione di tirocini per la formazione di assistenti 

 

 

Gen. / 2014 a Marzo / 2015 – “Nucleo Batuíra” - Servizio di Promozione della Famiglia 

• Funzione: Infermiera 

• Principali mansioni: 

 

Responsabile per gli anziani, Elaborazione dei formulari della SAI (Sistematizzazione Assistenza 

Infermieristica), Supervisione del personale infermieristico, Controllo dello stock di farmaci, 

Medicazione, esami, Pianificazione dell'assistenza infermieristica diretta nelle procedure 

infermieristiche e diagnosi, terapia e assistenza nei livelli di complessità, applicando la 

sistematizzazione dell'assistenza infermieristica. 

 

Maggio / 2011 a Dic. / 2011 – “Qualy Vida” 

• Funzione: Infermiera Attenzione preospedaliera  

• Principali mansioni: 

Svolgimento di attività di assistenza di emergenza (vittima di motocicletta, investito, Arresto 

Cardiorespiratorio), assistenza nei livelli di complessità, maneggio delle attrezzature. Rimozione in 

terapia intensiva mobile. Somministrazione di farmaci vasoattivi. 

 

 

 

VOLUNTARIATO 

 

Marzo a Dic. / 2008 - Centro di Perfezionamento del Personale (HCFMUSP – 

“Hospital das Clínicas” Facoltà di Medicina dell’Università di San Paolo).  

• Funzione: Assistenza infermieristica presso la Clinica e Terapia Intensiva della Neurologia 

• Principali mansioni: 

Pianificazione dell'assistenza infermieristica e assistenza diretta nelle procedure infermieristiche 

di maggiore complessità. 

 

 

 

 

 

CORSI EXTRACURRICULARI 



 

 Come eseguire l’ECG e nozioni di base – Albert Einstein / Ospedale “Brigadeiro” 

 Simposio su Geriatria e Gerontologia – Centro di riferimento per gli anziani della Zona Nord-

ACSC/OSS. 

 Corso base di Pronto Soccorso – Secondo Gruppo di Vigili del Fuoco 

 Diagnosi Infermieristica – Ospedale “IGESP”. 

 Misure di Emergenza – “Enforvigil”. 

 Leadership AMC Associazione di Medicina Tradizionale Cinese del Brasile. 

 

INFORMATICA 

 

• Conoscenza di Excel, Word, Outlook e Internet. 

 

LINGUE 

       

• Conoscenza intermedia parlata e scritta della lingua italiana. 

• Per ulteriori chiarimenti, iscritta al corso di lingua italiana livello A2. 

 
 
 
 
 
 
 
 
Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e all’art. 13 
del Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali. 
 
Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell'art. art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e 
l'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei 
dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 196/03". 


