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Deliberazione n. 386 del 13/06/2019

Tit. di Class. 1.1.02

D187
VN

OGGETTO: Accordo Sperimentale per la remunerazione del personale medico
specialista ambulatoriale per le attivita dirette o indirette inerenti la
“presa in carico del paziente cronico” anno 2018.

IL DIRETTORE GENERALE

RICHIAMATI:

- [I'’Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti con i Medici
Specialisti Ambulatoriali ed altre Professionalita Sanitarie (Biologi, Chimici,
Psicologi) del 17 dicembre 2015 ed, in particolare, I'art. 39 “Programmi e
progetti finalizzati”;

- la legge regionale n. 33 del 30 dicembre 2009 e ss.mm. e ii. - l'articolo 4
comma 1 lett. f) e I'articolo 5 comma 7 lettera f), articolo 7 commaz;

CONSIDERATO che 'ACN 17 dicembre 2015 dei medici specialisti ambulatoriali
ed altri professionisti convenzionati, stabilisce, tra 'altro, all'art. 39, comma 3
che: “Lo specialista ambulatoriale o il professionista puo eseguire prestazioni
aggiuntive previste dalla programmazione regionale e/o aziendale, secondo
modalita regolate dagli accordi regionali e/o aziendali, allo scopo di migliorare
l'efficacia e I'efficienza dei servizi nellarea specialistica. | medesimi Accordi
definiscono anche i relativi emolumenti aggiuntivi”,

DATO ATTO che gli artt. 41 e 42 del’ACN 17 dicembre 2015 stabiliscono che la
remunerazione annuale dei programmi e progetti finalizzati avviene mediante
la liquidazione del Fondo per la ponderazione qualitativa delle quote orarie;
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TENUTO CONTO che con la remunerazione del fondo di ponderazione qualitativa
delle quote orarie degli anni 2013-2018 si sono accumulate delle somme resi-
due per un totale pari ad Euro 377.137,95 oltre a oneri riflessi, come di seguito
riportato:

residuo 2013 68.375,58
residuo 2014 42.629,88
residuo 2015 25.693,42
residuo 2016 86.265,70
residuo 2017 44.052,75
residuo 2018 110.120,62
totale residui 377.137,95

PRESO ATTO dell’Accordo Sperimentale per la remunerazione del personale
medico specialista ambulatoriale per le attivita dirette o indirette inerenti la
“presa in carico del paziente cronico” anno 2018 (allegato 1) sottoscritto
nell'incontro sindacale del 21 marzo 2018 tra le OO.SS rappresentative e la
delegazione di parte pubblica della ASST Nord Milano;

CONSIDERATO che I'Accordo Sperimentale per la remunerazione del personale
medico specialista ambulatoriale per le attivita dirette o indirette inerenti la
“presa in carico del paziente cronico” anno 2018 prevede quanto segue:

- il riconoscimento, al personale medico specialista ambulatoriale che si oc-
cupa della “presa in carico del paziente cronico”, della quota di Euro 30,00
per ciascun PAI redatto telematicamente fino al raggiungimento della som-
ma pari ad Euro 30.000,00 oltre oneri riflessi;

- il riconoscimento della somma pari a Euro 50.000,00 oltre oneri riflessi, da
suddividere tra il personale medico specialista ambulatoriale non coinvolto
nella presa in carico del paziente cronico, che aderisce alla stesura o alla
revisione di un PDTA interdisciplinare proposto e organizzato dai Respon-
sabili di Branca in accordo con la Direzione dei Poliambulatori e il referente
AFT;

ATTESO che in data 8 maggio 2019 si & tenuto l'incontro con il Nucleo di Valuta-
zione delle Prestazioni che ha preso atto delle risultanze dell’esito delle valu-
tazioni delle performance 2018 — Specialisti Ambulatoriali” (allegato 2);

RITENUTO, alla luce di tutto quanto sopra esposto, ed in particolare sulla base del
rendiconto dei PAI redatti telematicamente e della partecipazione ai PDTA,
pervenuto dal’U.O.C. Controllo di Gestione, di disporre la liquidazione agli
aventi titolo come segue:

- medici specialisti ambulatoriali che si sono occupati della presa in carico del
paziente cronico: pagamento per I'ammontare di complessivi Euro
2.370,00, oltre a oneri riflessi, come da conteggi riportati nel prospetto alle-
gato quale parte integrante del presente provvedimento (allegato 3);

-  medici specialisti ambulatoriali che hanno aderito alla stesura o alla revisio-
ne di un PDTA: pagamento per 'ammontare di complessivi Euro 50.000,00,
oltre a oneri riflessi, suddivisi tra coloro che hanno partecipato a detta attivi-
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ta, come da conteggi riportati nel prospetto allegato quale parte integrante
del presente provvedimento (allegato 3);

ATTESO che I'U.O.C. proponente ha acquisito dalla U.O.C. Bilancio e Risorse Fi-
nanziarie I'attestazione della copertura finanziaria inerente al presente prov-
vedimento, come riportato nell’ultimo foglio;

SU PROPOSTA del Responsabile della U.O.C. Risorse Umane e Organizzazione,
il quale attesta la legittimita e regolarita tecnico/amministrativa del presente
provvedimento, come riportato nell’'ultimo foglio;

PRESO ATTO del parere favorevole espresso, per quanto di rispettiva competen-
za, dal Direttore Amministrativo, dal Direttore Sanitario e dal Direttore Socio-
sanitario;

-delibera-

per le motivazioni esposte in premessa:

1. di prendere atto del’Accordo Sperimentale per la remunerazione del persona-
le medico specialista ambulatoriale per le attivita dirette o indirette inerenti la
“oresa in carico del paziente cronico” anno 2018 (allegato 1) sottoscritto
nell'incontro sindacale del 21 marzo 2018 tra le OO.SS. rappresentative e la
delegazione di parte pubblica del’ASST Nord Milano;

2. di prendere atto del verbale del Nucleo di Valutazione aziendale in data 08
maggio 2019 nel quale si € preso atto delle risultanze dell'esito delle valuta-
zioni delle performance 2018 - specialisti ambulatoriali (allegato 2);

3. di procedere alla corresponsione ai medici specialisti ambulatoriali aventi dirit-
to, con le competenze del mese di luglio 2019, della somma dovuta come sta-
bilito dall’ Accordo Sperimentale per la remunerazione del personale medico
specialista ambulatoriale per le attivita dirette o indirette inerenti la “presa in
carico del paziente cronico” anno 2018, come segue (allegato 3):

- medici specialisti ambulatoriali che si sono occupati della presa in carico del
paziente cronico: pagamento per I'ammontare di complessivi Euro
2.370,00, oltre a oneri riflessi, come da conteggi riportati nel prospetto alle-
gato quale parte integrante del presente provvedimento;

- medici specialisti ambulatoriali che hanno aderito alla stesura o alla revisio-
ne di un PDTA: pagamento per 'ammontare di complessivi Euro 50.000,00,
oltre a oneri riflessi, suddivisi tra coloro che hanno partecipato a detta attivi-
ta, come da conteggi riportati nel prospetto allegato quale parte integrante
del presente provvedimento;
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4. di dare mandato al Responsabile del Procedimento per tutti i necessari, suc-
cessivi, incombenti all’attuazione del presente provvedimento, ai sensi dell’art.
6, della legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.;

5. di dare atto che il presente provvedimento € immediatamente esecutivo ai
sensi dell’art. 17, comma 6, della legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33, e
ss. mm.;

6. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio onli-
ne aziendale, ai sensi dell'art. 17, comma 6, della legge regionale 30 dicembre
2009, n. 33, e ss. mm.;

7. ditrasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale.

(attin. 13331/2019)

Parere favorevole:

IL DJRETTORE IL D(}E ORE IL DIRETTORE
SANITARIO AMM{NfS TIVO SOCIOSENITARIO
a

(d.ssa Annga Nsa'Fumagalli) (dott. G@n alazzo) (d.ssa Barb iacavalli)

/ DIRETTORE GENERALE
(d ssa Eli ab a Fabbrini)

pagina 4 di 5



Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Nord Milano

deliberazione del Direttore Generale n. 355 del™ 3 611 7M° avente
alloggetto: “Accordo Sperimentale per la remunerazione del personale medico
specialista ambulatoriale per le attivita dirette o indirette inerenti la “presa in carico
del paziente cronico” anno 20187,

* Kk k k k k k k k %

Il sottoscritto Responsabile della U.O.C. Risorse Umane e Organizzazione e Re-
sponsabile del procedimento:

ATTESTA
la legittimita e regolarita tecnico/amministrativa del presente provvedimento;
DICHIARA

Bf di avere acquisito dalla competente U.O.C. Bilancio e Risorse Finanziarie
l'attestazione della copertura finanziaria dei costi e/o degli introiti rivenienti dal pre-
sente provvedimento, i quali vengono annotati a bilancio come segue:

allo stato patrimoniale n. 28-50-00017 descrizione: Debiti verso Medici Specialisti
Ambulatoriali del'anno 2019 per Euro=52.370,00=

allo stato patrimoniale n. 28-45-00015 descrizione: Debiti contributi Enpam dell’anno
2019 per Euro=7.431,30=

allo stato patrimoniale n. 28-40-00210 descrizione: Debiti Irap dellanno 2019 per
Euro=4.451,45=

in attesa della stesura definitiva del bilancio preventivo delli relativo/i esercizi/i
OVVERO

L0 che il presente provvedimento non comporta alcun onere.

isorse Umane e Organizzazione
procedimento
o Viverit)

Il Responsabile della U.O.C. Bilancio e Risorse Finanziarie conferma:

Il Responsabile della U.O.C.
e Responsabj
(do

\% la copertura economica del presente provvedimento e I'annotazione a bilancio sopra
riportata

O che dal presente provvedimento non derivano oneri a carico del bilancio.

Il Responsabile della U.O.C. Bjlancio e Risorse Finanziarie
(dr.ssa Dorpignica Luppino)
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